Uchwata nr 175/2024
Zarzadu Powiatu Walbrzyskiego
z dnia 30 grudnia 2024 roku

w sprawie: uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy
w Watbrzychu.

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 05 czerwca 1998 roku o samorzagdzie
powiatowym (t.j. Dz.U. z 2024r. poz. 107) i § 58 ust. 4 Statutu Powiatu Watbrzyskiego
Zarzad Powiatu Watbrzyskiego uchwala, co nastepuje:

§1
Uchwala sie Regulamin Organizacyjny Powiatowego Urzedu Pracy w Watbrzychu
w brzmieniu ustalonym w Zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Traci moc Uchwata nr 112/2023 Zarzgdu Powiatu Watbrzyskiego z dnia 19 lipca 2023r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy

w Watbrzychu.
§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Watbrzychu.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujgca od dnia 1 stycznia
2025roku.

Przewodniczacy Zarzadu:
Leonard Gorski
Czlonkowie Zarzadu:
Ewa Dorosz

Wiestaw Maka



Uzasadnienie

Na mocy art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tj. Dz.U. z 2024 r., poz. 107) do zadan Zarzgdu Powiatu nalezy uchwalanie regulaminu
organizacyjnego jednostek organizacyjnych powiatu.

Wprowadzenie nowego Regulaminu Organizacyjnego w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Watbrzychu wynika z zachodzgcych zmian na rynku pracy, a co za tym idzie
malejgcag stopg bezrobocia i zmniejszeniem ilosci zarejestrowanych bezrobotnych. Wynika
rébwniez z redukcji zatrudnienia w Urzedzie, ktéra pocigga za sobg reorganizacje
Powiatowego Urzedu Pracy w Watbrzychu i dostosowanie schematu organizacyjnego
w taki sposob, aby zapewni¢ sprawne dziatanie urzedu. Regulamin Organizacyjny
Powiatowego Urzedu Pracy w Walbrzychu okresla zasady dziatania komorek
organizacyjnych Powiatowego Urzedu Pracy w Watbrzychu oraz zadania im przypisane.

Dla sprawnego realizowania zadan zwigzanych z ustugami i instrumentami rynku
pracy:

1) przeprowadzono reorganizacje Wydziatdbw Zamiejscowych PUP w Watbrzychu
znajdujgcych sie na terenie gmin: Gluszyca, Jedlina Zdroj, Walim, Boguszow Gorce,
Czarny Bor oraz Mieroszow. W miejsce Wydziatbw Zamiejscowych powstang
punkty konsultacyjno-informacyjne, w ktérych wg wczesniej okreslonego
harmonogramu bedg swojg pomoc swiadczy¢ pracownicy Powiatowego Urzedu
Pracy w Watbrzychu;

2) wigczono do Wydziatu Administracyjno-Gospodarczego stanowisko pracy ds. kadr,
tym samym wykreslono Zespdt ds. Osobowych, Socjalnych i BHP, utworzono
samodzielne stanowisko ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy;

3) z uwagi na zmniejszenie zatrudnienia z dwoch etatéw do jednego w Zespole
Obstugi Informatycznej, w miejsce Zespotu utworzono Samodzielne Stanowisko
Obstugi Informatycznej;

4) potgczono Wydziat Posrednictwa Pracy i Poradnictwa Zawodowego z Wydziatem
Szkolen w jedng komorke organizacyjng o nazwie Wydziat Ustug Rynku Pracy;

5) utworzono w miejsce Zespotu ds. Rynku Pracy - Wydziat Rynku Pracy, ktéry oprécz
dotychczas realizowanych zadan bedzie realizowat zadania zwigzane z
zatrudnianiem cudzoziemcow;

6) w zwigzku z tworzeniem wspdlnej obstugi finansowo ksiegowej, ktérg prowadzic
bedzie Starostwo Powiatowe w Watbrzychu, jako jednostka obstugujgca,
dostosowano zadania dla utworzonego Wydziatu Wyptat i Windykacji w miejsce
Wydziatu Ksiegowo-Finansowego.

Powyzsze zmiany majg na celu efektywniejsze objecie bezrobotnych,
poszukujgcych pracy i pracodawcow ustugami i instrumentami rynku pracy.

STAROSTA

Leonard Gorski



