UCHWALA NR 1V/46/2024
RADY POWIATU WALBRZYSKIEGO

z dnia 26 czerwca 2024 r.

w sprawie zmiany uchwaly nr XLIX/57/2023 Rady Powiatu Walbrzyskiego z dnia 14 grudnia 2023 roku
w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania nauczycieli szkd! i placowek oswiatowych dla
ktérych Powiat Walbrzyski jest organem prowadzacym.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 oraz art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. 722024 r. poz.107) oraz art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2iart. 91 d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z2023r. poz.984tj. ze zm.), Rada Powiatu
Walbrzyskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr XLIX/57/2023 Rady Powiatu Walbrzyskiego z dnia 14 grudnia 2023 roku w sprawie
wprowadzenia regulaminu wynagradzania nauczycieli szkot iplacowek os$wiatowych dla ktorych Powiat
Waltbrzyski jest organem prowadzacym wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w § 4 ust. 112 otrzymuje brzmienie:

»1. ,,Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ na czas okreslony, nie krotszy niz dwa miesiace i nie dtuzszy
niz 6 miesiecy.

2. Wysokos$¢ dodatku motywacyjnego dla dyrektora wynosi: od 500 zt do 3000 zt, dla wicedyrektora
od 500zt do 1000 z1, a dla nauczyciela od 50 zt do 500 z1.”;

2)w § 5:
a) ust. 112 otrzymuje brzmienie:

,»1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze przystuguje dodatek funkcyjny,
przy czym:

1) dla dyrektora — w wysokosci od 10% do 60% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela;
2) dla wicedyrektora — w wysokosci od 10% do 30% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela:

3) dla innych stanowisk kierowniczych przewidzianych w statucie szkoty w wysokosci od 10% do
20% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela.

2. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez nauczycielom, ktorym czasowo powierzono peinienie
obowigzkéw dyrektora szkoly lub powierzono te obowiazki w zastepstwie, jednak nie krocej niz na
okres 3 miesiecy, w wysokosci okreslonej jak dla dyrektora szkoly. Dodatek przyznaje Starosta
Watbrzyski.”.,

b) ust 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Nauczycielom realizujagcym dodatkowe zadania oraz zajg¢cia przystuguje dodatek funkcyjny,
przyznawany na czas petienia funkcji, z tytutu:

1) sprawowania funkcji opiekuna stazu w wysokosci 4%, wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
mianowanego z przygotowaniem pedagogicznym,

2) sprawowanie funkcji mentora - w wysokosci 4%, wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
mianowanego z przygotowaniem pedagogicznym,

3) powierzenia wychowawstwa klasy - w wysokosci 300 ztotych,

4) petnienia funkcji doradcy metodycznego lub nauczyciela konsultanta - w wysokosci 10 %,
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego z przygotowaniem pedagogicznym.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Watbrzyskiego.
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§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po 14 dniach od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy Rady
Powiatu Walbrzyskiego

Pawel Mazur
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UZASADNIENIE

Uchwata nr XLIX/57/2023 Rady Powiatu Walbrzyskiego z dnia 14 grudnia 2023 roku nie
regulowata kwestii dotyczacych dodatku motywacyjnego oraz dodatku funkcyjnego dla dyrektorow,
nauczycieli oraz dla osoby , ktorg organ prowadzacy wyznaczyl do zastepowania dyrektora placowki.
Wykonywanie obowiazkéw w zastepstwie dyrektora oznacza nalozenie nowych obowiazkéw i poszerzenie
dotychczasowego zakresu czynno$ci danego nauczyciela.

Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2023 r.
poz. 984 tj. z pdzn. zm..), organ prowadzacy szkotl¢ bedacy jednostka samorzadu terytorialnego,
uwzgledniajac przewidywana strukture zatrudnienia, okresla dla nauczycieli poszczeg6élnych stopni awansu
zawodowego, w drodze regulaminu:

l)wysokos$¢ stawek dodatkow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, oraz szczegdétowe warunki
przyznawania tych dodatkow, z zastrzezeniem art. 33 i 34,

2)szczegdtowe warunki obliczania 1 wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw, z zastrzezeniem art. 35 ust. 3,

3)wysoko$¢ 1 warunki wyplacania sktadnikow wynagrodzenia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4, o ile
nie zostaty one okre§lone w ustawie lub w odrgbnych przepisach.

W zwiazku z powyzszym zachodzi konieczno$¢ dokonania zmian w regulaminie wynagradzania
nauczycieli ze wskazaniem jak wyze;j.

Zgodnie z art. 30 ust. 6 a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 22023 r.
poz. 984 tj. z pozn. zm..),regulamin zostal uzgodniony ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi
nauczycieli. NSZZ Solidarnos$¢ Sekcja Oswiata i Wychowania. Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego nie zajat
stanowiska w okreslonym, ustawowym terminie.
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