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1. Informacje istotne dla prowadzenia audytu wewnetrznego

1. | Jednostka samorzadu
terytorialnego zatrudniajgca
audytora wewnetrznego

Starostwo Powiatowe w Watbrzychu

2. | Jednostki objete audytem
wewnetrznym

Starostwo Powiatowe w Watbrzychu
Zespot Szkét im. M. Sktodowskiej — Curie w Szczawnie — Zdroju
Specjalny Os$rodek Szkolno —Wychowawczy w Nowym Siodle
Mtodziezowy Oérodek Socjoterapii im. UNICEF w Walimiu
Powiatowa Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
Centrum Obstugi Placéwek Opiekunczo - Wychowawczych
—  Placowka Opiekunczo - Wychowawcza ,,Jedlina 1”
—  Placdéwka Opiekunczo - Wychowawcza ,Jedlina 2”
—  Placowka Opiekunczo — Wychowawcza ,,Catharina 1”
—  Placdéwka Opiekunczo - Wychowawcza ,,Catharina 2”
—  Placéwka Opiekunczo — Wychowawcza ,,Catharina 3”
~  Placowka Opiekunczo - Wychowawcza ,,Catharina 4”
8. Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy
9. Powiatowy Urzad Pracy w Watbrzychu

Noopoh =

3. | Komérka audytu wewnetrznego

Jedna osoba zatrudniona zgodnie z ustaleniami w wymiarze % etatu w
okresie od 27 lutego do 31 maja 2024 roku i w wymiarze 1 etatu od dnia 1
czerwca 2024 roku.

4, | lIstotne informacje o jednostce

Organizacje i zasady dziatania Starostwa Powiatowego w Watbrzychu oraz
zakresy spraw zatatwianych przez wewnegtrzne komdérki organizacyjne
okresla Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Watbrzychu
wprowadzony Uchwata nr 156/2021 Zarzadu Powiatu Watbrzyskiego z dnia
26 pazdziernika 2021 roku zmieniony Uchwatg nr 174/2021 Zarzadu
Powiatu Watbrzyskiego z dnia 23 listopada 2021 roku.

5. | Zadania jednostki

Zadania powiatu okreéla Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 roku 0 samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity Dz.U. z 2024 r. poz. 107).

Zgodnie z Ustawg powiat wykonuje okreslone ustawami zadania publiczne
o charakterze ponadgminnym w zakresie:

— edukacji pubticznej;

-  promocji i ochrony zdrowia;

- pomocy spoteczne;j;

- wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

— _polityki prorodzinnej;

- wspierania os6b niepetnosprawnych;

—  polityki senioralnej;

s transportu zbiorowego i drog publicznych;

—  kultury oraz ochrony zabytkdw i opieki nad zabytkami;

—  kultury fizycznej i turystyki;

-  geodezji, kartografii i katastru;

- gospodarki nieruchomosciami;

— administracji architektoniczno-budowlanej;

—  gospodarki wodnej;

- ochrony $rodowiska i przyrody;

- rolnictwa, lednictwa i rybactwa $rodlagdowego;

- porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli;

- ochrony przeciwpowodziowej, w tym wyposazenia i utrzymania
powiatowego magazynu przeciwpowodziowego,
przeciwpozarowej i zapobiegania innym nadzwyczajnym
zagrozeniom zycia i zdrowia ludzi oraz $rodowiska;
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—  przeciwdziatania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku
pracy;

-~ ochrony praw konsumenta;

— utrzymania powiatowych obiektéw i urzadzen uzytecznosci
publicznej oraz obiektdw administracyjnych;

—  obronnoéci;

—  promocji powiatu;

—  wspbtpracy i dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych
oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie;

— dziatalnosci w zakresie telekomunikacii.

Powiat wykonuje takze zadania zlecone wtasciwe dla administracji
rzadowej.

2. Analizaryzyka

Plan audytu przeprowadzono w oparciu o analize ryzyka uwzgledniajgca sposob zarzadzania
ryzykiem w jednostce biorgc pod uwage w szczegolnosci:

— celeizadania jednostki,
— ryzyka wptywajgce narealizacje celoéw i zadan jednostki,
— wyniki przeprowadzonych audytow i kontroli.

Wyznaczajgc obszary dziatalnosci jednostki, w ktorych zostang przeprowadzone zadania
zapewniajgce uwzgledniono:

— wynik analizy ryzyka,
—  priorytety kierownictwa,
— dostepne zasoby osobowe.

Szczegobtowa analiza ryzyka bedgca podstawa ujecia wymienionych ponizej zadan w Planie
audytu wewnetrznego stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego planu.

3. Planowane tematy audytu wewnetrznego

3.1. Planowane zadania zapewniajace

L.p. | Obszar audytu / temat zadania Niezbedne Obszar ryzyka Ewentualne Uwagi
zasoby powotanie
{osobodni) rzeczoznawcy
1 2 4 5 6 7
1. | Wspieranie os6b 45 osobodni Pomoc spoteczna, nie Kontynuacja
niepetnosprawnych ochrona zdrowia zadania
2. | Zarzadzanie zasobamiludzkimiw | 45 osobodni nie
Powiatowym Urzedzie Pracy
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3.2. Ptanowane czynnosci doradcze

Nie zaplanowano czynnosci doradczych

4. Budzet czasu komorki audytu wewnetrznego

dsadsadf
L.p. Zadania audytora wewngtrznego Osobodni

1. Czynnosci organizacyjne oraz przygotowanie rocznych planéw audytu i 32 osobodni
sprawozdania z wykonania planu za rok 2023

2. Opracowanie karty audytu wewnetrznego i procedur audytu wewngtrznego 10 osobodni

3. Realizacja zadan zapewniajgcych 90 osobodni

4, w tym kontynuacja zadania z roku 2023 45 osobodni

5. Czynnosci doradcze -

6. Monitorowanie realizacji zalecen oraz czynnosci sprawdzajgce 10 osobodni
Urlopy 21 osobodni

Razem | 27 ll-31 maja ¥ etatu: (63 dni x 2 godz.)/8=16 osobodni 163 osobodni

1VI-31 XIl peten etat: 147 osobodni
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