Uchwata nr 181/2023
Zarzadu Powiatu Watbrzyskiego
z dnia 07 listopada 2023 roku

w sprawie : ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot im. Marii Sktodowskiej —
Curie w Szczawnie Zdroju, ul. Kolejowa 2

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samorzgdzie powiatowym

(t.j. z2022r. poz. 1526 z p6z. zm.) oraz art. 63 ust.3, ust.10 i 9 w zw. z art. 29 ust 1 pkt 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016r, Prawo oswiatowe (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 900, z p6z. zm.), § 3i § 6
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r., w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiadaé¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placéwce,( t.j. Dz. U. 2021 poz. 1449 ze zm. ), § 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r., w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej ( tj. Dz.U. 2021. Poz. 1428) Zarzad
Powiatu Walbrzyskiego ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkdot im. Marii
Sktodowskiej—Curie w Szczawnie Zdroju, ul. Kolejowa 2

§1.1.Do konkursu moga przystgpi¢ osoby spetniajgce warunki okreslone w rozporzgdzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r., w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac
osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce,
(tj. Dz. U. 2021 poz. 1449 z p6z. zm.) ktore:
1) posiadajg wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w szkole lub placowce wchodzgcej w sklad zespotu, w ktérej wymagania dotyczgce
kwalifikacji nauczyciela sg najwyzsze;
2) ukonczyty studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzgdzania oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;
3) posiadajg co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) uzyskaty:
a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub,
b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni,
- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa
w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe, jezeli nie
przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;
5) spetniajg warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;
6) majag petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystajg z petni praw publicznych;
7) nie byly prawomocnie ukarane karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, t.j.z p6z. zm.), aw
przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz.
742, t.j. z pbéz.zm), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, t.j. z pbz.zm) oraz
nie toczy sie przeciwko nim postepowanie dyscyplinarne;
8) nie byly skazane prawomocnym wyrokiem za umys$ine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;



9) nie toczy sie przeciwko nim postepowanie o przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byly karane zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz.
289 t.j. z poz. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiadajg znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
z 2021 r. poz. 672t.j. z péz.zm.), ukonczyty studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub sg ttumaczem
przysiegtym jezyka polskiego.

2. w przypadku oséb niebedacych nauczycielami;

1)posiadajg obywatelstwo polskie, z tym ze wymédg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czionkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o0 Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;
2) posiadajg wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;
3) posiadajg co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;
4) nie toczy sie przeciwko nim postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne
5) petnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2, 5, 6, 8, 10 i 11 rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r., w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé
osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwce,( t.j. Dz. U. 2021 poz. 1449 z péz. zm.)

§2.0ferty 0os6b przystepujgcych do konkursu powinny zawierac:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju publicznego
przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placéwki,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcego w szczegolnosci informacje o:
—stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

—stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

—stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedgcej
nauczycielem,

c) o$wiadczenia zawierajgcego nastepujgce dane osobowe kandydata:

—imie (imiona) i nazwisko,

—date i miejsce urodzenia,

—obywatelstwo,

—miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczonych przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopii dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: swiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

e) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$c¢ z oryginatem kopii dokumentow potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidow pierwszego stopnia,
studidw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub swiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych, z zakresu zarzgdzania albo Swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzgdzania os$wiatg,

f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopii:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomosc jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672 t.j. z p6z.zm.), lub

-dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub



-dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tumacza przysiegtego jezyka
polskiego,

g) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazanh zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) odwiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

i) oswiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021
r. poz. 289 t.j. z péz.zm.),

k) oswiadczenia o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa
Z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentoéw (Dz. U. z 2023 r. poz. 342 t.j. z pdz.zm.) - w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

I) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenia, ze kandydat nie byt
prawomochie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, t.j. z pdz. zm), a w przypadku nauczyciela
akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 .
- Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, t.j. z poz.zm), lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2018 r. poz. 2187, t.j. z p6z.zm) oraz nie toczy sie przeciwko nim postepowanie
dyscyplinarne;

0) o$wiadczenia, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych;

§ 3. 1. Oferty nalezy sktadaé w zaklejonej kopercie (z napisem konkurs na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkét im. Marii Sktodowskiej — Curie w Szczawnie Zdroju ) z podanym adresem do
korespondencji, w punkcie kancelaryjnym Starostwa Powiatowego w Watbrzychu lub przestac¢
pocztg do dnia 30 listopada 2023r. na adres:

Starostwo Powiatowe w Watbrzychu,
Al. Wyzwolenia 24,
58 — 300 Watbrzych

2. W przypadku nadestania oferty pocztg decyduje data nadania potwierdzona stemplem pocztowym.
3. Nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

4. Dodatkowych informacji udziela Wydziat Organizacyjny, Promocji i Os$wiaty Starostwa
Powiatowego w Watbrzychu (adres j. w. tel. 74 846 07 07 ).

5. O doktadnym miejscu i terminie przeprowadzenia konkursu kandydaci i czionkowie komisji
konkursowej zostang poinformowani indywidualnie za posrednictwem poczty e-mail, kandydaci
nieposiadajgcy poczty e-mail — listownie.

§4.1. Administratorem danych osobowych kandydatéw bedzie Starosta Watbrzyski
z siedzibg w Watbrzychu, przy al|l. Wyzwolenia 24, tel. (74) 84 60 701, adres
e-mail : sekretariat@powiatwalbrzyski.pl.

2.W Starostwie Powiatowym w Watbrzychu zostat powotany inspektor ochrony danych,
z ktérym mozna skontaktowac¢ sie pod numerem telefonu tel. (74) 84 60 611 oraz za
posrednictwem poczty e-mai| pod adresem: s.lewandowski@powiatwalbrzyski.pl.



mailto:sekretariat@powiatwalbrzyski.pl

3.Dane osobowe kandydatéw przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia konkursu na
kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Szkdét im. M. Sktodowskiej-Curie w Szczawnie-
Zdroju, wytonienia kandydata na ww. stanowisko oraz powierzenia stanowiska kandydatowi
wytonionemu w drodze konkursu.

4.Dla osiggniecia celu, o ktorym mowa w pkt. 3 przetwarzane bedg nastepujgce kategorie
danych osobowych: imie (imiona), nazwisko (w tym rodowe, jesli dotyczy), data i miejsce
urodzenia, obywatelstwo, adres zamieszkania, informacje
o posiadanym wyksztatceniu, informacje ostanie zdrowia.

5.0dbiorcg danych osobowych kandydatow beda: cztonkowie komisji konkursowej powotanej
przez Zarzad Powiatu Watbrzyskiego do przeprowadzenia konkursu na kandydata na
stanowisko dyrektora, dostawcy zewnetrznych systeméw informatycznych oraz operatorzy
pocztowi.

6.Dane osobowe kandydatow nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/ organizacji
miedzynarodowe.

7.Dane osobowe kandydatow bedg przechowywane przez okres wynikajgcy
z rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji
W sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych (tj. okres nie krotszy nizeli 5
lat liczgc od roku przekazania dokumentacji do archiwum zaktadowego).

8.Kandydat posiada prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania oraz
ograniczenia przetwarzania.

9.Jezeli kandydat uzna, ze administrator danych osobowych przetwarza je niezgodnie z RODO,
kandydatowi przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

10.Zrédtem pochodzenia danych osobowych kandydata jest oferta ztozona przez niego w
ramach niniejszego gtoszenia o konkursie.

11.Dane osobowe kandydatéw nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany,
w tym réwniez w formie profilowania.

12.Podanie przez kandydata danych osobowych jest obowigzkowe i wynika
z rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej =z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej ( t.j. Dz.U. 2021. Poz. 1428)

§5. Wykonanie uchwaty powierza sie Staroscie Watbrzyskiemu.

§6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogtoszeniu na tablicach informacyjnych
Starostwa Powiatowego w Watbrzychu oraz Zespotu Szkot
im. M. Sktodowskiej-Curie w Szczawnie -Zdroju oraz publikacji w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Przewodniczacy Zarzadu:
Krzysztof Kwiatkowski
Wicestarosta:

Iwona Frankowska
Czionkowie Zarzadu:

Bogustaw Uchmanowicz



UZASADNIENIE
Dyrektor Zespotu Szkot im. M. Sklodowskiej — Curie w Szczawnie — Zdroju ziozyta w dniu 6

pazdziernika 2023r.rezygnacje z zajmowanego stanowiska z zachowaniem trzymiesiecznego

okresu wypowiedzenia. Zarzad przyjat rezygnacje dyrektora z zajmowanego stanowiska.
Wobec powyzszego konieczne jest ogtoszenie konkursu na stanowisko dyrektora placowki.

STAROSTA

Krzysztof Kwiatkowski



