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Szanowni Państwo,   

 w imieniu Zarządu Powiatu Wałbrzyskiego przedkładam  

Państwu Raport o stanie Powiatu Wałbrzyskiego za 2022 rok, który daje możliwość 

zapoznania się z funkcją i zadaniami powiatu oraz wskazuje działania podejmowane na 

rzecz mieszkańców Naszego regionu.  

Obowiązek opracowania i publikowania raportu o stanie powiatu został wprowadzony na 

mocy nowelizacji ustawy samorządowej, która weszła w życie w 2018 r. Zgodnie  

z brzmieniem art. 30a ust. 2 ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym  

(t.j. Dz. U. z 2022 poz. 1526 ze zm.), Raport obejmuje podsumowanie działalności zarządu 

powiatu w roku poprzednim, w szczególności realizację polityk, programów i strategii.  

Niezwykle ważnym elementem, który wpłynął na realizację określonych zadań w 2022 

roku była współpraca zarządu powiatu z przedstawicielami samorządu gminnego, 

samorządu wojewódzkiego, jednostek organizacyjnych powiatu, a także z przedstawicielami 

służb, inspekcji i straży.  

Szczegółowy zakres informacji o działaniach podjętych na rzecz mieszkańców 

Powiatu Wałbrzyskiego w minionym roku można odnaleźć w sprawozdaniach dotyczących 

realizacji  strategii i programów sektorowych. Istotnym elementem Raportu jest również 

wskazanie przedmiotowego zakresu uchwał Rady Powiatu Wałbrzyskiego za rok poprzedni.  

Podkreślenia wymaga fakt podjęcia zintensyfikowanych działań w zakresie 

rozbudowy i poprawy stanu infrastruktury powiatu, a także poprawy bezpieczeństwa 

mieszkańców i rozwoju turystyki.  

Zarząd, realizując przypisane  powiatowi zadania,  czyni to przy  pomocy  starostwa 

powiatowego oraz jednostek organizacyjnych powiatu. Dlatego przy każdym z opisanych 

zadań jest wskazanie kto odpowiada i koordynuje przedmiotowe działania.  

Wszystkie wymienione w raporcie dokonania stanowią jedynie fragmentaryczny obraz 

działalności Powiatu Wałbrzyskiego w roku 2022, dając tym samym podstawę do wytyczenia 

dalszych kierunków oraz ustalenia szczegółowych priorytetów na najbliższe lata samorządu.  

Zarząd zobligowany jest przedstawić Raport do  31 maja radzie powiatu oraz poddaje 

go debacie publicznej, udostępniając na stronach Biuletynie Informacji Publicznej 

Starostwa Powiatowego w Wałbrzychu. 

 

    Starosta Wałbrzyski 

/-/ Krzysztof Kwiatkowski 
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II. OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA POWIATU  
       Powiat wałbrzyski położony w południowozachodniej części województwa dolnośląskiego jest 

jednym z 26 powiatów dolnośląskich. Powiat wałbrzyski zajmuje powierzchnię 430,22 km2, 

sąsiaduje z powiatami: świdnickim, dzierżoniowskim, jaworskim, kamiennogórskim, kłodzkim oraz 

miastem na prawach powiatu Wałbrzych (środkowo – północna części mapy), a od południa graniczy 

z Republiką Czeską. 

 W skład powiatu wchodzi osiem gmin: 

• trzy gminy miejskie: Boguszów-Gorce, Jedlina-Zdrój, Szczawno-Zdrój; 

• dwie gminy miejsko-wiejskie: Głuszyca, Mieroszów;  

• trzy gminy wiejskie: Czarny Bór, Stare Bogaczowice, Walim.  

 

 Mapa powiatu wałbrzyskiego źródło strona internetowa https://pl.m.wikipedia.org/wiki/Plik:Powiat_wa%C5%82brzyski-mapka.jpg 

 

Okres, którego dotyczy 

raport  

Od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 r.  

Nazwa  Powiat Wałbrzyski 

Siedziba władz 

Wałbrzych, al. Wyzwolenia 20-24 

 

Zarząd Powiatu 

Wałbrzyskiego 

▪ Starosta Wałbrzyski Krzysztof Kwiatkowski 

▪ Wicestarosta Powiatu Wałbrzyskiego Iwona Frankowska  

▪ Etatowy Członek Zarządu Mirosław Potapowicz  

▪ Nieetatowy Członek Zarządu Marek Masiuk  

▪ Nieetatowy Członek Zarządu Bogusław Uchmanowicz  

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 

Ilość uchwał podjętych przez Zarząd Powiatu w 2022 roku: 185. 

Rada Powiatu 

Wałbrzyskiego  

▪ Przewodnicząca Rady Sylwestra Wawrzyniak  

▪ Wiceprzewodniczący Rady Stanisław Skrzyniarz  

▪ Wiceprzewodniczący Rady Adam Zdeb  

▪ Radni: Bukowska Ramona, Buzarewicz Jarosław, Dorosz Ewa, Górski 

Leonard, Kazek Łukasz, Orpel Kamil, Pol Piotr, Stochaj Bogdan, 

Woźniak Jolanta w tym członkowie zarządu: Krzysztof Kwiatkowski, 

Iwona Frankowska, Mirosław Potapowicz, Marek Masiuk, Bogusław 

Uchmanowicz. 
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~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 

Ilość uchwał podjętych przez Radę Powiatu w 2022 roku: 68 

Jednostki 

Organizacyjne 

Powiatu 

Wałbrzyskiego 

1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wałbrzychu  

 siedziba: 58-300 Wałbrzych, al. Wyzwolenia 20-24 

 Dyrektor PCPR: Małgorzata Ewa Jankowska – Rzepka 

2. Centrum Obsługi Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych Nowe   

Siodło 

siedziba: Nowe Siodło 73, 58 – 350 Mieroszów 

Dyrektor Iwona Suchocka 

4. Powiatowa Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna 

siedziba: al. Wyzwolenia 22, 58 - 300 Wałbrzych 

Dyrektor: Regina Marciniak 

5. Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii im. UNICEF 

siedziba: ul. Nowa Kolonia 9, 58-320 Walim 

Dyrektor: Jolanta Omyła 

6. Zespół Szkół im. M. Skłodowskiej – Curie 

siedziba: ul. Kolejowa 2, 58-310 Szczawno-Zdrój 

Dyrektor: Iwona Czech 

7. Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy 

siedziba: Nowe Siodło 73, 58-350 Mieroszów 

Dyrektor: Dorota Błażejowska 

8. Powiatowy Środowiskowy Dom Pomocy w Wałbrzychu 

siedziba: ul. Ogrodowa 2a Wałbrzych 58-306 , 

Dyrektor Marta Woźniak 

9. Powiatowy Urząd Pracy w Wałbrzychu 

siedziba: ul. Ogrodowa 5B, 58-306 Wałbrzych 

   Dyrektor: Marzena Radochońska 

Liczba mieszkańców 

wg stanu na dzień 

31 grudnia 2022 r. 

(tj. według ostatnich 

dostępnych danych 

GUS)  

53 115 osób  

Krótki opis sytuacji 

demograficznej  

(dane na dzień 31.12.2022 r.) 

Liczba urodzeń żywych 315. 

Liczba zgonów: 807. 

Przyrost naturalny ujemny – 492. 

Zawarte małżeństwa 200.  

Powierzchnia  430 km2 

Czy w porównaniu do 

roku poprzedzającego 

rok sprawozdawczy 

doszło do zmiany 

granic powiatu 

wałbrzyskiego. Jeżeli 

tak wskazać zakres 

zmian. 

 Nie  

Podział 

administracyjny 

W skład powiatu wałbrzyskiego wchodzi 8 gmin, z czego 3 to gminy 

wiejskie: Walim, Czarny  Bór i Stare – Bogaczowice; 2 to gminy 

miejsko – wiejskie: Głuszyca i Mieroszów oraz 3 gminy miejskie: 

Boguszów – Gorce, Szczawno – Zdrój, Jedlina – Zdrój. 

https://bip.powiatwalbrzyski.pl/artykul/5/28/powiatowa-poradnia-psychologiczno-pedagogiczna
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Podstawowe dane 

finansowe w układzie 

porównawczym na 

koniec 2020  i 2021 r.  

 

Wykonanie dochodów   
 

2021 rok 

 

2022 rok 

Dochody bieżące 61.672.146,57 71.094.150,35 

Dochody 

Majątkowe 
2.870.632,48 

7.881.338,24 

Dochody Ogółem 64.542.779,05 78.975.488,59 

Wykonanie wydatków 

  2021 rok 2022 rok 

Wydatki bieżące 55.577.411,70 60.281.500,41 

Wydatki majątkowe 6.594.959,11 15.845.556,92 

Wydatki ogółem 62.172.370,81 76.127.057,33 

   

  2021 rok 2022 rok 

Wynik budżetu 

(nadwyżka) 

+2.370.408,24 + 2.848.431,26 

Przychody, w tym: 11.858.152,67 15.618.560,91 

• kredyt 2.500.000,00 3.500.000,00 

• wolne środki 7.980.114,11 10.562.268,18 

• Niewykorzystane 

środki pieniężne 

1.378.038,56 1.556.292,73 

Rozchody, w tym: 2.110.000,00 2.000.000,00 

• spłata rat 

kredytów 

2.110.000,00 2.000.000,00 

 

III. WYKAZ I REALIZACJA UCHWAŁ RADY POWIATU 

WAŁBRZYSKIEGO, KTÓRE  ZOSTAŁY PODJĘTE W 

ROKU 2022. 
Rada Powiatu Wałbrzyskiego w 2022 roku podjęła uchwały w zakresie opisanym poniżej:  

nr sesji data 

podjęcia 

uchwały  

nr uchwały w sprawie przekazano 

do realizacji 

publikacja 

XXXI 27 stycznia 

2022 

XXXI/1/2022 zmian w budżecie na 2022 rok. Zarząd Powiatu   

XXXI 27 stycznia 

2022 

XXXI/2/2022 zmiany uchwały Nr 

XXX/68/2021 Rady Powiatu 

Wałbrzyskiego z dnia 16 

grudnia 2021 roku w sprawie 

przyjęcia Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu 

Zarząd Powiatu   
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Wałbrzyskiego na lata 2022 - 

2037. 

XXXI 27 stycznia 

2022 

XXXI/3/2022 wyrażenia zgody na zawarcie 

porozumienia z 

Województwem Dolnośląskim 

w sprawie udzielenia Powiatowi 

Wałbrzyskiemu pomocy 

finansowej w formie dotacji 

celowej z budżetu 

Województwa Dolnośląskiego 

na poprawę stanu nawierzchni 

dróg na terenie Powiatu 

Wałbrzyskiego – poprawa stanu 

poboczy dróg powiatowych.  

Zarząd Powiatu   

XXXI 27 stycznia 

2022 

XXXI/4/2022 wspólnej realizacji i 

finansowania budowy chodnika 

w m. Dziećmorowice w ciągu 

drogi 3368D.  

Zarząd Powiatu zm. uchwałą nr 

IXXXI/13/2022 

z 24.02.2022 r. 

XXXI 27 stycznia 

2022 

XXXI/5/2022 wspólnej realizacji i 

finansowania budowy 

chodników przy drodze 

powiatowej Nr 3464D w 

Gminie Stare Bogaczowice. 

Zarząd Powiatu zm. uchwałą nr 

XXXIII/21/2022 z 

dn.31.03.2022r. 

XXXI 27 stycznia 

2022 

XXXI/6/2022 wspólnej realizacji i 

finansowania budowy chodnika 

przy drodze powiatowej - ul. 

Kwiatowej w Mieroszowie. 

Zarząd Powiatu   

XXXI 27 stycznia 

2022 

XXXI/7/2022 udzielenia pomocy finansowej 

Gminie Jedlina - Zdrój. 

Zarząd Powiatu   

XXXI 27 stycznia 

2022 

XXXI/8/2022 udzielenia pomocy finansowej 

Uzdrowiskowej Gminie 

Miejskiej Szczawno – Zdrój  

Zarząd Powiatu   

XXXI 27 stycznia 

2022 

XXXI/9/2022 udzielenia pomocy finansowej 

Uzdrowiskowej Gminie 

Miejskiej Szczawno – Zdrój  

Zarząd Powiatu   

XXXII 24 lutego 2022 XXXII/10/2022 zmian w budżecie na 2022 rok. Zarząd Powiatu   

XXXII 24 lutego 2022 XXXII/11/2022 zmiany uchwały Nr 

XXX/68/2021 Rady Powiatu 

Wałbrzyskiego z dnia 16 

grudnia 2021 roku w sprawie 

przyjęcia Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu 

Wałbrzyskiego na lata 2022 - 

2037. 

Zarząd Powiatu   

XXXII 24 lutego 2022 XXXII/12/2022 podniesienia wysokości 

wynagrodzenia dla rodzin 

zastępczych zawodowych, 

prowadzących rodzinne domy 

dziecka oraz rodzin 

pomocowych. 

Zarząd Powiatu DZ. URZ. WOJ. 

2022.1722 

Ogłoszony: 

31.03.2022 

XXXII 24 lutego 2022 XXXII/13/2022 zmiany uchwały Nr 

XXXI/4/2022 Rady Powiatu 

Wałbrzyskiego z dnia 27 

stycznia 2022 roku w sprawie 

wspólnej realizacji i 

finansowania budowy chodnika 

w m. Dziećmorowice w ciągu 

drogi 3368D. 

Zarząd Powiatu   

XXXII 24 lutego 2022 XXXII/14/2022 wspólnej realizacji i 

finansowania budowy chodnika 

przy drodze powiatowej Nr 

3379D.  

Zarząd Powiatu   



8 
 

XXXII 24 lutego 2022 XXXII/15/2022 przyjęcia niektórych zadań z 

zakresu administracji rządowej 

dotyczących przygotowania i 

przeprowadzenia kwalifikacji 

wojskowej w 2022 roku.  

Zarząd Powiatu   

XXXIII 31 marca 2022 XXXIII/16/2022 zmian w budżecie na 2022 rok. Zarząd Powiatu   

XXXIII 31 marca 2022 XXXIII/17/2022 zmiany uchwały Nr 

XXX/68/2021 Rady Powiatu 

Wałbrzyskiego z dnia 16 

grudnia 2021 roku w sprawie 

przyjęcia Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu 

Wałbrzyskiego na lata 2022 – 

2037. 

Zarząd Powiatu   

XXXIII 31 marca 2022 XXXIII/18/2022 zmiany uchwały Nr 

XXXI/9/2022 Rady Powiatu 

Wałbrzyskiego  z dnia 17 

stycznia 2022 r. w sprawie 

udzielenia pomocy finansowej 

Uzdrowiskowej Gminie 

Miejskiej Szczawno-Zdrój.  

Zarząd Powiatu   

XXXIII 31 marca 2022 XXXIII/19/2022 określenia pomocy obywatelom 

Ukrainy w związku z 

konfliktem zbrojnym na 

terytorium tego państwa.  

Zarząd Powiatu   

XXXIII 31 marca 2022 XXXIII/20/2022 określenia zadań powiatu, na 

które przeznaczone są środki 

Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych w 2022 r.  

Zarząd Powiatu   

XXXIII 31 marca 2022 XXXIII/21/2022 zmiany uchwały Nr 

XXXI/5/2022 Rady Powiatu 

Wałbrzyskiego z dnia 27 

stycznia 2022 roku w sprawie 

wspólnej realizacji i 

finansowania budowy 

chodników przy drodze 

powiatowej  Nr 3464D w 

Gminie Stare Bogaczowice. 

Zarząd Powiatu   

XXXIII 31 marca 2022 XXXIII/22/2022 powierzenia Gminie Walim 

realizacji zadania publicznego z 

zakresu zimowego utrzymania 

chodników, pozimowego i 

letniego sprzątania dróg, 

koszenia poboczy oraz 

oczyszczania rowów 

przydrożnych przy drogach 

powiatowych w granicach 

administracyjnych gminy 

Walim.  

Zarząd Powiatu   

XXXIII 31 marca 2022 XXXIII/23/2022 pozbawienia odcinka drogi 

powiatowej Nr 3399D kategorii 

dróg powiatowych. 

Zarząd Powiatu DZ. URZ. WOJ. 

2022.2319 

Ogłoszony: 

26.04.2022 

XXXIV 28 kwietnia 

2022 

XXXIV/24/2022 zmian w budżecie na 2022 rok. Zarząd Powiatu   

XXXIV 28 kwietnia 

2022 

XXXIV/25/2022 zmiany uchwały Nr 

XXX/68/2021 Rady Powiatu 

Wałbrzyskiego z dnia 16 

grudnia 2021 roku w sprawie 

przyjęcia Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu 

Wałbrzyskiego na lata 2022 – 

2037. 

Zarząd Powiatu   



9 
 

XXXIV 28 kwietnia 

2022 

XXXIV/26/2022 zaciągnięcia pożyczki z 

Wojewódzkiego Funduszu 

Ochrony Środowiska i 

Gospodarki Wodnej we 

Wrocławiu na pokrycie deficytu 

budżetu Powiatu 

Wałbrzyskiego w związku                          

z realizacją zadania 

inwestycyjnego pn.: 

„Termomodernizacja budynku 

szkoły Młodzieżowego Ośrodka 

Socjoterapii im. Unicef, ul. 

Nowa Kolonia 9; 58-320 

Walim”. 

Zarząd Powiatu   

XXXIV 28 kwietnia 

2022 

XXXIV/27/2022 szczegółowych warunków 

umarzania w całości lub w 

części, łącznie z odsetkami, 

odraczania terminu płatności, 

rozkładania na raty lub 

odstępowania od ustalenia 

opłaty za pobyt dziecka w 

pieczy zastępczej. 

Zarząd Powiatu DZ. URZ. WOJ. 

2022.2508 

Ogłoszony: 

05.05.2022 

XXXIV 
28 kwietnia 

2022 

XXXIV/28/2022 udzielenia pomocy rzeczowej 

dla Lwowskiego Terytorialnego 

Związku Lekarskiego – Szpitala 

Klinicznego Planowanego 

Leczenia, Rehabilitacji i Opieki 

Paliatywnej we Lwowie. 

Zarząd Powiatu   

XXXV 6 czerwca 2022 

XXXV/29/2022 

zmian w budżecie na 2022 rok. Zarząd Powiatu   

XXXV 6 czerwca 2022 

XXXV/30/2022 zmiany uchwały Nr 

XXX/68/2021 Rady Powiatu 

Wałbrzyskiego z dnia 16 

grudnia 2021 roku w sprawie 

przyjęcia Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu 

Wałbrzyskiego na lata 2022 – 

2037. 

Zarząd Powiatu   

XXXVI 
30 czerwca 

2022 

XXXVI/31/2022 

udzielenia Zarządowi Powiatu 

Wałbrzyskiego wotum zaufania.  
Zarząd Powiatu   

XXXVI 
30 czerwca 

2022 

XXXVI/32/2022 zatwierdzenia sprawozdania 

finansowego Powiatu 

Wałbrzyskiego za 2021 rok 

wraz ze sprawozdaniem z 

wykonania budżetu Powiatu 

Wałbrzyskiego za 2021 rok.  

Zarząd Powiatu   

XXXVI 
30 czerwca 

2022 

XXXVI/33/2022 udzielenia Zarządowi Powiatu 

Wałbrzyskiego absolutorium z 

tytułu wykonania budżetu za 

2021 r. 

Zarząd Powiatu   

XXXVI 
30 czerwca 

2022 

XXXVI/34/2022 

zmian w budżecie na 2022 rok. Zarząd Powiatu   

XXXVI 
30 czerwca 

2022 

XXXVI/35/2022 zmiany uchwały Nr 

XXX/68/2021 Rady Powiatu 

Wałbrzyskiego z dnia 16 

grudnia 2021 roku w sprawie 

przyjęcia Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu 

Zarząd Powiatu   
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Wałbrzyskiego na lata 2022 – 

2037. 

XXXVI 
30 czerwca 

2022 

XXXVI/36/2022 udzielenia dotacji na 

dofinansowanie prac 

konserwatorskich, 

restauratorskich lub robót 

budowlanych przy zabytku 

wpisanym do rejestru zabytków 

lub znajdującym się w gminnej 

ewidencji zabytków (dla Parafii 

Rzymsko-Katolickiej pw. 

Najświętszego Serca Pana 

Jezusa w Czarnym Borze – 

Gmina Czarny Bór). 

Zarząd Powiatu   

XXXVI 
30 czerwca 

2022 

XXXVI/37/2022 udzielenia dotacji na 

dofinansowanie prac 

konserwatorskich, 

restauratorskich lub robót 

budowlanych przy zabytku 

wpisanym do rejestru zabytków 

lub znajdującym się w gminnej 

ewidencji zabytków (dla  

Parafii Rzymsko-Katolickiej 

pw. Św. Józefa Oblubieńca 

N.M.P. w Starych 

Bogaczowicach). 

Zarząd Powiatu   

XXXVI 
30 czerwca 

2022 

XXXVI/38/2022 udzielenia dotacji na 

dofinansowanie prac 

konserwatorskich, 

restauratorskich lub robót 

budowlanych przy zabytku 

wpisanym do rejestru zabytków 

lub znajdującym się w gminnej 

ewidencji zabytków (dla  

Parafii Rzymsko-Katolickiej 

pw. Świętej Rodziny w 

Gostkowie). 

Zarząd Powiatu   

XXXVI 
30 czerwca 

2022 

XXXVI/39/2022 udzielenia dotacji na 

dofinansowanie prac 

konserwatorskich, 

restauratorskich lub robót 

budowlanych przy zabytku 

wpisanym do rejestru zabytków 

lub znajdującym się w gminnej 

ewidencji zabytków (dla Gminy 

Miasta Boguszów – Gorce, 

Ratusz). 

Zarząd Powiatu   

XXXVI 
30 czerwca 

2022 

XXXVI/40/2022 powierzenia Gminie Czarny 

Bór utrzymania zieleni 

przydrożnej w obrębie 

skrzyżowania dróg 

powiatowych nr 3367D w 

Jaczkowie.  

Zarząd Powiatu   

XXXVI 
30 czerwca 

2022 

XXXVI/41/2022 zasad udzielania i rozmiaru 

zniżek tygodniowego, 

obowiązkowego wymiaru 

godzin zajęć nauczycielom, 

którym powierzono stanowisko 

kierownicze oraz w sprawie 

określenia tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru 

godzin zajęć niektórych 

nauczycieli, obowiązujących w 

przedszkolach, szkołach i 

Zarząd Powiatu 

DZ. URZ. 
WOJ. 
2022.3722 
Ogłoszony: 
15.07.2022 
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placówkach oświatowych 

prowadzonych przez Powiat 

Wałbrzyski. 

XXXVI 
30 czerwca 

2022 

XXXVI/42/2022 

planów pracy stałych Komisji 

na II półrocze 2022 roku. 

Przewodnicząca 

Rady Powiatu 

Wałbrzyskiego 

  

XXXVI 
30 czerwca 

2022 

XXXVI/43/2022 zmiany uchwały nr 

XXX/73/2021 Rady Powiatu 

Wałbrzyskiego z dnia 16 

grudnia 2021 roku w sprawie 

zatwierdzenia rocznego planu 

kontroli Komisji Rewizyjnej 

Rady Powiatu Wałbrzyskiego 

na 2022 rok. 

Przewodnicząca 

Rady Powiatu 

Wałbrzyskiego 

  

XXXVI 
30 czerwca 

2022 

XXXVI/44/2022 przyjęcia stanowiska Rady 

Powiatu Wałbrzyskiego w 

sprawie wątpliwości w zakresie 

planu działania Spółki 

Uzdrowisko „Szczawno-

Jedlina” S.A. na najbliższe lata.   

Przewodnicząca 

Rady Powiatu 

Wałbrzyskiego 

  

XXXVII 9 września 2022 

XXXVII/45/2022 

zmian w budżecie na 2022 rok. Zarząd Powiatu   

XXXVII 9 września 2022 

XXXVII/46/2022 zmiany uchwały Nr 

XXX/68/2021 Rady Powiatu 

Wałbrzyskiego z dnia 16 

grudnia 2021 roku w sprawie 

przyjęcia Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu 

Wałbrzyskiego na lata 2022 – 

2037. 

Zarząd Powiatu   

XXXVII 9 września 2022 

XXXVII/47/2022 zmiany uchwały nr 

XXIX/46/2017 Rady Powiatu 

Wałbrzyskiego z dnia 6 

września 2017 r. w sprawie 

pozbawienia drogi kategorii 

drogi powiatowej. 

Zarząd Powiatu   

XXXVII 9 września 2022 

XXXVII/48/2022 

udzielenia pomocy finansowej 

Gminie Mieroszów. 
Zarząd Powiatu   

XXXVIII 
27 października 

2022 

XXXVIII/49/2022 

zmian w budżecie na 2022 rok. Zarząd Powiatu   

XXXVIII 
27 października 

2022 

XXXVIII/50/2022 zmiany uchwały Nr 

XXX/68/2021 Rady Powiatu 

Wałbrzyskiego z dnia 16 

grudnia 2021 roku w sprawie 

przyjęcia Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu 

Wałbrzyskiego na lata 2022 – 

2037. 

Zarząd Powiatu   

XXXVIII 
27 października 

2022 

XXXVIII/51/2022 

udzielenia pomocy finansowej 

Gminie Walim. 
Zarząd Powiatu   

XXXVIII 
27 października 

2022 

XXXVIII/52/2022 

udzielenia pomocy finansowej 

Gminie Szczawno-Zdrój.  
Zarząd Powiatu   
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XXXVIII 
27 października 

2022 

XXXVIII/53/2022 zmiany uchwały Nr 

XXIX/31/2021 Rady Powiatu 

Wałbrzyskiego z dnia 27 maja 

2021 r. w sprawie 

wprowadzenia regulaminu 

wynagradzania nauczycieli 

szkół i placówek oświatowych, 

dla których Powiat Wałbrzyski 

jest organem prowadzącym. 

Zarząd Powiatu 

DZ. URZ. 
WOJ. 
2022.5418 
Ogłoszony: 
10.11.2022 

XXXVIII 
27 października 

2022 

XXXVIII/54/2022 uchwalenia na rok 2023 

programu współpracy Powiatu 

Wałbrzyskiego z organizacjami 

pozarządowymi oraz 

podmiotami wymienionymi w 

art. 3 ust. 3  ustawy z dnia 24 

kwietnia 2003 r. o działalności 

pożytku publicznego i o 

wolontariacie.  

Zarząd Powiatu   

XXXVIII 
27 października 

2022 

XXXVIII/55/2022 
rozpatrzenia skargi na działania 

Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie w Wałbrzychu. 

Przewodnicząca 

Rady Powiatu 

Wałbrzyskiego 

  

XXXIX 
30 listopada 

2022 

XXXIX/56/2022 

zmian w budżecie na 2022 rok. Zarząd Powiatu   

XXXIX 
30 listopada 

2022 

XXXIX/572022 zmiany uchwały Nr 

XXX/68/2021 Rady Powiatu 

Wałbrzyskiego z dnia 16 

grudnia 2021 roku w sprawie 

przyjęcia Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu 

Wałbrzyskiego na lata 2022 – 

2037 

Zarząd Powiatu   

XXXIX 
30 listopada 

2022 

XXXIX/58/2022 zmiany uchwały nr 

XXXIV/26/2022 Rady Powiatu 

Wałbrzyskiego z dnia 28 

kwietnia 2022 roku w sprawie 

zaciągnięcia pożyczki 

długoterminowej z 

Wojewódzkiego Funduszu 

Ochrony Środowiska i 

Gospodarki Wodnej we 

Wrocławiu na pokrycie deficytu 

budżetu Powiatu 

Wałbrzyskiego w związku z 

realizacją zadania 

inwestycyjnego pn.: 

„Termomodernizacja budynku 

szkoły Młodzieżowego Ośrodka 

Socjoterapii im. Unicef, ul. 

Nowa  Kolonia 9, 58-320 

Walim”.  

Zarząd Powiatu   

XXXIX 
30 listopada 

2022 

XXXIX/59/2022 

udzielenia pomocy finansowej 

Gminie Szczawno-Zdrój.  
Zarząd Powiatu   

XXXIX 
30 listopada 

2022 

XXXIX/60/2022 zmiany uchwały nr 

XXXIII/20/2022 Rady Powiatu 

Wałbrzyskiego z dnia 31 marca 

2022 r. w sprawie określenia 

zadań powiatu,  na które 

przeznaczone są środki 

Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób 

Zarząd Powiatu   
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Niepełnosprawnych w 2022 

roku. 

XL 15 grudnia 2022 

XL/61/2022 

zmian w budżecie na 2022 rok. Zarząd Powiatu   

XL 15 grudnia 2022 

XL/62/2022 przyjęcia Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu 

Wałbrzyskiego na lata 2023-

2038  

Zarząd Powiatu   

XL 15 grudnia 2022 

XL/63/2022 

Budżetowa Powiatu 

Wałbrzyskiego na 2023 rok.  
Zarząd Powiatu 

DZ. URZ. 
WOJ. 
2023.1379 
Ogłoszony: 
23.02.2023 

XL 15 grudnia 2022 

XL/64/2022 zmiany uchwały nr 

XXXIII/20/2022 z dnia 31 

marca 2022 r. w sprawie 

określenia zadań powiatu,  na 

które przeznaczone są środki 

Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych w 2022 

roku. 

Zarząd Powiatu   

XL 15 grudnia 2022 

XL/65/2022 wysokości stawek opłat za 

usunięcie pojazdu z drogi i jego 

przechowywanie na parkingu 

strzeżonym oraz wysokości 

kosztów powstałych w razie 

odstąpienia od usunięcia 

pojazdu. 

Zarząd Powiatu 

DZ. URZ. 
WOJ. 
2022.6582 
Ogłoszony: 
23.12.2022 

XL 15 grudnia 2022 

XL/66/2022 
zatwierdzenia planu pracy 

stałych Komisji na I półrocze 

2023 roku. 

Przewodnicząca 

Rady Powiatu 
  

XL 15 grudnia 2022 

XL/67/2022 
zatwierdzenia rocznego planu 

Kontroli Komisji Rewizyjnej 

Rady na 2023 rok. 

 Przewodnicząca 

Rady Powiatu 
  

XL 15 grudnia 2022 

XL/68/2022 
rocznego planu pracy Rady 

Powiatu Wałbrzyskiego na 

2023 rok. 

 Przewodnicząca 

Rady Powiatu 
  

 

IV. ZADANIA POWIATU I ICH REALIZACJA W 2022 ROKU  

W OPARCIU O STRATEGIĘ ROZWOJU POWIATU 

WAŁBRZYSKIEGO 
Cel główny 

ZRÓWNOWAŻONY ROZWÓJ ORAZ WYSOKA JAKOŚĆ USŁUG 

PUBLICZNYCH  

W POWIECIE WAŁBRZYSKIM 

 
           Samorząd powiatowy wykonuje określone ustawami zadania publiczne o charakterze 

ponadgminnym na wielu płaszczyznach. Powiat realizuje również zadania zlecone właściwe 

dla administracji rządowej.   
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          Za realizację powyżej wymienionych zadań publicznych odpowiedzialni są zarząd 

oraz starosta.  

Starostwo Powiatowe w Wałbrzychu to jednostka pomocnicza powołana w celu 

wykonywania poleceń zarządu powiatu, jego przewodniczącego oraz uchwał rady powiatu. 

Jako aparat pomocniczy powiatu jest wyłącznie strukturą pracowniczą. Kierownikiem 

starostwa powiatowego oraz zwierzchnikiem służbowym pracowników starostwa oraz 

kierowników jednostek organizacyjnych powiatu jest starosta. Analizując dokumentację 

sprawozdawczą za 2022 rok należy podkreślić, że pracownicy Starostwa Powiatowego w 

Wałbrzychu poprzez swoją wiedzę, zaangażowanie oraz profesjonalne podejście w sposób 

znaczący przyczynili się do realizacji zadań z zakresu działalności powiatu.  

Usługi publiczne realizowane przez urząd: edukacji publicznej, promocji i ochrony 

zdrowia, pomocy społecznej, wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej, polityki 

prorodzinnej, wspierania osób niepełnosprawnych, transportu zbiorowego i dróg 

publicznych, kultury oraz ochrony zabytków i opieki nad zabytkami, kultury fizycznej i 

turystyki, geodezji, kartografii i katastru, gospodarki nieruchomościami, administracji 

architektoniczno-budowlanej, gospodarki wodnej, ochrony środowiska i przyrody, 

rolnictwa, leśnictwa i rybactwa śródlądowego, porządku publicznego i bezpieczeństwa 

obywateli; ochrony przeciwpowodziowej, w tym wyposażenia i utrzymania powiatowego 

magazynu przeciwpowodziowego, przeciwpożarowej i zapobiegania innym 

nadzwyczajnym zagrożeniom życia i  przeciwdziałania bezrobociu oraz aktywizacji 

lokalnego rynku pracy; ochrony praw konsumenta; utrzymania powiatowych obiektów i 

urządzeń użyteczności publicznej oraz obiektów administracyjnych; obronności; promocji 

powiatu; współpracy i działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów 

wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie; działalności w zakresie telekomunikacji. 

 

Realizacja założeń przyjętych w Strategii Rozwoju Powiatu Wałbrzyskiego  

 w oparciu o wykonywane zadania samorządu powiatowego w 2022 roku 

1 CEL STRATEGICZNY: 

WZMOCNIENIE KAPITAŁU LUDZKIEGO, WZROST INTEGRACJI SPOŁECZNEJ 

1.1. Porządek publiczny i bezpieczeństwo  

       1) Sprawy obronne – porządek publiczny 

W roku 2022 nie doszło do sytuacji zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa. Jednakże 

agresja Federacji Rosyjskiej na Ukrainę negatywnie wpłynęła na poziom bezpieczeństwa Polski. 

Zadania z zakresu spraw obronnych skupione zostały na doskonaleniu funkcjonowania powiatu 

wałbrzyskiego w przypadku zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny. W 

ramach tego Starostwo Powiatowe w Wałbrzychu realizowało niżej wymienione zadania: 

• treningi stałego dyżuru – system kierowania bezpieczeństwem, 

• opracowanie i uzgodnienie z Wojewodą Dolnośląskim „Rocznego Wykazu Planowanych 

Ćwiczeń Obronnych Powiatu Wałbrzyskiego na 2022 r.”, 

• aktualizacja „Planu Akcji Kurierskiej Starostwa Powiatowego w Wałbrzychu”, 

• sporządzenie sprawozdania z realizacji zadań związanych z doręczaniem kart powołania w 

trybie akcji kurierskiej na terenie powiatu wałbrzyskiego. 

2) Komisja Bezpieczeństwa i Porządku 

W roku 2022 odbyły się dwa posiedzenia Komisji Bezpieczeństwa i Porządku: 29 czerwca 2022 r. oraz 

22 grudnia 2022 r. Najważniejsze tematy: inicjowanie i podejmowanie, stosownie do posiadanych 

kompetencji, działań profilaktyczno-prewencyjnych mających na celu zapewnienie bezpiecznego 

wypoczynku na terenie Powiatu Wałbrzyskiego podczas wakacji letnich 2022 r. oraz przerwy świąteczno 

– noworocznej i ferii zimowych w 2023 r. W trakcie przedmiotowych posiedzeń przedstawiciele 
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poszczególnych służb, inspekcji i pozostałych podmiotów biorących udział w posiedzeniu dokonali 

oceny bezpieczeństwa, warunków sanitarnych, przeciwpożarowych oraz innych w miejscach 

wypoczynku dzieci i młodzieży.  

Podczas posiedzeń poruszone zostały także inne, kluczowe zagadnienia mające wpływ na zapewnienie 

odpowiedniego poziomu bezpieczeństwa i porządku publicznego. 

Informacje przekazywane przez służby, inspekcje, straże oraz inne podmioty uczestniczące w pracach 

Komisji, pozwoliły na zdiagnozowanie stanu bezpieczeństwa na terenie powiatu wałbrzyskiego, a 

aktywność członków Komisji pozwoliła na pogłębienie wiedzy z zakresu bezpieczeństwa. Wskazać 

należy, że w dalszym ciągu występuje konieczność podejmowania działań i inicjatyw mających na celu 

poprawę poziomu bezpieczeństwa. Mając to na uwadze oraz wnioski członków Komisji, Powiat 

Wałbrzyski cyklicznie wspiera podmioty realizujące zadania z zakresu bezpieczeństwa, jak również 

poprawia stan infrastruktury powiatowej. 

        3) Ochrona przeciwpożarowa na terenie powiatu wałbrzyskiego 

Starosta Wałbrzyski realizuje zadania z zakresu ochrony przeciwpożarowej w oparciu o art. 4 ust. 1 pkt 

16) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1526 z późn. 

zm.) oraz w oparciu o ustawę z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpożarowej (t.j. Dz. U. z 2022 

r., poz. 2057 z późn. zm.), ustawę z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Państwowej Straży Pożarnej (t.j. Dz. U. z 

2022 r., poz. 1969 z późn. zm.) i ustawę z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strażach pożarnych (tj. 

z 2023 r. poz. 194 z późn. zm.). 

Zgodnie ze swoimi kompetencjami Starosta Wałbrzyski zatwierdził opracowany przez Komendanta 

Miejskiego Straży Pożarnej Plan Ratowniczy Miasta Wałbrzycha oraz Powiatu Wałbrzyskiego na 2022 

r. Ponadto Starosta zapoznał się z wnioskami z zagrożeń i analizy zabezpieczenia operacyjnego 

przedstawionymi przez Komendanta Miejskiego PSP w Wałbrzychu. Do najpoważniejszych zagrożeń 

mogących mieć negatywny wpływ na poziom bezpieczeństwa w powiecie wałbrzyskim zaliczono pożary 

w obszarze budynków mieszkalnych, zatrucia tlenkiem węgla, intensywne opady deszczu oraz silne 

wiatry. 

W 2022 r. z budżetu Powiatu Wałbrzyskiego na zadania z zakresu ochrony przeciwpożarowej 

przeznaczono łącznie w przybliżeniu 140.000,00 zł. Poszczególne wydatki przedstawia poniższa tabela: 

Lp. Nazwa zadania Wydatkowana kwota Uwagi 

1.  Zakup nagród dla laureatów i 

uczestników Powiatowych Zawodów 

Sportowo-Pożarniczych 

Ochotniczych Straży Pożarnych 

Powiatu Wałbrzyskiego 

6.000,00 zł  

2.  Dotacja na modernizację urządzenia 

gaśniczo-tnącego „Cobra” dla OSP w 

Boguszowie-Gorcach 

40.000,00 zł 100,00 zł wkład 

własny OSP 

Boguszów 

3.  Dotacja dla jednostek OSP z terenu 

powiatu wałbrzyskiego na zakup 

sprzętu ratowniczo - gaśniczego 

150.000,00 zł Dotację otrzymało 

15 jednostek 

ochotniczych straży 

pożarnych  

4.  Dofinansowanie zakupu sprzętu 

ratowniczo-gaśniczego na potrzeby 

Komendy Miejskiej Państwowej 

Straży Pożarnej  

w Wałbrzychu 

40.000,00 zł Wyposażenie 

samochodu 

ratowniczo - 

gaśniczego 

 

Realizacja wskazanych w tabeli zadań w znaczący sposób wpłynęła na poprawę poziomu 

bezpieczeństwa na obszarze powiatu wałbrzyskiego oraz przyczyniła się do popularyzacji ochrony 

przeciwpożarowej wśród mieszkańców powiatu. 

       4) Ochrona przeciwpowodziowa na terenie powiatu wałbrzyskiego 

Zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt 16 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 

2022 r., poz. 1526 z późn. zm.) zadaniem własnym powiatu jest ochrona przeciwpowodziowa, w tym 

wyposażanie i utrzymanie powiatowego magazynu przeciwpowodziowego. W 2022 r. dwukrotnie (w 
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miesiącach styczeń i maj) zaktualizowany został „Plan operacyjny ochrony przed powodzią Starostwa 

Powiatowego w Wałbrzychu”. 

W 2022 r. na terenie powiatu nie doszło do sytuacji, które nosiły znamiona powodzi. Natomiast 

dochodziło do lokalnych podtopień spowodowanych intensywnymi opadami deszczu podczas burz.  

Podmiot koordynujący powyższe zadania (od 1 do 4) w Starostwie Powiatowym w Wałbrzychu - 

Stanowisko ds. Zarządzania Kryzysowego (SZK) 

      5) Ochrona przeciwpożarowa obiektu (budynku) Starostwa Powiatowego w Wałbrzychu – Al. 

Wyzwolenia 20, 22, 22a  i 24.  

W tym zakresie  Starosta w oparciu o ustawę o ochronie przeciwpożarowej zobowiązany jest zapewnić 

bezpieczeństwo pracownikom, klientom i mieniu powiatu w tym obiekcie. Realizując te zadania 

utrzymuje w należytym stanie technicznym: system sygnalizacji pożarowej, podręczny sprzęt gaśniczy, 

a także system oświetlenia awaryjnego. Urządzenia te poddawane są rocznym przeglądom serwisowym,  

konserwacyjnym i naprawczym. 

      6) Bezpieczeństwo na drogach: 

Kontrole bezpieczeństwa ruchu drogowego. Prowadzone są w oparciu o ustawę prawo o ruchu 

drogowym 2 razy w roku w oparciu o harmonogram kontroli. Lustracji poddawane są drogi  publiczne 

powiatowe i gminne. W tym zakresie Starosta w szczególny sposób współpracuje w zarządcami dróg 

i Policją. Oprócz kontroli planowanych prowadzone są także kontrole doraźne – interwencyjne.  

W tym zakresie Starosta uczestniczy w komisjach powypadkowych powoływanych przez Komendanta 

Komendy Miejskiej Policji w Wałbrzychu. Komisje powoływane są wówczas, gdy w wyniku wypadku 

drogowego nastąpił zgon osoby poszkodowanej. 

7) Projekty organizacji ruchu drogowego.  

Zatwierdzono łącznie 261 projektów organizacji ruchu drogowego, które dotyczyły dróg gminnych i 

powiatowych. Z tego 62 projektów dotyczyło zmiany stałej organizacji ruchu drogowego, a 199 zmiany 

czasowej organizacji ruchu. Ponadto opiniowano  zmiany projektów dla dróg wyższej kategorii tj. dla 

dróg krajowych i dróg wojewódzkich. 

8) Wykorzystanie dróg w sposób szczególny.  

W zakresie zezwoleń na wykorzystanie dróg w ramach imprez i zawodów sportowych, Starosta wydał 

łącznie 11 decyzji dla dróg gminnych i powiatowych oraz 24 postanowienia dla imprez organizowanych 

na drogach wojewódzkich i krajowych. W tym zakresie Starosta jest szczególnie zobowiązany do 

współpracy z Policją i Strażą Graniczną.  Ponadto współpracuje z Marszałkiem Województwa 

Dolnośląskiego i Dyrektorem Generalnej Dyrekcji Dróg Krajowych i Autostrad. 

9) Zezwolenia na przejazd pojazdów nienormatywnych.  

Łącznie w 2022r. Starosta wydał 9 decyzji, w tym na przejazd pojazdów nienormatywnych kategorii II 

– 5 zezwoleń i kategorii I – 4 zezwolenia.  Postępowania w tych sprawach toczą się w terminach 

stanowczych tj. Starosta ma obowiązek w ciągu 3 dni sprawę rozpatrzyć i wydać decyzję w formie 

zezwolenia. 

Podmiot koordynujący powyższe zadania (od 5 do 9) w Starostwie Powiatowym w Wałbrzychu - 

Stanowisko Zarządzanie Ruchem na Drogach (SD)  

 

SŁUŻBY, INSPEKCJE I STRAŻE 

Najważniejsze dane statystyczne z zakresu bezpieczeństwa, które realizują służby, inspekcje i straże w 

powiecie wałbrzyskim w 2022 r.: 

I.Komenda Miejska Policji w Wałbrzychu 

Jednym z podstawowych zadań Policji jest ochrona życia i zdrowia ludzi oraz mienia przed 

bezprawnymi zamachami naruszającymi te dobra, ochrona bezpieczeństwa i porządku publicznego, 

w tym zapewnienie spokoju w miejscach publicznych oraz w środkach zbiorowego transportu 

publicznego. W celu poprawy bezpieczeństwa zadania te realizowane są poprzez bezpośrednie 

działanie podejmowane przez policjantów, ale również poprzez współdziałanie z organami 

państwowymi, samorządami i organizacjami społecznymi. 

Głównymi priorytetami Komendy Miejskiej Policji w Wałbrzychu, których realizacja przyczyniła 

się do poprawy stanu bezpieczeństwa w 2022 r. na terenie powiatu wałbrzyskiego było: 

1) ograniczenie dynamiki przestępczości, 

2) zwiększenie skuteczności w zatrzymaniu sprawców przestępstw na gorącym uczynku, 

3) poprawa i utrzymanie bezpieczeństwa w ruchu drogowym, 
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4) podejmowanie działań w celu usprawnienia skuteczności działań Policji. 

W roku 2022 odnotowano 935 zdarzeń kryminalnych (tab. poniżej) 

GMINA 2022 r. 

BOGUSZÓW – GORCE 227 

CZARNY BÓR 100 

GŁUSZYCA 134 

JEDLINA – ZDRÓJ 74 

MIEROSZÓW 122 

SZCZAWNO – ZDRÓJ 110 

STARE BOGACZOWICE 61 

WALIM 107 

RAZEM 935 

W roku 2022 zatrzymano 2094 sprawców na gorącym uczynku, w tym: 

JEDNOSTKA 2022 r. 

Komisariat Policji I w Wałbrzychu 342 

Komisariat Policji II w Wałbrzychu 306 

Komisariat Policji w Boguszowie – Gorcach 247 

Komisariat Policji w Głuszycy 153 

Komenda Miejska Policji w Wałbrzychu – Wydziały 1046 

RAZEM 2094 

 

Profilaktyka - w celu podniesienia bezpieczeństwa mieszkańców powiatu wałbrzyskiego 

Funkcjonariusze Wydziału Prewencji Komendy Miejskiej Policji w Wałbrzychu przeprowadzili szereg 

cyklicznych działań oraz szkoleń skierowanych do społeczeństwa, w celu ciągłego uświadamiania o 

zagrożeniach. Łącznie we wszystkich obszarach zagadnieniowych w 2022 uczestniczyło: 16 401 osób.  

Bezpieczeństwo w ruchu drogowym - w roku 2022 na terenie powiatu wałbrzyskiego doszło do 28 

wypadków i 553 kolizji drogowych. Do głównych przyczyn wypadków należą: nieprzestrzeganie 

przepisów ruchu drogowego: zmęczenie, zaśnięcie (1 zdarzenie), obecność zwierząt na drodze (1 

zdarzenie), niezachowanie szczególnej ostrożności (2 zdarzenia), nadmierna prędkość (7 zdarzeń), 

wymuszenie pierwszeństwa przejazdu (8 zdarzeń), nieprawidłowe wykonywanie manewrów tj. cofania, 

omijania, wymijania, wyprzedzania, (9 zdarzeń). Głównymi przyczynami zdarzeń z udziałem pieszych 

było: wtargniecie na jezdnię (1 zdarzenie), przekraczanie jezdni w niedozwolonym miejscu (1 zdarzenie) 

oraz inne przyczyny (3 zdarzenia). 

GMINA 
WYPADKI KOLIZJE 

2022 r. 2022 r. 

BOGUSZÓW – GORCE 3 100 

CZARNY BÓR 2 64 

GŁUSZYCA 2 49 

JEDLINA – ZDRÓJ 5 30 

MIEROSZÓW 6 51 

STARE BOGACZOWICE 2 71 
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SZCZAWNO – ZDRÓJ 5 126 

WALIM  3 62 

RAZEM 28 553 

 

Wydział Kryminalny - w roku 2022 roku na terenie działania Komendy Miejskiej Policji w Wałbrzychu 

wszczęto 3785 postępowań przygotowawczych.  

Podmiot koordynujący powyższe zadania: Komendant Miejska Policji w Wałbrzychu 

 

II. Komenda Miejska Państwowej Straży Pożarnej w Wałbrzych 

Na terenie miasta Wałbrzycha i powiatu wałbrzyskiego funkcjonują dwie Jednostki Ratowniczo-

Gaśnicze tj. JRG nr 1 przy ul. Przemysłowej 1 w Wałbrzychu oraz JRG nr 2 przy ul. Ogrodowej 20 

w Wałbrzychu. Podział powiatu na tereny działania operacyjnego dla Jednostek Ratowniczo-

Gaśniczych przedstawia poniższa tabela: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Krajowy System Ratowniczo-Gaśniczy na szczeblu powiatów tworzą: 

- 2 Jednostki Ratowniczo-Gaśnicze Państwowej Straży Pożarnej,  

- 11 Ochotniczych Straży Pożarnych. 

Dodatkową siłą wspierającą KSRG jest 6 jednostek Ochotniczych Straży Pożarnych, które  nie należą 

do systemu. W roku 2022 jednostki straży pożarnych zaangażowane były w likwidację 2188 zdarzeń:  

Pożary Miejsce zagrożenia Alerty fałszywe Ilość zgłoszonych 

zdarzeń w 2022 roku 

ogółem 

733 1333 122 2188 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jednostka Ratowniczo-Gaśnicza nr 1 Jednostka Ratowniczo-Gaśnicza nr 2 

1. Mieroszów  1. Szczawno Zdrój  

2. Jedlina Zdrój 2. Stare Bogaczowice 

3. Głuszyca  3. Czarny Bór (poza Grzędami) 

4. Walim   

5. Boguszów Gorce  

6. Czarny Bór (Grzędy, Grzędy Górne)  

 Gmina Liczba zdarzeń 2022 

1. Wałbrzych 1330 

2. Boguszów-Gorce 226 

3. Czarny Bór 75 

4. Głuszyca 103 

5. Jedlina-Zdrój 51 

6. Mieroszów 120 

7. St. Bogaczowice 99 

8. Szczawno-Zdrój 84 

9. Walim 100 

Razem działania 2188 
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W ramach nadzoru przestrzegania przepisów przeciwpożarowych na terenie powiatu w 2022 r. 

przeprowadzono 125 kontroli, w ramach których skontrolowano 233 obiekty. Ogółem w ramach 

przeprowadzonych czynności kontrolno-rozpoznawczych stwierdzono 182 nieprawidłowości, a w tym 

10 (5%) stwarzających zagrożenie dla życia ludzi i 172 (95%) w zakresie pozostałych zagrożeń 

pożarowych i innych miejscowych zagrożeń.  

W zakresie działań wynikających z art. 56 ustawy Prawo Budowlane przeprowadzono 24 odbiory 

techniczne obiektów. 

Podmiot koordynujący powyższe zadania: Komendant Miejskie Państwowej Straży Pożarnej w 

Wałbrzych 

 

III. Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Wałbrzychu 

W roku 2022, w ramach zapobiegawczego nadzoru sanitarnego podejmowano działania obejmujące: 

1) zajmowanie stanowisk w sprawach projektów studium uwarunkowań i kierunków 

zagospodarowania przestrzennego gminy, projektów miejscowych planów zagospodarowania 

przestrzennego i opinii dotyczących środowiskowych uwarunkowań realizacji przedsięwzięcia; 

2) sprawowanie zapobiegawczego nadzoru w zakresie wymagań higienicznych i zdrowotnych nad 

warunkami higieny środowiska, higieny pracy, higieny procesów nauczania i wychowania, 

higieny wypoczynku i rekreacji, warunków higieniczno-sanitarnymi udzielania świadczeń 

zdrowotnych i warunków zdrowotnymi żywności, żywienia przy wydawaniu opinii na wniosek 

organu administracji architektoniczno – budowlanej, czy na wniosek zainteresowanego 

podmiotu, na poszczególnych etapach realizacji inwestycji, ze szczególnym uwzględnieniem 

obiektów objętych bieżącym nadzorem przez Państwowego Powiatowego Inspektora 

Sanitarnego w Wałbrzychu. 

W 2022 roku Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Wałbrzychu w ramach zapobiegawczego 

nadzoru sanitarnego  wydał: 

1) jedną opinię dotyczącą projektów studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania 

przestrzennego gminy, w tym brak opinii negatywnych oraz  zaopiniował 2 projekty studium 

uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego gminy poprzez 

nieprzedstawienie stanowiska. 

3) siedemnaście (17) opinii dotyczących projektów miejscowych planów zagospodarowania 

przestrzennego, w tym brak opinii negatywnych oraz zaopiniował 4 projekty miejscowych 

planów zagospodarowania przestrzennego poprzez nieprzedstawienie stanowiska.  

4) dwie (2) opinie dotyczące odstąpienia od przeprowadzenia strategicznej oceny oddziaływania 

na środowisko, w tym  0 opinii stwierdzających brak możliwości odstąpienia od strategicznej 

oceny oddziaływania na środowisko. 

5) czternaście (14) opinii dotyczących potrzeby przeprowadzenia oceny oddziaływania 

przedsięwzięcia na środowisko, w tym 10 opinii o braku potrzeby przeprowadzenia oceny. 

6) jedną (1) opinię dotyczącą środowiskowych uwarunkowań realizacji przedsięwzięcia, w tym 

brak opinii negatywnych. 

7) dwie (2) opinie dotyczących dokumentacji projektowej, w tym 1 opinię negatywną. 

8) siedem (7) opinii dotyczących dopuszczenia do użytkowania obiektów budowlanych, w tym  

brak opinii zgłaszającą sprzeciw czy stwierdzającą niespełnienie wymagań higienicznych 

i zdrowotnych. 

9) cztery (4) opinie w sprawach niewymienionych powyżej (np. warunków zabudowy, lokalizacji 

inwestycji celu publicznego, usytuowania wyrzutni powietrza na poziomie terenu, recyrkulacji 

powietrza w budynkach ochrony zdrowia, zastosowania materiałów do dystrybucji lub 

uzdatniania wody, planów remediacji zanieczyszczenia powierzchni ziemi itp.).   

Przeprowadzono 12 kontroli, w tym 1 w trakcie realizacji inwestycji.  

Stan sanitarny nadzorowanego terenu w zakresie obejmującym działania zapobiegawczego nadzoru 

sanitarnego ulega sukcesywnej poprawie. Wraz z rozwojem technologii i świadomością społeczną 

poprawia się stan techniczny i sanitarny lokali i obiektów.  

Podmiot koordynujący powyższe zadania: Dyrektor Powiatowej Stacji Sanitarno – 

Epidemiologicznej w Wałbrzychu 
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1.2. Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu 

Przeciwdziałanie wykluczeniu to działania ze strony urzędu oraz jednostek organizacyjnych powiatu, 

mające na celu zwiększenie zakresu i form wsparcia dla grup narażonych na ryzyko wykluczenia 

społecznego oraz włączenie tych grup do współdecydowania o potrzebnych formach i metodach 

pomocy. Działania, które są podejmowane w tym zakresie to: 

1) prowadzenie działań polegających na pracy środowiskowej oraz wspierających różne formy 

samopomocy i samoorganizacji osób narażonych na wykluczenie, 

2) koordynowanie pracy w placówkach ze szczególnym uwzględnieniem i zapewnieniem 

świadczenia pomocy np. osobom starszym, niepełnosprawnym, chorym, 

3) działania zmierzające do usprawnienia systemu świadczenia usług (m.in. jakości i dostępności 

usług, a także sposobu informowania o tych usługach), 

4) poradnictwo i wsparcie dla osób narażonych na wykluczenie (głównie: osoby z 

niepełnosprawnością fizyczną, intelektualną, osoby dotknięte chorobą oraz ich rodziny, samotni 

opiekunowie osób niesamodzielnych, ofiary  nieuczciwego handlu, osoby starsze lub z 

niepełnosprawnością doświadczające przemocy domowej)  

Realizacja powyższych zadań przez Powiat Wałbrzyski: 

I. Powiatowy Środowiskowy Dom Samopomocy w Wałbrzychu  

- formy i efekty prowadzonej działalności oraz realizowanych zadań w 2022 roku. 

Powiatowy Środowiskowy Dom Samopomocy w Wałbrzychu to ośrodek wsparcia dziennego, 

przeznaczony docelowo dla osób powyżej 18 roku życia, dotkniętych niepełnosprawnością intelektualną, 

niewymagającą leczenia szpitalnego bądź opieki stacjonarnej, w którym w 2022 roku przebywało 30 

osób (19K, 11M) w tym 26 osób ze znacznym stopniem niepełnosprawności. Aby umożliwić regularne 

uczestnictwo w zajęciach Powiatowy Środowiskowy Domu Samopomocy zapewnił transport 

uczestników z całego Powiatu Wałbrzyskiego dla 16 osób. Jest to jeden  z priorytetów jednostki aby 

ofertę dowozu rozbudować, ponieważ to pozwoli na regularność realizacji założonych celów. Jednostka 

posiada stronę internetową oraz profil na portalu społecznościowym i dzięki czemu między innymi 

rodzice mogą na bieżąco śledzić to, co się dzieje w placówce. 

1) Rehabilitacja społeczna - zajęcia prowadzone w formie warsztatowej w grupach, indywidualnie a 

także zajęcia uspołeczniające poza ośrodkiem charakteryzowały się systematyką. Ich realizacja 

przebiegała zgodnie z założeniami podstawowych metod rewalidacyjnych i dydaktycznych   

(indywidualizacja, stopniowanie trudności, przechodzenie od ogółu do szczegółu, stworzenie korzystnej 

atmosfery, wykorzystanie posiadanych przez uczestników wiadomości i umiejętności, zaangażowanie 

uczestników w tok zajęć tak, by stali się ich współtwórcami). Średnia liczba uczestników 

poszczególnych zajęć w roku  wyniosła 15,51 osób.  

2) Podtrzymywanie i rozwijanie u uczestników Ośrodka umiejętności niezbędnych do samodzielnego 

życia w ramach treningu zaradności życiowej:  

a) czynności porządkowe – ćwiczenia prowadzone w toku zajęć poszczególnych pracowni 

(codziennie) jak również systematycznego utrzymania porządku w całym Ośrodku, zwłaszcza 

w pomieszczeniach wspólnego użytku, jak korytarz, łazienka, szatnia, pomieszczenie 

gospodarcze, jadalnie. Poszczególni terapeuci w oparciu  o dotychczasowe obserwacje 

weryfikowali posiadane przez uczestników umiejętności, podejmowali próby korekty 

utrwalonych błędów i próby wdrożenia użytkowników w nowe dla nich czynności. 

b) samoobsługa  – w zależności od stopnia niepełnosprawności:  

c) Nauka przygotowywania samodzielnego posiłku (herbata, kawa, kanapka, sałatka, dla grupy 

sprawniejszej zupa, „drugie danie”, różnego rodzaju desery np. ciasto, budyń, kisiel, desery 

lodowe).  

d) Nauka posługiwania się podstawowym sprzętem AGD i RTV będącym na wyposażeniu 

Ośrodka tj. pralka, żelazko, zmywarka do naczyń, kuchenne urządzenie wielofunkcyjne, mikser, 

kuchenka i piekarnik, odkurzacz ii.  

e) Higiena osobista – nawyk prawidłowego mycia rąk oraz zębów, samodzielne korzystanie z 

prysznica, suszenie i układanie włosów, używanie środków kosmetycznych i higienicznych, 

wykonanie makijażu, umiejętność doboru odpowiedniego ubioru do okazji i pory roku.  

f) zajęcia uspołeczniające – zgodnie z planem poszczególni terapeuci organizowali zajęcia poza 

placówką. Uczestnicy korzystali pod okiem terapeutów z różnego rodzaju placówek 
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użyteczności publicznej jak poczta, biblioteka miejska, gdzie regularnie uczestniczyli w 

lekcjach bibliotecznych, Starostwo Powiatowe  w Wałbrzychu, PCPR itp. W ramach zajęć 

uczestnicy korzystali również  z komunikacji miejskiej np. dojeżdżając na zorganizowane dla 

nich zajęcia.  

g) trening ekonomiczny prowadzony przez zespół wspierająco – aktywizujący  w zakres, którego 

wchodziły:  

h) poznawanie nominałów pieniężnych, sumowanie, dzielenie, rozmienianie na rzeczywistych 

nominałach oraz kopiach odzwierciedlających oryginały.  

i) zakupy do pracowni – składanie zapotrzebowania na materiały potrzebne do pracy w 

poszczególnych pracowniach, jak również środków czystości i chemii gospodarczej dały 

uczestnikom możliwości nabywania jak również utrwalania (a terapeutom kontrolowania) 

umiejętności związanych z planowaniem i wykonywaniem zakupów. W pracowni zaradności 

życiowej uczestnicy wraz z opiekunem grupy planowali menu i związane z nim zakupy 

artykułów spożywczych.  

j) opłaty rachunków, wysyłanie listów. Ćwiczenia te miały na celu utrwalanie nawyków: 

płacenia rachunków, dokonywania opłat w stosownych instytucjach; Uczestnicy pod kontrolą 

terapeuty uczestniczyli w treningach samodzielnego wypełniania różnego rodzaju druczków i 

wniosków, czy kupowania znaczków pocztowych i adresowania listów.  

k) rozplanowanie kieszonkowego dotyczy uczestników posiadających własne dochody, nie 

posiadających znajomości wartości pieniądza, bezwolnych wobec osób trzecich. Wspólne 

planowanie niezbędnych kosztów (tych rzeczywistych jak  i fikcyjnych) utrzymania daje 

dodatkowo szansę dyskretnej kontroli pieniędzy wydawanych przez uczestnika. W ramach 

zajęć uczestnicy mieli okazję fikcyjnie gospodarować budżetem domowym i związanym z 

nim wydatkami.  

l) trening umiejętności samoobsługowych polegający na samodzielnym ubieraniu i rozbieraniu 

się z odzieży wierzchniej oraz ćwiczenie nawyku ubierania fartucha do prac, które mogą 

„wybrudzić”.  

3)Integracja ze środowiskiem Wizerunek Ośrodka i jego uczestników utrwalił się już w świadomości 

najbliższego otoczenia. Jednak w dalszym ciągu wykorzystywane były wszelkie okazje do prezentacji 

naszego Domu nie tylko w sąsiedztwie, ale również na terenie miasta i poza nim. Uczestnicy Domu 

uczestniczyli w:  

a) Konkursie plastyczno-literackim o zakresie powiatowym pn. „Jesienny spacer miejscami, 

które budzą mój zachwyt”, którego byliśmy organizatorem,  

b) Walentynkach,  

c) Dniu Kobiet,  

d) Integracyjnej grze terenowej „Szlakiem Różaneczników” 

e) 3-dniowej wycieczce do Warszawy,   

f) Konkursie pięknego czytania,  

g) Wycieczce do 10 Brygady Kawalerii Pancernej w Świętoszowie,  

h) Całodniowej wycieczce na wieżę widokową w Świeradowie Zdrój,  

i) Lekcjach bibliotecznych,  

j) Wycieczce na wierzę widokową „Gedemina”,  

k) Zajęciach o charakterze poznawczym – Wycieczka piesza na Stary Książ, czy Parku 

Zdrojowego w Szczawnie Zdroju.   

l) Turnieju kręgli w Świebodzicach,  

m) Nagraniu porannego programu TVP1 „Pytanie na śniadanie” o awiterapii,  

n) Zbiórce rzeczy na rzecz przybyłych mieszkańców Ukrainy do naszego miasta,  

o) Występie kabaretu podczas „senioraliów” w jeleniej Górze,  

p) Spotkaniu integracyjnym „ Żyj zdrowo”,  

q) Cyklu warsztatów bębnów afrykańskich ‘ Spotkanie z Afryką’,  

r) Zabawie Andrzejkowej w zaprzyjaźnionym ŚDS,  

s) Forum Osób Niepełnosprawnych, - Spektaklach teatralnych,  

t) X WAŁBRZYSKIM TURNIEJU BOCCE, którego byliśmy organizatorem,  

u) W sylwestrowych zawodach w wyciskaniu sztangi w Świebodzicach,  

v) Wigilii,  
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w) Jasełkach i wspólnym kolędowaniu z Publiczną Specjalną Szkołą Podstawową  

4)Kształtowanie umiejętności spędzania wolnego czasu: 

a) Gry i zabawy towarzyskie po skończonych zajęciach (gry planszowe oraz gry interaktywne). 

Uczestnicy mieli możliwość grać w nowoczesne gry komputerowe, X Box Kinekt,  

b) Gry zespołowe na świeżym powietrzu (marszobiegi, kosz, piłka nożna, siłownia zewnętrzna),  

c) Wyjścia do kina,  

d) Towarzyskie turnieje w ping ponga czy piłkarzyki,  

e) Wyjścia na piesze wycieczki (Park Zdrojowy Szczawno-Zdrój, Zamek Książ), Korzystanie z 

Internetu,  

f) Organizowanie quizów z wiedzy ogólnej i wykorzystania form działania niewerbalnego 

uczestników,  

g) Zajęcia dydaktyczne przy wykorzystaniu tablicy interaktywnej ( geografia, matematyka, j. 

polski, quizy z wiedzy ogólnej, logopedia, trening ekonomiczny).  

5)Doskonalenie umiejętności z zakresu psychomotoryki i rehabilitacja  

a) Arteterapia (praca w masie solnej, ćwiczenia rytmiczne, umuzykalniające (kółko muzyczne), 

usprawniające motorykę dużą i orientację własnego ciała, rozśpiewanie jako element integracji 

grupy)   

b) Gry ruchowe – ta zintensyfikowana forma rozwija procesy poznawcze, takie jak: koncentracja 

uwagi, pamięć, zdolność analizowania, wnioskowania i podejmowania decyzji. Ponadto gry 

ruchowe mają znaczenie w emocjonalnym, społecznym  i moralnym rozwoju. Praca w 

zespołach wdraża do współżycia i współdziałania. Uczy panowania nad sobą, koleżeństwa, 

uczciwości, przestrzegania przepisów, odpowiedzialności i współodpowiedzialności za zespół 

i na rzecz zespołu. Rozbudza motywację wewnętrzną, jaką niesie radość z sukcesu, sprawdzenie 

swoich zdolności na tle  grupy.  

c) Zabawy rzutne – uczą posługiwania się różnymi przyborami i przedmiotami, ważne jest 

nabieranie wprawy w wykonywaniu czynności manualnych i manipulacyjnych. Kształtują 

zdolność oceny kierunku i odległości oraz umiejętność rzutu do celu, przyczyniają się do 

stymulowania rozwoju koordynacji nerwowo – ruchowej oka i ręki, jak również skupienia 

uwagi i koncentracji.  

d) Wycieczki, ćwiczenia i gry terenowe, sporty (na zewnątrz) stymulują i modyfikują prawidłowy 

rozwój fizyczny i psychomotoryczny. Uczą zaradności, odwagi, wytrwałości, wiary we własne 

siły. Uwrażliwiają na piękno przyrody. Wyzwalają  w uczestnikach radość i postawę 

koleżeńskości. Pozwalają zaspokoić naturalną potrzebę ruchu i chęć ruchu, dają okazję do 

rozładowania napięć emocjonalnych.  

e) Hipoterapia - metoda rehabilitacji psychoruchowej, która odbywa się przy udziale koni. Ma 

zastosowanie w każdym wieku. Dzięki hipoterapii pacjentom może być łatwiej pokonywać lęki, 

budować więzi, wyrażać swoje emocje i komunikować się ze światem. Rehabilitacja poprzez 

hipoterapię pomaga nie tylko osobom zmagającym się  z autyzmem, zespołem Downa czy 

porażeniem mózgowym, ale także  z nieprawidłowym wzorcem chodu.  

f) Awiterapia - terapia z udziałem ptaków. Spotkania z ptakami mają cel zarówno terapeutyczny 

jak i edukacyjny.  

g) Rodoterapia – terapia z udziałem gryzoni. Ma zarówno walory edukacyjne jak i daje możliwość 

kontakt bezpośredni ze zwierzakami. Daje olbrzymią przyjemność uczestnikom – szczególnie 

tym, którzy nie maja możliwości posiadania zwierząt  w domu. 

h) Rehabilitacja fizyczna – fizjoterapia indywidualna oraz grupowa była realizowana codziennie 

według indywidualnych planów usprawniania.  

i) Terapia zajęciowa – realizacja comiesięcznych planów pracy pracowni poprzez tworzenie prac 

różnymi technikami plastycznymi i innymi wyrazami sztuki,  

6)Doskonalenie oraz nauka umiejętności interpersonalnych a także zachowań akceptowalnych 

społecznie mających na celu poprawę wizerunku oraz niwelowanie zastarzałych stereotypów 

dotyczących osób niepełnosprawnych.   

a) Trening umiejętności interpersonalnych i rozwiazywania problemów pozwolił na 

uksztaltowanie pozytywnych relacji pomiędzy uczestnikami, oraz ich bliskimi. Poprawia 

zdecydowanie funkcjonowanie w grupie rówieśniczej, uczy tolerancji w stosunku do osób 
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słabiej funkcjonujących. Niezbędny ponieważ większość uczestników ze względu na 

ograniczenia nie posiada poza Ośrodkiem relacji koleżeńskich.  

b) Trening komunikacji alternatywnej – miał za zadanie poprawienie komunikatywności z 

osobami, które mają problem z komunikacją werbalną. Stosowano język migowy, 

wprowadzono komunikator ‘Mówik’ oraz prace na piktogramach. Metody były dobrane do 

możliwości intelektualnych uczestników. Współpraca z rodzicami pozwoliła na kontynuację 

pracy z uczestnikiem w domu.  

c) Trening umiejętności społecznych – nauka jakie zachowania są społecznie akceptowalne, a 

jakie nie, jakich granic nie należy przekraczać. Uczestnicy uczą się odczytywać i nazywać 

emocje, gesty i mowę ciała. Umiejętności te ćwiczone są podczas zabaw i gier a przede 

wszystkim poprzez tworzenie przez terapeutów sytuacji społecznych umożliwiających 

przełamania błędnych schematów i sposobów reagowania.  

d) Poradnictwo psychologiczne/pedagogiczne indywidualne oraz w małych grupach pozwoliło na 

poprawienie relacji koleżeńskich w Domu jak i relacji uczestnik – członkowie rodziny.  Praca 

z psychologiem pozwoliła na ukierunkowanie wizyt u innych specjalistów np. psychiatry. W 

tym zakresie również była konieczność współpracy z rodzicami w celu poprawy 

funkcjonowania poszczególnych uczestników w placówce jak i w Domu rodzinnym.   

7)Pracownicy Domu, w celu zapewnienia integracji społecznej uczestników, współpracowali z:  

a) rodzinami, opiekunami i innymi osobami bliskimi – współpraca w części odbywała się poprzez 

komunikatory, ponieważ placówka (ze względów bezpieczeństwa) zrezygnowała z 

bezpośrednich spotkań.  

b) ośrodkami pomocy społecznej oraz Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie  w Wałbrzychu, 

Miejskim Ośrodkiem Pomocy Rodzinie w Wałbrzychu oraz Ośrodkami Pomocy Społecznej na 

terenie Powiatu Wałbrzyskiego;  

c) poradnią zdrowia psychicznego i przychodniami zdrowia  

d) organizacjami pozarządowymi również spoza terenu Powiatu Wałbrzyskiego;  

e) placówkami oświatowymi, innymi jednostkami świadczącymi usługi dla osób 

niepełnosprawnych, w tym: warsztatami terapii zajęciowej, gminnym Środowiskowym Domem 

Samopomocy, Szkołą Specjalną.  

f) innymi osobami działającymi na rzecz integracji społecznej uczestników;  

g) Starostwem Powiatowym w Wałbrzychu  

  

     Efekty w/w współpracy widać w bliskich stosunkach z rodzinami naszych podopiecznych, którzy 

wiedzą, że placówka jest dla nich zawsze otwarta.   

W ramach współpracy z sektorem prywatnym zbieramy plastikowe nakrętki, które przekazujemy osobie 

niepełnosprawnej. Jesteśmy też w stałym kontakcie z Powiatowym Centrum Pomocy rodzinie w 

Wałbrzychu, co pozwala np. na sprawne przekazywanie informacji naszym rodzinom o możliwości 

pozyskiwania środków PFRON.   

     Przewidywane na 2022 rok cele i zadania zostały osiągnięte w stopniu motywującym do dalszych 

działań i utrwalania uzyskanych efektów. Uczestnicy Powiatowego Środowiskowego Domu 

Samopomocy, jako odbiorcy zaplanowanych celów wykazali się mobilizacją stosowną do ich 

możliwości intelektualnych jak również uwagą proponowanymi formami zajęć. Ogólnie grupa jest 

zintegrowana  i podtrzymuje zdobyte wcześniej umiejętności wykazując chęć i możliwości przyswajania 

nowych.   

Podmiot koordynujący powyższe zadania (I)– Dyrektor Powiatowego Środowiskowego Domu 

Samopomocy w Wałbrzychu. 

 

II. Centrum Obsługi Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych w Nowym Siodle. 

Placówki Opiekuńczo-Wychowawcze COPOW w Nowym Siodle, są jednostkami organizacyjnymi 

Powiatu Wałbrzyskiego, realizującymi zadania wynikające z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o 

wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 23 lutego 2022 poz. 447) tekst jednolity ustawy 

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej oraz rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej z dnia  22 grudnia 2011  roku w sprawie instytucjonalnej pieczy zastępczej (Dz.U z 2011 Nr 

292 poz. 1720). 
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Placówki COPOW Nowe Siodło, są placówkami typu socjalizacyjnego, realizujące w całej rozciągłości 

wytyczne cytowanej wyżej ustawy. Placówki skupione w COPOW Nowe Siodło, to: 

 

1. POW „Catharina 1” Nowe Siodło 73A/1                              ilość miejsc-  14 

2. POW „Catharina 2” Nowe Siodło 73A/2                              ilość miejsc-  14 

3. POW „Catharina 3” Nowe Siodło 73A/3                              ilość miejsc- 14 

4. POW „Catharina 4” Nowe Siodło 73A/4                              ilość miejsc -14 

5. POW „Jedlina 1”     Jedlina Zdrój, ul. Chojnowska 13         ilość miejsc -14 

6. POW „Jedlina 2”     Jedlina Zdrój, ul. Kłodzka 28                ilość miejsc  14 

Ponadto, w placówkach w Nowym Siodle, funkcjonują dwa miejsca interwencyjne, przystosowane w 

pełni do sprawowania opieki interwencyjnej dla niemowląt. W naszych placówkach funkcjonuje, z 

pełnym sukcesem, system rodzinkowy. Każda placówka posiada swoje „mieszkanie”, na które składają 

się (pokoje dwuosobowe, łazienki, kuchenki- w pełni wyposażone, sale zabaw, saloniki TV ,pralnie, duże 

hole oraz pokoje socjalne dla wychowawców. Każda z placówek posiada swoje wyjście na zewnątrz. W 

budynku funkcjonują również: stołówka, sala terapii zajęciowej, siłownia, pokój psychologa, pokój 

pedagogów, sala uzupełniania braków programowych - szkolnych, sekretariat, pokój odwiedzin , 

magazyny, kuchnia, warsztat konserwatorski, biura oraz duży hol, który służy do gier i zabaw w czasie 

niepogody. Do placówek przynależą tereny zielone z kompleksem boisk sportowych. Powyższy opis 

dotyczy placówek położonych w Nowym Siodle. 

Placówki w Jedlinie Zdrój usytuowane są w dwóch niezależnych domkach jednorodzinnych, w pełni 

przystosowanych do zamieszkania przez 14 dzieci, w każdym                z nich. 

Budynki są w pełni wystandaryzowane, po remontach bieżących, z wyznaczonymi pokojami dwu , trzy 

osobowymi i czteroosobowymi, kuchniami, salonikami oraz terenami zielonymi przyległymi do 

budynków. Przy Placówce Opiekuńczo – Wychowawczej               „ Jedlina 1” funkcjonuje siłownia 

zewnętrzna.  

2. Działalność COPOW- POW „Catharina 1-4”, „Jedlina 1-2” w roku 2022. 

Liczba wychowanków ,  z podziałem na miejsce zamieszkania 

Miejsce 

pobytu 

Cat.1 Cat.2 Cat.3 Cat.4 Jedl.1 Jedl.2 

Powiat wł. 9 9 4 6 13 8 

Wałbrzych 2 0 0 1 0 0 

inny powiat 3 5 8 7 12 6 

razem 14 14 12 14 25 14 

 

Liczba wychowanków , którzy opuścili placówkę 2022 roku.  

  Cat.1 Cat.2 Cat.3 Cat.4 Jedl.1 Jedl.2 

Rodzina 

zastępcza 

2 0 0 0 3 0 

Powrót do 

rodziny 

1 1 2 0 3 0 

usamodzielnie

nie 

2 2 3 4 1 1 

razem 5 3 5 4 7 1 

 

Sytuacja prawna wychowanków . 

 Cat.1 Cat.2 Cat.3 Cat.4 Jedl.1 Jedl.2 

Wolni prawnie 3 7 2 7 3 2 

Ograniczenie 10 7 10 8 22 12 

Zgłoszenie do 

OAO 

2 2 2 2 3 1 

 

Edukacja Wychowankowie uczęszczają do następujących szkół i przedszkoli: 

1. PSP w  Mieroszowie 
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2. PSP Jedlinie Zdroju 

3. Przedszkole w Mieroszowie 

4. Przedszkole w Wałbrzychu 

5. ZSZ nr 5 w Wałbrzychu 

6. ZSZ Wielobranżowych w Wałbrzychu 

7.  SOSzW  SP w  Nowym Siodle 

8.  MOS  ZSZ w Walimiu 

9. ZSz nr 5 w Wałbrzychu 

10. Szpital dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Lubiążu  

11.  Cech Rzemiosł Różnych i Małej Przedsiębiorczości w Ząbkowicach Śląskich      

12. SOSZW -SP w Dobroszycach 

13. MOS w Kłodzku  

14. ZSZ OHP w Ząbkowicach  Śląskich  

15. Liceum dla Dorosłych w Wałbrzychu 

16. ZSZ w Ząbkowicach Śląskich  

17. ZSZ Specjalna w Wałbrzychu  

18. PSPS nr 10 w Wałbrzychu 

19. Rzemieślnicza Zasadnicza Szkoła Zawodowa w Wałbrzychu 

Wszyscy wychowankowie objęci są edukacją szkolną. 

Dla wychowanków z problemami szkolnymi uruchomiono zajęcia dodatkowe, które odbywają się na 

terenie placówek, lub też na terenie szkół podstawowych. W roku szkolnym 2022 promocję otrzymało 

do następnej klasy prawie 98 % naszych podopiecznych. Wszyscy wychowankowie posiadają własne 

laptopy i tablety (z kontrolą rodzicielską). Realizujemy obowiązek pomocy psychologicznej i  

pedagogicznej na terenie placówek. 

Pomocy pedagogicznej udzielają pedagodzy, natomiast psychologicznej psycholog, który jest 

zatrudniony na umowę zlecenie. Świadczona pomoc jest, w naszej ocenie, wystarczająca. 

Sytuacja zdrowotna wychowanków. 

Nasi podopieczni objęci są wszechstronną pomocą medyczną. Podstawową pomoc świadczy naszej 

placówce  Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej "Tellmed" S.c. w Mieroszowie oraz Centrum 

Medyczne Nowe Miasto w Wałbrzychu. Wszystkie dzieci mają wykonywane bilanse zdrowia, 

obowiązkowe szczepienia oraz zapewnioną pomoc specjalistów: okulista, laryngolog, neurolog, 

dermatolog, ortodonta, stomatolog, kardiolog, endokrynolog, chirurg, ortopeda. Ze względu na fakt, że 

dzieci trafiają do placówek w bardzo złym stanie zdrowotnym, wszystkie nasze działania w tej kwestii 

są zdeterminowane diagnozowaniem i dalszym, często długotrwałym, leczeniem. Wychowankowie 

korzystają również z pobytów sanatoryjnych oraz z zajęć rehabilitacyjnych, jeżeli zachodzi taką 

konieczność. Dzieci są również objęte leczeniem w Poradni Zdrowia Psychicznego w Wałbrzychu, 

korzystają również z terapii (np. po przeżytych traumach). 

Działalność kulturalna, sportowa, rekreacyjna i integracyjna. 

Wyjazdy letnie , zimowe i  wycieczki  zrealizowane w 2022 r. 

Lp. Miejscowość Miesiąc Ile osób 

1.  Radzyń  sierpień  14 

2. Wicie  lipiec  13 

3. Darłówko  lipiec  16 

4. Zagórze Śląskie  sierpień  22 

5. Rewal  lipiec  10 

6. Łukęcin  lipiec  12 

7. Sztutowo, Gdańsk, Sopot  czerwiec  23 

8. Zakopane  styczeń/ luty  16 

9. Bardo Śląskie – spływ kajakowy lipiec  Obecne dzieci 

10.  Wycieczki rowerowe  lipiec/sierpień  Obecne dzieci  

11. Karpacz  maj  35 

12. Karpacz  czerwiec  30 

13. Szczecin  wrzesień  31 

14. Świętoszów  maj  18 
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15. Wrocław  czerwiec / lipiec  25 

16. Zakopane  sierpień  7 

17. Kolorowe Jeziorka – Rudawski Park 

Narodowy  

maj  15 

18. Krasiejów k/ Opola  Park dinozaurów  czerwiec  18  

19. Sulechów  sierpień  7 

20. Szklarska Poręba  kwiecień  10  

21. Wojnowo (sanatorium) kwiecień / maj  9 

Działalność sportowa. 

Wychowankom zakupiono rowery z oprzyrządowaniem, mniejszym dzieciom hulajnogi. Dzieci przeszły 

przez kurs na kartę rowerową, i uczestniczą w wycieczkach rowerowych, maluchy jeżdżą na strzeżonym 

placu. Wychowankowie mają drużynę piłkarską, grają na Orliku w Mieroszowie lub na naszym boisku.  

Systematycznie korzystają z pływalni w Kamiennej Górze. Czynna jest również, dobrze wyposażona, 

siłownia. W Jedlinie - Zdroju dzieci mają siłownię zewnętrzną. 

Działalność kulturalno-integracyjna. 

Wszystkie dzieci uczestniczą w wyjściach do wałbrzyskich kin i teatru. Posiadamy kino zewnętrzne, w 

okresie zimy seanse odbywały się na dużym holu. Rozwijamy czytelnictwo oraz zajęcia w kółkach: 

plastycznym i rękodzielniczym, kulinarnym, gier i zabaw stolikowych. Prężnie działają zajęcia w kółku 

aktorsko- kabaretowym. Dzieci przygotowują przedstawienia, nakręcają filmy. W placówce odbywały 

się warsztaty teatralne. Placówka realizuje również indywidualne zainteresowania wychowanków. 

Zakupiono profesjonalny sprzęt dla dziewcząt, które realizują obowiązek szkolny w klasie fryzjerskiej, 

zakupiono sprzęt do fotografowania dla wychowanka, który marzył o fotografowaniu, zakupiono 

programy komputerowe dla wychowanków, którzy realizują się jako informatycy. Wszystkich zakupów 

dokonano ze środków pozabudżetowych. 

Działania na rzecz powrotu dziecka do rodziny.                           

Realizując wytyczne wynikające z Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej w zakresie 

pracy z rodziną, placówka podejmuje działania mające na celu odbudowanie więzi poprzez: 

• Współpracę z asystentami rodzin oraz innymi instytucjami działającymi na rzecz rodziny. Miejskie 

Ośrodki Pomocy Społecznej, Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie , Ośrodki Adopcyjne,  Sądy  

Rodzinne.  

• W zakresie pomocy jest również reagowanie na trudną sytuację finansową rodzin naszych 

podopiecznych. 

• Pomoc w konstruowaniu pism urzędowych, w tym również w uzyskaniu wszelkich 

• niezbędnych dokumentów. 

• Umożliwianie częstego urlopowania wychowanków do domów rodzinnych lub rodziny, 

monitorowanie sytuacji. 

• Pracy z opiekunami oraz dzieckiem poprzez pomoc w rozwiązywaniu konfliktów, wspieraniu w 

sytuacjach kryzysowych. 

• Podtrzymywanie kontaktów z rodziną. 

• Pomoc w zakresie metod wychowawczych stosowanych wobec dziecka. 

• Angażowanie opiekuna w działania wychowawcze wobec dziecka. 

Współpraca z innymi instytucjami. 

Współpracujemy ze wszystkimi sądami właściwymi dla miejsca stałego pobytu naszych podopiecznych. 

Jest to współpraca ustawiczna. 

Współpracujemy ze wszystkimi szkołami, Młodzieżowymi Ośrodkami Socjoterapii, Młodzieżowymi 

Ośrodkami Wychowawczymi, Specjalnymi Ośrodkami Szkolno – Wychowawczymi.  Współpracujemy 

z Poradniami Psychologiczno -Pedagogicznymi. 

Bardzo dobra i ścisła współpraca jest odnotowana z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w  

Wałbrzychu,  Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej  w Wałbrzychu  oraz poszczególnymi Ośrodkami 

Pomocy Społecznej. Współpracujemy również z Policją w Głuszycy, Boguszowie, Mieroszowie oraz 

Komendą Miejską w Wałbrzychu. 

Efekty pracy:  

• Prawie wszystkie dzieci uzyskały promocję do następnych klas, były również  świadectwa z 

czerwonym paskiem. 
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• Bardzo niski wskaźnik ucieczek z placówek.   

• W placówkach nie występują przejawy przemocy rówieśniczej, nie ma  kontaktu z alkoholem i 

środkami psychoaktywnymi. 

• Przeprowadzone w placówkach ankiety pod kątem bezpieczeństwa i samopoczucia dzieci, 

jednoznacznie wskazują na bardzo wysoką ocenę naszej pracy przez wychowanków. 

• Uzyskanie efektów wysokiej empatii u dzieci poprzez wspólną opiekę nad bezdomnymi zwierzętami.  

Podmiot koordynujący powyższe zadania (II) Dyrektor Centrum Placówek Opiekuńczo-

Wychowawczych Nowe Siodło 

 

III. Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii im. UNICEF w Walimiu  

• 21.12.2022r.wychowankowie przedstawili przygotowane przez siebie jasełka oraz zaprosili do 

wspólnego kolędowania podczas spotkania w Domu Seniora Rusinowa w Wałbrzychu, gdzie przez 

cały rok prowadzą działania o charakterze wolontariatu.   

• 20.12.2022r. tradycyjnie spotkaliśmy się przy stole wigilijnym. Tradycyjne przed wieczerzą zostały 

wystawione jasełka pt. ”Otwórz swe serce”, a pod choinką znalazły się prezenty od Mikołajów ze 

Stowarzyszenia Przedsiębiorców i Kupców Świdnickich oraz Maxpro CNC Sp.z o.o. z Wałbrzycha 

jak również Zarząd Powiatu Wałbrzyskiego na kwotę ok 10 000zł, 

• 16.12.2022r. przygotowanie na wigilię środowiskową w Walimiu krótkiego programu i przekazanie 

Wigilijnego Światełka Pokoju mieszkańcom Walimia na ręce Wójta gminy Walim, 

• 15.12 2022r. dla wzmocnienia działań wychowawczych i przestrogi przed prezentowaniem działań 

niezgodnych z prawem, wychowankowie uczestniczyli w spotkaniu z osadzonymi w Świdnickim 

Areszcie Śledczy, 

• 15.12.2022r. po raz kolejny wychowankowie przyłączyli się do akcji “Adwentowe Drzewko 

Dobroci” organizowanej przez Parafię św. Barbary w Walimiu. W ramach przygotowań 

podopieczni wykonali aniołki, które zostały zawieszone na choinkach we wszystkich kościołach 

parafii, 

• 01.12.2022r. wychowankowie uczestniczyli w  VII Mistrzostwa Dolnego Śląska Placówek 

Resocjalizacyjnych w Tenisie Stołowym, w którym udział wzięło, aż 17 placówek z terenu Dolnego 

Śląska oraz województwa opolskiego. W klasyfikacji drużynowej chłopców nasi wychowankowie 

zajęli V miejsce, 

• 23.11.2022r. w Dolnośląskiej Bibliotece Pedagogicznej we Wrocławiu wychowanka naszego 

Ośrodka odebrała wyróżnienie w wojewódzkim konkursie plastycznym dla wychowanków mos i 

mow  „Przysięgam być wiernym Ojczyźnie mej, Rzeczypospolitej Polskiej…”. 80. rocznica 

przekształcenia Związku Walki Zbrojnej w Armię Krajową, 

• w listopadzie jeden z naszych wychowanków zdobył II miejsce w ogłoszonym przez Powiatową 

Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną w Wałbrzychu w konkursie plastycznym "List, kartka do 

św. Mikołaja", 

• w październiku 2022r. wychowankowie Ośrodka brali udział w II Turnieju Dolnośląskiej Ligi Piłki 

Nożnej Placówek Resocjalizacyjnych. Jeden z naszych wychowanków zdobył tytuł „Najlepszego 

zawodnika”, a drugi otrzymał dyplom, za „Wyróżniający udział”, 

• 26.10.2022 r. kształcenie postaw patriotycznych wśród wychowanków poprzez udział w wycieczce 

w X Brygadzie Kawalerii Pancernej w Świętoszowie, 

• 11.10. 2022 r. wychowankowie zaprosili zaprzyjaźnionych 12 placówek na XIV Turniej Rycerski 

ph „Czas pokoju”. Honorowy Patronat nad przedsięwzięciem objął Starosta Wałbrzyski Krzysztof 

Kwiatkowski oraz Wójt Gminy Walim Adam Hausman. Ośrodek pozyskał środki z patronatu oraz 

od Funduszu Regionu Wałbrzyskiego na kwotę 3 000 zł, 

• 02.10.2023 r. udział wychowanków w akcji sadzenia drzewek pn. #sadziMY  kształcącej szacunek 

do środowiska, 

• w październiku Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii w Walimiu otrzymał od Fundacji Volunta 

nieodpłatnie książek do biblioteki szkolnej na kwotę ok. 1 000 zł, 

• 14.06.2022 r. wychowankowie wzięli udział w XVIII Festiwalu Piosenki Osób z 

Niepełnosprawnościami, który odbył się w Galerii Viktoria w Wałbrzychu, 

• w 2022 r. uczniowie szkoły branżowej realizowali program profilaktyczny „Nie zmarnuj swojego 

życia”, 
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• w 2022 r. dziewczęta ze szkoły podstawowej realizowały program edukacyjny „Akademia 

dojrzewania Lactacyd”,  

• 01.06.2022 r. wychowankowie uczestniczyli w Powiatowych Obchodach Dnia Dziecka w Walimiu. 

Oprócz licznych zabaw oddaliśmy się duchowi rywalizacji, w której odnieśliśmy sukcesy: I miejsce 

w przeciąganiu liny oraz w konkursie warcaby, II miejsce wywalczyła Nikol w konkursie piosenki. 

Przygotowaliśmy z tej okazji również specjalnie dwa tańce, które tak bardzo spodobały się innym, 

iż włączyli się do zabawy wspólnie z nami, 

• w maju wychowankowie uczestniczyli w projekcie organizowanym przez UNICEF “eMOCje w 

Głowie”. Głównym jego założeniem było kształtowanie wśród dorosłych i dzieci świadomość w 

zakresie problemów dotyczących zdrowia psychicznego młodzieży, 

• w kwietniu wychowankowie wzięli udział w konkursie “MOJA GMINA – MOJE 

ŚRODOWISKO”, (wyróżnienie w konkursie plastycznym “Eko – Sowa” dla jednej z 

wychowanek); 

• 12.04.2022 r. w Ośrodku odbyło się uroczyste Śniadanie Wielkanocne. Wychowankowie 

przedstawili spektakl pt. „Księgę życia”, który wywołał wiele wzruszeń wśród oglądających, 

• w kwietniu rozpoczęło się przyjmowanie pomocy z programu „Laboratoria Przyszłości” o łącznej 

wartości 30 000 zł, 

• w 2022 r. wychowankowie brali udział w programie profilaktycznym „Recepta na zdrowie”, 

• 01.03.2022 r.  zorganizowaliśmy w Walimiu II Bieg Tropem Wilczym ku czci żołnierzom 

wyklętym. Honorowy Patronat nad wydarzenie objął Starosta Wałbrzyski Pan Krzysztof 

Kwiatkowski. Wzięło w nim udział 10 drużyn ze szkół  i Ośrodków z terenu powiatu 

wałbrzyskiego. Uczestnicy pokonali trasę o symbolicznej długości 1963 metry.  

• w styczniu tradycyjnie już wychowankowie przygotowali aniołki z masy solnej, które na kiermaszu 

Wielkiej Orkiestry Świątecznej pomocy chętnie kupują mieszkańcy Walimia. W puszce znalazła 

się rekordowa kwota 1019,97zł, nigdy dotąd nie udało się zebrać tyle środków finansowych, 

• 20.01.2022r. wychowankowie placówki wystąpili w Centrum Kultury i Turystyki w Walimiu w 

programie artystycznym z okazji Dnia Babci i Dziadka.  

Podmiot koordynujący powyższe zadania (III) Dyrektor Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii im. 

UNICEF w Walimiu  

 

IV. Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Walimiu, 

Poradnia obejmuje swoją opieką 53 placówki z rejonu swojego działania w powiecie wałbrzyskim. W 

2022 r. do poradni zostało zgłoszonych 913  dzieci. W 2022 roku zostały przeprowadzone następujące 

działania: 

a) diagnozowanie dzieci i młodzieży:  Pracownicy poradni przeprowadzili łącznie  1180  badań  i 

dokonali kompleksowej diagnozy psychologicznej, pedagogicznej, fizjoterapeutycznej, lekarskiej i 

logopedycznej. W efekcie diagnozowania dzieci i młodzieży wydano: 345 opinie: i 257 orzeczenia:  

b) udzielono dzieciom i młodzieży następujących bezpośrednich form pomocy: Indywidualna: 

terapia psychologiczna, terapia pedagogiczna, terapia logopedyczna, terapia EEG Biofeedback,  

terapia metodą Warnkego, terapia metodą Tomatisa, porady zawodowe, interwencja kryzysowa. 

Zajęcia warsztatowe – grupowe dla uczniów:   

• Z zakresu doradztwa zawodowego ukierunkowane na rozwój umiejętności planowania 

przyszłości edukacyjno- zawodowej, poznawania zawodów, poznawanie siebie, diagnozy 

predyspozycji zawodowych 

• Wzmacnianie samooceny „Każdy jest w czymś dobry”  

• Ochrona zdrowia psychicznego: „Żyj zdrowo”, , Ja- Twój przyjaciel”, „Oda do zabawy" 

       Łącznie w zajęciach warsztatowych uczestniczyło: 548 uczniów 

c) działalność informacyjno-szkoleniowa dla rodziców obejmowała następujące działania: 

 Szkolenie dla rodziców „Jak pracować w domu z dzieckiem z zaburzeniami rozwojowymi”; 

Zamieszczanie informacji edukacyjnych, zawodowych, wychowawczych na tablicach 

informacyjnych; przygotowanie i upowszechnianie materiałów edukacyjnych, rozwijających 

kompetencje wychowawcze rodziców, wskazujące na sposoby rozwiązywania problemów 

wychowawczych i emocjonalnych dzieci i młodzieży na portalach społecznościowych do 

zapoznania się   i praktykowania; wykładanie czasopism, ulotek na korytarzu dla rodziców; 
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zamieszczanie artykułów z dziedziny opieki, rozwoju dziecka, edukacji i wychowania na stronach 

internetowych poradni; informowanie o placówkach wspierających rodzinę, opieki medycznej i 

innych oferujących specjalistyczną pomoc dziecku; udostępniono informacje  dla rodziców dzieci 

z Ukrainy w języku ukraińskim przygotowane przez MEN, informowanie o działalności poradni – 

telefonicznie, osobiście; zamieszczanie informacji edukacyjnych, zawodowych, wychowawczych 

na tablicach informacyjnych, w szczególności: szerokie działania z zakresu promowania 

oddziaływań terapeutycznych; przygotowanie dekoracji okolicznościowych na korytarzu poradni 

(Święta); systematyczne umieszczenie relacji z zajęć na stronie internetowej i profilu FB; 

Przygotowanie informacji w ramach kampanii Przeciwko Przemocy i Krzywdzeniu Dzieci i 

Młodzieży: przygotowanie plakatu informacyjnego na stronę internetową i profil FB. 

d) program rządowy „ZA ŻYCIEM” – finansowanie zewnętrzne 

W ramach  programu rządowego  „Za życiem” poradnia realizowała zadania wiodącego ośrodka 

koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekuńczego. Działaniami zostało objętych 32 dzieci 

posiadających opinię WWR, zrealizowano 800 godzin (701,5 godziny terapii, 98,5 godzin zajęć dla 

rodziców). Dzieci niepełnosprawne lub zagrożone niepełnosprawnością otrzymywały dodatkowe 

zajęcia rehabilitacyjne (terapia integracji sensorycznej), psychologiczne, pedagogiczne, terapia 

EEG Biofeedback, terapia metodą Tomatisa oraz logopedyczne. Ponadto udzielano rodzicom 

specjalistycznej informacji dotyczącej problemów rozwojowych dzieci, wskazywano właściwych 

dla dziecka i jego rodziny form kompleksowej, specjalistycznej pomocy, w szczególności 

rehabilitacyjnej, terapeutycznej, fizjoterapeutycznej, psychologiczno-pedagogicznej, 

logopedycznej. Ponadto wskazywano jednostki udzielającej specjalistycznej pomocy dzieciom, 

organizowano zajęcia wczesnego wspomagania rozwoju, koordynowano korzystanie z usług 

specjalistów dostępnych na obszarze powiatu. 

e) uczestniczono w kampaniach społecznych: 

• Październik miesiącem świadomości społecznej na temat zespołu Downa - opracowanie gazetki 

ściennej na w/w temat, informacja na portalu społecznościowym PPPP Facebook. 

• 10 października - Światowy Dzień Zdrowia Psychicznego- informacja na portalu 

społecznościowym PPPP Facebook wraz z propozycją scenariuszy zajęć. 

• Kampania – 19 dni Przeciwko Przemocy i Krzywdzeniu Dzieci i Młodzieży (01-19.11.2022)- 

materiał edukacyjny na portalu społecznościowym PPPP Facebook, dekoracja korytarza poradni, 

gazetka ścienna. 

• Dzień Życzliwości - gazetka ścienna, materiał na portalu społecznościowym PPPP Facebook, dzieci 

otrzymywały order uśmiechu. 

• Promowanie Międzynarodowego Dnia Osób z Niepełnosprawnością- gazetka ścienna.  

• Promowanie Europejskiego Dnia Logopedy. Prezentacja zadań i roli logopedy w pokonywaniu 

trudności komunikacyjnych dzieci. Edukacja rodziców – rola podjęcia wczesnej terapii mowy. 

• Włączenie się do obchodów Światowego Tygodnia Mózgu (15-19 marca)  poprzez akcję 

edukacyjną, której celem jest popularyzacja wiedzy o funkcjonowaniu mózgu. Informacje na ten 

temat zostały umieszczone na tablicach w poradni. 

• Zorganizowanie akcji edukacyjnej na temat: Kwiecień Miesiącem Świadomości Autyzmu, która 

miała na celu cel zwiększanie wiedzy społeczeństwa na temat problemów osób z tym zaburzeniem 

i ich rodzin. Przez cały miesiąc inicjowane były zabawy tematyczne dla naszych małych 

podopiecznych, propagowana była  wiedza na temat autyzmu (tablice na korytarzu poradni, 

artykuły i posty na facebooku). 

• Konkurs plastyczny na „List/kartkę do św. Mikołaja- skierowany do dzieci i młodzieży ze szkół 

znajdujących się w regionie, materiał na portalu społecznościowym PPPP Facebook oraz wystawa 

wszystkich prac na korytarzu poradni. 

• Przygotowanie wystawy „mandali”.  

• Konkurs plastyczny „Bombka bożonarodzeniowa” materiał na portalu społecznościowym PPPP 

Facebook. 

Podmiot koordynujący powyższe zadania (IV) Dyrektor Powiatowej Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej w Walimiu, 
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V. Specjalny  Ośrodek  Szkolno – Wychowawczy  w Nowym Siodle 

W placówce uczą się dzieci i młodzież: niesłyszące i słabosłyszące, niepełnosprawne intelektualnie w 

stopniu lekkim, z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera, niepełnosprawne ruchowo, w tym z afazją, z 

niepełnosprawnościami sprzężonymi. 

W placówce funkcjonuje: szkoła podstawowa, szkoła branżowa I stopnia, kierunek – kucharz, sześć  grup 

wychowawczych.  

Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci i młodzieży, organizacja pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej – wybrane działania Zespołu ds. Pomocy Psychologiczno-

Pedagogicznej 

• Udział w projekcje UNICEF  „Emocje w  głowie” 2022 r. 

• Prowadzenie zajęć i warsztatów mających na celu podnoszenie kompetencji emocjonalno-

społecznych uczniów. 

• Prowadzenie  szkolnej strony internetowej dotyczącej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, 

na której zamieszczane są materiały dla uczniów, rodziców dzieci ze specjalnymi potrzebami 

edukacyjnymi oraz nauczycieli. 

• Członkowie zespołu zorganizowali w grudniu warsztaty z okazji Międzynarodowego Dnia Osób z 

Niepełnosprawnościami. Celem imprezy było kształtowanie postawy tolerancji, zrozumienia i 

szacunku dla osób niepełnosprawnych. 

• Od października do grudnia 2022 r.  realizowany był Ogólnopolski Projekt Edukacyjny „Mutyzm 

Wybiórczy - o lęku bez lęku". Celem było poznanie problemów z jakimi na co dzień spotykają się 

dzieci i młodzież z mutyzmem, oraz osoby nieśmiałe. Do projektu przystąpiły klasy II-III i IV-V. 

Fotorelacje zostały przesłane organizatorowi. 

• Odbyły się warsztaty dla rodziców klas I-III. 

• Kontynuowano współpracę z fundacją „Usłyszeć Świat" oraz firmą Audiofon. 

• Udzielono wsparcia uczniowi z Ukrainy-podjęto działania służące zaopatrzeniu ucznia  

w  aparaty słuchowe.  

Organizacja zajęć/konkursów/uroczystości/warsztatów 

a) Warsztaty:  

• Powitanie wiosny- quiz  „Ptaki wiosenne”.  

• Warsztaty terenowe „Owady”.  

• Warsztaty meteorologiczne - Analiza pomiarów pogody (tabele, wykresy)  

• Warsztaty “kultura na co dzień i bezpieczne wakacje”  

• Warsztaty edukacyjne „Pokolenie Kolumbów” 

• Warsztaty z teatrzykiem „Kamishibai”. 

• Warsztaty edukacyjne pt.: „Światowy Dzień Wody 2022”.  

• Przygotowanie warsztatów edukacyjno - artystycznych nt. tradycji polskich świąt Bożego 

Narodzenia dla grup wychowawczych. Warsztaty Świąteczne- Pielęgnowanie tradycji 

związanych ze świętami Bożego Narodzenia. Wykonanie ozdób świątecznych.  

• Warsztaty edukacyjne dot. Aleksandra Fredry (jako nawiązanie do patrona roku 2023). 

• Warsztaty edukacyjne "Ballady i romanse", skierowane do klas starszych. Cel: przybliżenie 

postaci A. Mickiewicza (wzbogacone o ciekawostki z jego życia) oraz utworów "Ballady i 

romanse" - cechy gatunku literackiego ballada, treść wybranych ballad.  

• Warsztaty kulinarne "Jedz smacznie, zdrowo i kolorowo". 

• Warsztaty edukacyjne „Międzynarodowy Dzień Osób Niepełnosprawnych". 

• Warsztaty edukacyjne „Zdrowy tryb życia" . 

• Warsztaty na poziomie klas I-II-III szkoły podstawowej: 

- Prawa i obowiązki ucznia , 

-Międzynarodowy dzień kropki, 

-Akademia Bezpiecznego Puchatka 

-Bezpieczny internet, 

-Leśne opowieści,  

-Bezpieczeństwo na drodze,  

-Niepodległość na 104,  
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-Międzynarodowy dzień pozytywnego myślenia  

-Międzynarodowy Dzień Bezpiecznego Internetu 

-Kodowanie na dywanie. 

• Warsztaty edukacyjne „Zdrowy tryb życia dzieci i młodzieży". 

• Warsztaty kulinarne z okazji Dnia Chłopaka pt. " Jabłkowy zawrót głowy”. 

• Warsztaty kulinarne pt. „Ziemniaki na 100 sposobów". 

• Warsztaty kulinarne pt. „Andrzejkowy słodki stół". 

• Warsztaty kulinarno-edukacyjne pt. „Jedz smacznie zdrowo i kolorowo". 

• Warsztaty kulinarne pt. „Tradycje bożonarodzeniowe". 

• Warsztaty edukacyjne pt. „Dzień herbaty". 

• Warsztaty kulinarne „Słodki dzień chłopaka". 

• Warsztaty „Dzień jeża”. 

b) Konkursy: 

• Konkurs ortograficzny dla klas młodszych. 

• Konkurs plastyczny pn.  „Projekt okładki wybranej lektury szkolnej". 

• Dyktando szkolne dla klas starszych. 

• Konkurs plastyczny  „Jesień  2022". 

• Konkurs „Najpiękniejsza maska karnawałowa". 

• Szkolny turniej tenisa stołowego. 

• Konkurs  „Sensoryczny notatnik". 

• Całoroczny konkurs  „Czysta sypialnia". 

• Turniej gry w piłkarzyki. 

• Konkurs plastyczny pt. „Zima wokół nas". 

• Konkurs plastyczny  pt. „Orzeł biały”. 

• Konkurs  „Mistrz języków". 

• Konkurs matematyczny „Dzień Tabliczki Mnożenia”. 

c) Uroczystości szkolne: 

• Dzień chłopaka - uroczysty apel z okazji  „Dnia chłopaka", przygotowywanie  z  dziewczynkami 

drobnych upominków dla chłopców, krótki występ celebrujący wydarzenie. 

•  Dzień nauczyciela - przygotowanie przedstawienia i drobnych upominków dla nauczycieli. 

• Jasełka Bożonarodzeniowe- występ z dziećmi przygotowany w ramach kółka teatralnego. 

• Wybory do Rady Wychowanków. 

• Akademia z okazji „Dnia Edukacji Narodowej". 

• Zabawa andrzejkowa i Klasowe Wróżby Andrzejkowe. 

• Wybory do Samorządu Uczniowskiego. 

• Uroczysty apel z okazji rocznicy agresji sowieckiej na Polskę 17 IX. 

• Uroczysty apel - rocznica Odzyskania Niepodległości przez Polskę. 

• Uroczysty apel - 13 XII – rocznica wprowadzenia stanu wojennego. 

• Wystawa kartek i ozdób świątecznych. 

• Międzynarodowy Dzień Osób Niepełnosprawnych. 

• Zabawa karnawałowa. 

• Walentynki.  

• Dzień Języków Obcych. 

• Dzień Postaci z Bajek. 

• Mikołajki. 

d) Organizowane wycieczki 

• Zwiedzanie Muzeum Kolejnictwa na Śląsku. 

• Wycieczka do Młyna Hilberta w Dzierżoniowie, który w ramach działalności Fundacji Ochrony 

Dziedzictwa Przemysłowego na Śląsku został przekształcony w Muzeum Młynarstwa.  

• Udział w walimskim biegu „Tropem wilczym”- pamięci żołnierzy wyklętych.  

• Wycieczka do Zamku Książ.    
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• Udział w XIV Turnieju Rycerskim „Czas pokoju " zorganizowanym w Zamku Grodno w Zagórzu 

Śląskim. 

• Wyjście do Biblioteki Szkolnej w Mieroszowie (lekcja biblioteczna). 

• Wycieczka do Palmiarni w Lubiechowie. 

• Wyjście na Cmentarz Komunalny w Mieroszowie „Ku pamięci tym, którzy odeszli...". 

• Muzeum Porcelany w Wałbrzychu. 

• Wyjście klasowe na pizzę do Bar Rampa w Mieroszowie. 

• Wycieczka do Manufaktury Czekolady w Krzeszowie 21.X.2022 r. 

• Wyjścia z grupą po okolicy i do Mieroszowa. 

• Wyjście z uczniami klas; V - VI, VII, IIIBRA(3) do rekonstrukcji izby wiejskiej przygotowanej z 

okazji dożynek w Nowym Siodle - poznanie zabytków kultury i folkloru polskiego. 

Wspieranie i inspirowanie rozwoju uczniów, kształtowanie ich samodzielności, rozwijanie 

uzdolnień i zainteresowań/Inicjowanie i stałe prowadzenie nadobowiązkowych zajęć 

pozalekcyjnych i pozaszkolnych, w tym uwzględniających potrzeby uczniów,/zajęcia dodatkowe  

a) Zajęcia kształtujące kreatywność- prowadzone są w każdej klasie w szkole podstawowej i 

branżowej. 

b) Kółka/zajęcia dodatkowe: 

• Kółko teatralne- zajęcia prowadzone w okresie XI-XII zakończone występem uczniów w 

Jasełkach pt. ,,Na tropie Króla". 

• "Kółko gier i zabaw"- zaprezentowanie wychowankom taktyk i podstaw gier planszowych i 

zabaw. Przeprowadzenie rozgrywek " Scrabble", "Uno", „Rummikub", „Chińczyk",  „Trio" ,  

„Piłkarzyki". 

• Kółko „Kulturalnie i pożytecznie spędzam, czas”. Realizacja zajęć; wykonywanie ozdób 

świątecznych, pisanie listu do św. Mikołaja. Kartki walentynkowe. 

• Kółko sportowo- turystyczne/ w szkole - wyjścia na boisko „Orlik" w Mieroszowie trening 

lekkoatletyczny na stadionie w Mieroszowie; udział w powiatowych zawodach 

lekkoatletycznych; udział w międzyszkolnym turnieju halowej piłki nożnej. 

• Kółko sportowo – rekreacyjne dla wychowanków grup wychowawczych „W  zdrowym ciele 

zdrowy duch''-  gry planszowe, szachy, warcaby, tenis stołowy, piłkarzyki, ćwiczenia 

rozwijające na sali gimnastycznej. 

• Kółko krawieckie rozwijanie umiejętności szycia, ukazanie wychowankom kółka krawieckiego 

zalet tej umiejętności, zachęcanie   do samodzielnego szycia prostych rzeczy oraz naprawy 

odzieży własnej. 

• Mali badacze-kółko pozalekcyjne -innowacja pedagogiczna, doświadczenia fizyczno-chemiczne 

w klasach 1-3. 

• Kółko- „Laboratoria Przyszłości"- zwiększenie możliwości zdobywania przez uczniów wiedzy 

w zakresie nauk przyrodniczych, technologii i inżynierii, rozwijanie umiejętności manualnych, 

kształtowanie samodzielnego i technicznego myślenia, a  także nauka pracy w zespole i dobrej 

organizacji pracy. 

• Kółko kulinarne "Palce lizać" - zainteresowanie uczniów kulinariami jako umiejętności 

pożytecznej, wykorzystywanej w życiu codziennym.  

• Prowadzenie koła dekoratorskiego - nauka technik plastycznych. 

• Kółko matematyczne - wspieranie umiejętności i zdolności uczniów. 

• Prowadzenie zajęć pozalekcyjnych - koła plastycznego. W ramach zajęć przygotowywałam 

uczniów do ww. konkursów plastycznych ( wewnątrzszkolnych i  lokalnych) i wystaw. 

•  Koło "Miło i przyjemnie spędzam czas”: przygotowania do przedstawienia "Dzień 

Nauczyciela", wykonanie świątecznych dekoracji, przygotowanie wierszy z okazji 

organizowanego Dnia jeża, nauka wierszy z okazji odwiedzin św. Mikołaja. 

• Kółko szachowe - zachęcanie większej liczby wychowanków do gry w szachy i warcaby. 

• Kółko kulinarne "Palce lizać w języku angielskim"- uczniowie podczas zajęć rozwijają 

kreatywność, uczą się samodzielności i aktywności, łatwiej zapamiętują materiał, gdy 

wykorzystują go w realnych, konkretnych działaniach. 
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• Prowadzenie kółka "Język, kultura i obyczaje krajów hiszpańskojęzycznych". Omówienie 

tradycyjnych hiszpańskich potraw świątecznych - zapoznanie z recepturami gastronomicznymi 

sposobami wykonania. 

• Kółko muzyczno – taneczne- rozwijanie uzdolnień  wokalno – tanecznych. 

Wprowadzanie nowych rozwiązań dydaktyczno-wychowawczych- Innowacje/projekty       

• Innowacja "Lekturownik" - stosowana w klasie VII a; lekcje poświęcone omawianiu lektur 

szkolnych prowadzone przy użyciu przez uczniów zeszytu zwanego lekturownikiem. 

Założeniem projektu jest nauka i zachęcanie do samodzielnego sporządzania notatek. 

Nauczyciel daje uczniom dużą miarę wolności w tym względzie, co umożliwia im uwalnianie 

pokładów własnej kreatywności. dostarczane przez nauczyciela karty pracy gromadzone w 

lekturowniku pomogą uczniom powtórzyć wiadomości przed egzaminem ósmoklasisty. 

Działanie to ma na celu wypracowanie u  uczniów odpowiedzialności za proces własnego 

uczenia się.  

• Realizacja innowacji organizacyjno- metodycznej ,,OK zeszyt" w kl. I Szkoły Branżowej. Na 

lekcjach religii wprowadzane były elementy oceniania kształtującego do zeszytu uczniowskiego. 

Uczeń, wykorzystując je, nakierowany jest na świadome uczenie się, rozumienie tego, czego się 

uczy oraz rozwijanie samodzielności w uczeniu się. Wyraźniej widać zakres przyswojenia przez 

ucznia treści omawianych na lekcji.    

• Innowacja pedagogiczna "Eko-szklarnia pod klonem" - Jak sobie posiejemy, tak sobie zjemy – 

kontynuacja. Głównym celem innowacji jest uwrażliwienie uczniów na problemy środowiskowe 

i ekologiczne. Przeprowadzenie warsztatów z obszaru ekologii i upraw ekologicznych. 

Wychowankowie byli odpowiedzialni za wysianie, przygotowanie sadzonek, przełożenie do 

gruntu, podlewanie, nawożenie oraz zbiór plonów. W czasie warsztatów edukacyjnych 

wychowankowie zbierali plony, przygotowanych i wysianych wcześniej warzyw i owoców w 

naszej szklarni: pomidory, ogórki, sałata, szczypiorek, rzodkiewka, papryka. Po zbiorze warzyw 

i owoców nasi uczniowie sami przygotowali dla nas zdrowe sałatki warzywne.    

• Projekt  „Wędrując przez ekosystem” - kontynuacja. W ramach projektu odbyły się działania 

warsztaty ,,Dzień Jeża , Dokarmianie ptaków. Wykorzystanie stacji meteo na lekcjach przyrody 

i matematyki. 

•  Projekt edukacyjny "Zabawa Zmysłami"- celem jest m.in. poznawanie świata poprzez zmysły. 

W poszczególnych miesiącach realizowane były zaplanowane zadania. 

•  Ogólnopolski Projekt Edukacyjny "Mutyzm Wybiórczy- o lęku bez lęku"- Celem było szerzenie 

wiedzy o mutyzmie wybiórczym. Udział wzięli uczniowie klas II-III i IV-V. Fotorelacja została 

wysłana do organizatora. Patronami projektu byli  m.in. Rzecznik Praw Dziecka, ORE, Polskie 

Towarzystwo Logopedyczne. 

• Projekt "Laboratoria Przyszłości"- zwiększenie możliwości zdobywania przez uczniów wiedzy 

w zakresie nauk przyrodniczych, technologii i inżynierii, rozwijanie umiejętności manualnych, 

kształtowanie samodzielnego i technicznego myślenia, a  także nauka pracy w zespole i dobrej 

organizacji pracy 

• Udział w projektach lokalnych Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Wałbrzychu 

“Uczymy się jak zdrowo żyć” (Pozostałe w trakcie realizacji). 

• "Mali badacze"- Prowadzenie doświadczeń fizyczno-chemicznych w klasach I-III. 

•  "Przygody w wyobraźni” - kontynuacja-umieszczenie na szkolnej stronie kolejnych 3 escape-

roomów: -"Europejski Dzień Języków Obcych", "Światowy Dzień Tabliczki Mnożenia", 

"Święty Mikołaj i zagubiony pilot do autosań”, oraz dodawano nowe zadania na podstronie " 

Biuro zagadek". W ramach zajęć rewalidacyjnych i kształtujących kreatywność zapoznano 

uczniów z platformą "LearningApps" (uczniowie samodzielnie przygotowywali w tym 

programie zadania i zagadki na szkolną stronę “Przygody w wyobraźni”). 

Osiągnięcia i sukcesy uczniów/szkolne, wychowawcze, konkursy, zawody itp. 

• Udział w XIV Turnieju Rycerskim " Czas pokoju" zorganizowanym w Zamku Grodno w 

Zagórzu Śląskim- zajęcie 3 miejsca. 

• Udział w konkursach i wystawach organizowanych na poziomie szkoły/gminy/powiatu  nagrody 

i wyróżnienia dla uczniów.  
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•  Wyróżnienia prac uczniów (w liczbie 6) w konkursie plastycznym na projekt okładki lektury 

szkolnej i wyjazd wyróżnionych do Palmiarni w Lubiechowie. Wystawienie prac w Bibliotece 

Miejskiej w Mieroszowie. 

• I miejsce w biegu na 60 m  - w powiatowych zawodach lekkoatletycznych. 

• I miejsce w skoku w dal – w powiatowych zawodach lekkoatletycznych. 

• Zajęcie I miejsca oraz wyróżnienia dla uczniów w konkursie organizowanym przez PPP w 

Wałbrzychu na kartkę i list do Mikołaja. 

• Aktywny udział i 4 miejsce w turnieju halowej piłki nożnej. 

• Aktywny udział uczniów w Narodowym czytaniu.  

• Wspólne śpiewanie hymnu. 

• Zaangażowanie uczniów w wykonanie prac na wystawę kart i ozdób świątecznych. Zdobycie 

nagród i dyplomów przez czterech uczniów za zajęcie czołowych miejsc w  konkursie 

ortograficznym. 

•  Aktywne uczestnictwo wychowanków w Zabawie Andrzejkowej. 

• Udział w występach z okazji Mikołaja. 

Wsparcie nauczycieli i innych członków społeczności szkolnych w rozwijaniu umiejętności 

podstawowych i przekrojowych uczniów, w szczególności z  wykorzystaniem pomocy 

dydaktycznych zakupionych w ramach programu „Laboratoria przyszłości”. 

• Wykorzystanie aparatu fotograficznego i kamery podczas utrwalania przeprowadzanych 

warsztatów i zajęć. 

• Wykorzystanie mikroskopu na zajęciach. 

• Zajęcia rewalidacyjne/kółka zainteresowań/informatyka/zajęcia w grupach wychowawczych- 

projektowanie Modeli 3D z wykorzystaniem Skriware, drukowanie modeli z wykorzystaniem 

drukarki 3D, wykonywanie zdjęć i filmów, nauka korekcji obrazu oraz montażu filmów  oraz 

“obróbka” z wykorzystaniem dostępnych programów do edycji, przygotowywanie materiałów 

na szkolną stroną internetową oraz na Youtuba. 

•  Udział w szkoleniach odnośnie praktycznego wykorzystania sprzętu zakupionego w  ramach 

programu "Laboratoria przyszłości". 

• Nauka lutowania z wykorzystaniem stacji lutowniczej . 

Współpraca ze środowiskiem lokalnym, instytucjami: 

• Sąd Okręgowy w Jeleniej Górze – wystawianie opinii logopedycznych w sprawie zdolności/ 

niezdolności do podjęcia pracy. 

• Sąd Rejonowy w Jeleniej Górze – wydawanie opinii neurologopedycznych. 

• Sąd Okręgowy w Świdnicy – tłumacz języka migowego w sprawach z udziałem osób 

niesłyszących. 

• Przygotowanie prac i udział uczniów w konkursie Powiatowej Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej w Walimiu " List/kartka do świętego Mikołaja". 

• Zorganizowanie lekcji bibliotecznej w Bibliotece Miejskiej w Mieroszowie - w lekcji brali udział 

uczniowie klas VIIa, VIIIa. Celem było zapoznanie ich ze zbiorami książek, specyfiką pracy w 

bibliotece oraz zachęcanie do czytelnictwa. 

• Przygotowanie prac plastycznych na wystawę do Miejskiej Biblioteki w Mieroszowie pt. 

"Okładka książki- lektury" .Zorganizowanie wystawy pokonkursowej prac plastycznych 

uczniów dot. projektu okładki wybranej lektury szkolnej w Bibliotece Miejskiej w Mieroszowie. 

Wystawa potrwa do połowy lutego 2023 roku. Dodatkowym atutem jest umieszczenie informacji 

o wystawie na stronie internetowej biblioteki. 

• Organizacja Akcji "Laurki dla Laurki"- celem było wsparcie chorej na nowotwór dziewczynki. 

Wykonanie prac plastycznych przez dzieci i wysłanie. 

• Współpraca z SKO przy PKO BP. 

• Współpraca z Fundacją Pomocy Dzieciom Niesłyszącym ''Usłyszeć Świat". 

• Współorganizacja zawodów międzyszkolnych w lekkiej atletyce, organizacja zawodów w 

halowej piłce nożnej (Udział w Powiatowych Zawodach Lekkoatletycznych, Udział w 

Międzyszkolnym Turnieju Halowej Piłki Nożnej gminy Mieroszów). 
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• Współpraca z Dolnośląskim Ośrodkiem Opieki Międzypokoleniowej " Biały Orzeł" 

w  Sokołowsku - przygotowanie słodkich upominków z okazji Świąt Bożego Narodzenia. 

• Sąd Pracy w Jeleniej Górze- badanie logopedyczne i sporządzenie opinii niesłyszącej kobiety. 

• Sanatoria Dolnośląskie- pomoc w zorganizowaniu rehabilitacji. 

• Wałbrzyska Wyższa Szkoła Zarządzania i Przedsiębiorczości w Wałbrzychu- praktyki 

studenckie. 

• Firma Medicus Wrocław- wymiana informacji o korzyściach ewentualnego wszczepienia 

drugiego implantu słuchowego. 

• Wsparcie akcji WOŚP - wykonanie prac na aukcję organizowanej przez MCK Mieroszów. 

• Udział w ogólnopolskim programie “Dzieci uczą rodziców”- prowadzenie warsztatów o różnej 

tematyce. 

• Współpraca z placówką ZSzP w Sokołowsku. 

• Współpraca z PPPP w Wałbrzychu- włączenie placówki do konkursu plastycznego "List. kartka 

do św. Mikołaja", opieka artystyczna, konsultacje, przygotowywanie opinii. 

• Współpraca z policją- tłumacz języka miganego w KP II w Wałbrzychu. 

• Współpraca z Powiatowym Zespołem Orzekania o Niepełnosprawności- opiniowanie do potrzeb 

komisji. 

• Współpraca z Sądem Rodzinnym i dla Nieletnich (wnioski, informacje o uczniu), kuratorami 

sądowymi ws. udzielania informacji o uczniach. 

• Współpraca z poradnią zdrowia psychicznego - opiniowanie o uczniu do konsultacji. 

• Współpraca z MOPS, pieczą zastępczą - sporządzanie informacji o uczniach. udział 

w  spotkaniach roboczych,  przygotowywanie opinii dla PCPR i MOPS. 

• Amazon- podjęcie współpracy w celu urządzenia Kindloteki STEM. 

• Współpraca z Publiczną Szkołą Podstawową w Kowalowej- zajęcia na terenie szkoły dla 

uczniów kl. 1, lekcja pokazowa z okazji Dnia Postaci z Bajek. 

• Przystąpieniu do projektu Telewizji Wrocław - umożliwienie uczniom oglądania spektakli 

teatralnych na żywo. Spektakle skierowane są do różnych grup wiekowych, a  ich tematyka 

oscyluje wokół istotnych wartości (dobro, szacunek dla innych, szlachetność). Dodatkowo 

możliwe jest też przeprowadzenie zajęć na temat poruszonych w spektaklach problemów 

posiłkując się gotowymi scenariuszami lekcji. 

• Współpraca z I LO w Wałbrzychu- organizacja Mikołajek. 

• Współpraca z MPKZP w Wałbrzychu -członek komisji rewizyjnej . 

• Współpraca z ZNP w Wałbrzychu. 

• Współpraca z policją, domami dziecka, służbą zdrowia. 

• Współpraca z firmą Audiofon. 

Podmiot koordynujący powyższe zadania – Dyrektor Specjalnego  Ośrodka  Szkolno – 

Wychowawczego  w Nowym Siodle 

 

VI. Ochrona praw konsumenckich 

W myśl art.4 ust.1 pkt.18 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym Powiat wykonuje 

określone ustawami zadania publiczne o charakterze ponadgminnym w zakresie ochrony praw 

konsumenta, które realizowane są jako zadania własne powiatu. 

Na podstawie porozumienia nr 3/2015 r z dnia 21 grudnia 2015 r. pomiędzy Powiatem Wałbrzyskim a 

Gminą Wałbrzych (opublikowane w Dzienniku Urzędowy Województwa Dolnośląskiego z dnia  

13 stycznia 2016 r. poz. 218 z późn.zm.) zadania z zakresu ochrony konsumentów realizowane są przez 

Powiatowego Rzecznika Konsumentów zatrudnionego w Starostwie Powiatowym w Wałbrzychu na 

rzecz mieszkańców 8 gmin Powiatu Wałbrzyskiego oraz miasta Wałbrzycha. Na realizacje tych zadań 

Powiat Wałbrzyski otrzymuje przewidzianą na rok 2022 r. dotację w wysokości 109.911,00 zł  (na 

podstawie aneksu nr 6  z dnia 6 grudnia 2021 r. (Dziennik Urzędowy Województwa Dolnośląskiego  z 

2021 poz. 6168).  Rzecznik pełni tę funkcję od początku istnienia tej instytucji i posiada duże 

doświadczenie praktyczne. Mieszkańcy chętnie korzystają z jego pomocy, mimo iż nie posiada on 

żadnych uprawnień kontrolnych i nakazowych, a jedynie doradcze i procesowe. 

Indywidualne porady konsumenckie 
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Zgodnie z zasadą pomocniczości powiatu, Rzecznik Konsumentów jako instytucja „pierwszego 

kontaktu”, zapewnia konsumentom przede wszystkim dostęp do informacji i pomoc prawną 

w indywidualnych sprawach konsumenckich. W 2022 roku Rzecznik udzielił  1312   porad 

telefonicznych i w ramach osobistych konsultacji w siedzibie starostwa, w tym   w  formie pisemnej 76. 

Liczba udzielonych porad spadła w stosunku do 2021 r., nie mniej podkreślić należy,  że zgłaszane 

problemy były  skomplikowane i zawiłe, które wymagały wnikliwej analizy obszernej dokumentacji 

kontraktowej i reklamacyjnej oraz przedstawienia stanowiska na piśmie.  W stosunku do roku ubiegłego 

zwiększyła się liczba osób poszukujących pomocy w sprawach „niekonsumenckich” (63).  Byli to 

głównie przedsiębiorcy „laicy” dokonujący zakupów na swoją firmę, jednak niemających zawodowego 

charakteru. Podmioty takie korzystają w pewnym zakresie z ochrony jaka przysługuje konsumentom, 

jednak konsumentami nie są. W tego typu sprawach brak podstaw do działań Rzecznika. Informacje 

prawne udzielane więc były jedynie grzecznościowo w ramach posiadanych możliwości. Podobnie jak  

w sprawach zakupów od osób prywatnych.  

Ilość  udzielonych porad w porównaniu do lat poprzednich przedstawia poniższy wykres. 

 
 
Najwięcej zgłaszanych problemów w zakresie umów sprzedaży  dot. reklamacji urządzeń AGD, 

urządzeń elektronicznych i sprzętu komputerowego, obuwia i odzieży, mebli i artykułów wyposażenia 

wnętrz, co wskazuje na wciąż niską  jakość tych produktów. Wyraźny wzrost problemów widoczny jest 

na rynku sprzedaży samochodów  używanych o 64 % w stosunku do roku ubiegłego. Reklamowane 

produkty zakupione były w sklepach stacjonarnych jak i internetowych (ten kanał sprzedaży zyskuje 

coraz większa popularność).  

W zakresie usług nadal dominowały  problemy dotyczące usług telekomunikacyjnych, aczkolwiek  ilość 

ich w stosunku do roku ubiegłego znacznie zmalała o 41 %. Wskazuje to na znaczną poprawę sytuacji 

na tym rynku  na skutek zapewne efektywności wprowadzonej w 2020 r  istotnej nowelizacji przepisów 

prawa telekomunikacyjnego. 

Występowanie do przedsiębiorców w sprawie ochrony praw i interesów konsumentów 

Bezpośrednie interwencje Rzecznika w indywidualne spory konsumenckie są najbardziej pożądaną 

przez konsumentów formą dochodzenia ich roszczeń, szczególnie w sytuacji, gdy przedsiębiorca nie 

wyraża zgody na pozasądowe rozwiązywanie sporów przez uprawnione do tego podmioty branżowe 

(rejestr ich dostępny jest na stronie www.uokik.gov.pl) bądź ich działania okazują się  nieskuteczne. 

Niestety sytuacje te nie należą do rzadkości. Sprawy takie wymagają wnikliwego rozpatrzenia pod kątem 

podstaw do podjęcia interwencji przez Rzecznika czy też  ewentualnego powództwa sądowego. Sposób 

ich załatwienie zależy od okoliczności konkretnej sprawy, w szczególności od tego na jakim etapie sporu 

konsument zgłasza do Rzecznika swój problem, dokumentów jakim dysponuje na poparcie swoich 

roszczeń, wykładni aktualnie obowiązujących przepisów oraz orzeczeń sądowych, a także posiadanych  

możliwości. 

W 2022 r. na pisemny  wniosek konsumentów przyjęto do wyjaśnienia  108  spraw. Na ich podstawie 

Rzecznik skierował 74 wystąpienie min. do sprzedawców urządzeń gospodarstwa domowego, urządzeń 

elektrycznych i sprzętu komputerowego. Na tym rynku konsumenci mieli bowiem największe problemy  

ze  skutecznym dochodzeniem roszczeń oraz skorzystania z możliwości pozasądowego rozwiazywaniu 

sporu, szczególnie w przypadku znanych markowych sieci handlowych.  

 W większości   dało to pozytywny rezultat w postaci odzyskanie bądź anulowanie spornych należności 

na kwotę ponad 43.000 zł,  naprawę lub wymianę wadliwego produktu/usługi bądź inną propozycje 

polubownego załatwienia sprawy. W 20 sprawach niestety nie udało się dojść do porozumienia z 

przedsiębiorcą,  który podtrzymał swoje stanowisko o braku zasadności roszczeń, przedkładając opinie 
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rzeczoznawcy bądź kancelarii prawnej. Zgodnie z wola konsumenta świadczono mu pomoc w 

skierowaniu sporu na drogę sądową. 

Sprawy dotyczące nagminnego naruszania praw konsumenckich i szczególnie wrażliwe społecznie 

dotyczące głównie transakcji zawieranych przez osoby starsze na pokazach handlowych, objęte były 

monitorowaniem przez Rzecznika, a w razie konieczności zgłaszane do Prezesa Urzędu Ochrony 

Konkurencji i Konsumentów, działającego celem podjęcia działań w ramach ochrony zbiorowych 

interesów konsumentów. 

Uciążliwe dla mieszkańców powiatów jest również nakładanie opłat za niepobranie biletu na parkingach 

przed lokalnymi marketami.  Przy rozpatrywaniu składanych reklamacji nie są uwzględniane 

indywidualne okoliczności sprawy. O ile większość podmiotów zarządzających parkingiem na skutek 

wystąpienia  Rzecznika decyduje o anulowaniu opłaty i wycofaniu jej z windykacji, to są też tacy, którzy 

uporczywie podtrzymują swoje stanowisko. W stosunku do nich rozważane jest skierowanie 

zawiadomienia do Prezesa UOKiK o   podejrzeniu stosowania praktyk naruszających zbiorowe interesy 

konsumentów. 

Skuteczność podejmowanych przez Rzecznika działań  utrzymała się na  poziomie – ok. 67 % - 

pozytywnie zakończonych spraw.  

Ilość prowadzonych spraw na przestrzeni ostatnich 5 lat  przedstawia poniższy wykres 

. 
 

Współdziałanie z UOKiK, organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami konsumenckimi 

i innymi instytucjami w zakresie ochrony konsumentów 

W ramach wzajemnej współpracy na bieżąco prowadzona jest wymiana informacji na temat zgłaszanych 

najczęściej przez konsumentów problemów, przekazywane są według właściwości ich skargi na 

przedsiębiorców i wnioski o pozasądowe rozwiązanie sporu do organów uprawnionych.  

W 2022 r. takich spraw było 12, które zostały przekazane odpowiednio do Inspektoratów Inspekcji 

Handlowej, Rzecznika Praw Pasażera, Rzecznika Finansowego, Europejskiego Centrum 

Konsumenckiego w odniesieniu do umowy transgranicznej.  

Do Prezesa UOKiK przekazano sygnały dotyczące nieprawidłowości w zakresie oznaczenia cen 

produktów bez Vat oraz  informacje nt. przedsiębiorców organizujących na terenie Powiatów pokazy 

handlowe stosując nieuczciwe praktyki rynkowe. 

Wytaczanie powództw na rzecz konsumentów i wstępowanie do toczących się postępowań 

W uzasadnionych przypadkach (13 spraw) Rzecznik świadczył pomoc w przygotowaniu konsumentom 

wezwań przedsądowych oraz pozwów do samodzielnego wniesienia do sądu. W 2022 r. nie wytaczał 

powództw na rzecz konsumentów ani też nie wstępował do toczących się  postępowań, gdyż możliwość 

taką traktuje jako ostateczność w sprawach precedensowych, w których aktywność Rzecznika jest 

potrzebna, konieczna i może być skuteczna.  

Działania o charakterze edukacyjno- informacyjnym 

Rzecznik współuczestniczy również w działaniach na rzecz podnoszenia świadomości konsumenckiej. 

Ze Stowarzyszeniem AQUILA oraz Fundacja LEXCULTURA z Wrocławia  nawiązano współpracę w 

zakresie pomocy prawnej dla uchodźców z Ukrainy oraz przeciwdziałania nieuczciwym praktykom 

rynkowym. 

Za pośrednictwem gmin oraz miejsc pobytu uchodźców udostępniony został przygotowany w języku 

polskim i ukraińskim poradnik konsumencki.  W lokalnej prasie zamieszczane są też informacje na temat 

możliwości i zasad korzystania z pomocy Rzecznika. 

Podmiot koordynujący powyższe zadania – Powiatowy Rzecznik Konsumenta w Wałbrzychu  
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1.3. Efektywna pomoc społeczna 

Główną misją efektywnej pomocy społecznej jest wsparcie osób potrzebujących, interwencja 

w sytuacjach problemowych oraz, gdy to konieczne, wspieranie lub zastępowanie naturalnych systemów 

pomocy (rodzina). Lokalna polityka społeczna to rozpoznawanie i nazywanie problemów społecznych, 

wybór priorytetów oraz uruchamianie zasobów w ramach lokalnych rozwiązań. Podmiotami lokalnej 

polityki społecznej są organy samorządu terytorialnego realizujące funkcje stanowiące (rada powiatu), 

funkcje wykonawcze (zarząd powiatu i starosta) oraz wyspecjalizowane instytucje samorządowe: 

powiatowe centra pomocy rodzinie,  placówki oświatowe, organizacje pozarządowe, urzędy pracy, oraz 

instytucje ochrony zdrowia czy instytucje wymiaru sprawiedliwości.  

1.4. Rozwój funkcji PCPR 

       Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie (PCPR)  prowadzi działalność w oparciu o ustawy i zapisane 

tam zadania publiczne do realizacji powiatu z zakresu wspierania rodziny, pieczy zastępczej i 

rehabilitacji społecznej. Odbiorcami usług Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wałbrzychu 

są osoby niepełnosprawne, osoby uwikłane w przemoc domową, jak również bezradne w sprawach 

opiekuńczo-wychowawczych. PCPR obejmuje też opieką wychowanków małoletnich z rodzin 

zastępczych i placówek opiekuńczo-wychowawczych oraz pełnoletnich wychowanków pozostających w 

procesie usamodzielniania. Odbiorcami usług są również rodziny, które na mocy postanowień sądowych 

stają się rodzinami zastępczymi spokrewnionymi. W jednostce funkcjonują ponadto przeszkolone, 

posiadające zaświadczenie kwalifikacyjne rodziny zastępcze niezawodowe, rodziny zastępcze 

zawodowe oraz rodzinne domy dziecka. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizując zadania z zakresu polityki społecznej, wykonuje 

uchwały i dyspozycje Rady Powiatu, jej Komisji i Zarządu Powiatu. Jest również partnerem dla 

organizacji pozarządowych, które prowadzą lub też wspierają działalność na rzecz osób wymagających 

pomocy, w szczególności osób niepełnosprawnych oraz osób pełniących funkcję rodziny zastępczej. 

W roku 2022 nie nastąpiły żadne zmiany w strukturze organizacyjnej PCPR w Wałbrzychu. Obecnie w 

Centrum funkcjonują 3 zespoły, które zabezpieczają 24,5 etatu pracowniczego. Pracownicy jednostki na 

bieżąco podnosili swoje kwalifikacje zawodowe. 

W 2022 roku w ramach realizacji zadań z zakresu pomocy społecznej, Centrum prowadziło: 

• specjalistyczne poradnictwo, Zespół Pieczy Zastępczej i Wsparcia otrzymał z Sądu Rejonowego 

w Wałbrzychu 12 zawiadomień o wszczęciu nowych postępowań opiekuńczych wobec 

25 małoletnich z Powiatu Wałbrzyskiego oraz 2 prośby o opinię nt. funkcjonowania 2 rodzin, 

• prowadziło Interwencję Kryzysową w Ośrodku Interwencji Kryzysowej w Wałbrzychu, zgodnie z 

podpisanym Porozumieniem pomiędzy Powiatem Wałbrzyskim a Miastem Wałbrzych. W 2022 roku 

uzyskało tam schronienie 15 osób (8 osób dorosłych i 7 dzieci). W ramach interwencji kryzysowej 

OIK przeprowadził ponad 100 oddziaływań, które obejmowały: diagnozę sytuacji kryzysowej, 

indywidualne i rodzinne poradnictwo psychologiczne, pracę socjalną, trening wychowawczy dla 

rodziców oraz grupę motywacyjną dla osób z problemami alkoholowymi, które odbywały się 1 raz 

w tygodniu. 

Zgodnie z art. 19 pkt 14 ustawy o pomocy społecznej do zadań własnych powiatu należy szkolenie 

i doskonalenie zawodowe kadr pomocy społecznej z terenu powiatu. W dniu 6 czerwca 2022 r. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wałbrzychu, zorganizowało konferencję pt.: „Uwarunkowania 

genetyczne i środowiskowe oraz ich wpływ na dziecko w pieczy zastępczej” skierowaną do rodzin 

zastępczych, pedagogów, pracowników ośrodków pomocy społecznej oraz do osób zainteresowanych 

tematyką rodzicielstwa zastępczego. W szkoleniu brało udział 33 uczestników. W dniu 5.12.2022  r. 

odbyło się kolejne szkolenie pt.: „Dziecięca trauma i jej wpływ na funkcjonowanie",  w którym wzięło 

udział 28 uczestników. Szkolenia dla wszystkich uczestników były bezpłatne. 

W 2022 roku Zespół Pieczy Zastępczej i Wsparcia nadzorował funkcjonowanie jednego mieszkania 

chronionego dla usamodzielnianych pełnoletnich wychowanków pieczy zastępczej pochodzących z 

Powiatu Wałbrzyskiego. W mieszkaniu chronionym w ciągu całego roku 2022 zamieszkiwały 2 

usamodzielnione wychowanki placówki opiekuńczo - wychowawczej. Ponadto 1 wychowanek ubiegał 

się o kierowanie go na pobyt w mieszkaniu chronionym, lecz złożył rezygnację. Dla mieszkańców 

mieszkania chronionego wydano łącznie 14 decyzji administracyjnych. 
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W ramach realizacji zadań z zakresu Rehabilitacji społecznej, wynikających z Ustawy o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych w 2022 r. Powiat Wałbrzyski 

otrzymał do dyspozycji środki z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 

kwocie 1 091 855,00 zł. i była one niższe o 39.996,00 od roku ubiegłego. 

Podział i wydatkowanie środków wyglądał następująco: pierwszy podział otrzymanych funduszy został 

przyjęty Uchwałą nr XXXIII/20/2022 Rady Powiatu Wałbrzyskiego z dnia 31 marca 2022 w sprawie 

określenia zadań powiatu, na które przeznaczone są środki Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych w 2022 r. Mając na względzie optymalne wykorzystanie środków, zaproponowano 

ich przesunięcia między zadaniami, w kolejnych uchwałach Rady Powiatu Wałbrzyskiego NR 

XXXIX/60/2022 z 30 listopada i XL64/2022 z 15 grudnia 2022r. 

Na rehabilitację zawodową przeznaczono wstępnie kwotę 30.000 zł. Zadanie to realizowane jest przez 

Powiatowy Urząd Pracy w Wałbrzychu, jednakże nie wpłynął żaden wniosek na realizację tego zadania 

i środki przesunięto na kolejne zadania zatem na rehabilitację społeczną przeznaczono pełną kwotę 

środków z PFRON czyli 1 091 855,00 zł., w tym na: 

• dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach 

rehabilitacyjnych – przeznaczono kwotę 219 729,00 zł, przyznano 100 dofinansowań na 254 

wnioski złożone 

• dofinansowano zadania z zakresu sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych – w 

kwocie 12 662,00 zł dla 5 podmiotów 

• dofinansowano likwidację barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych w 

związku z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych - przeznaczono kwotę 377 093,10 

zł, w tym: 

• na likwidację barier technicznych wypłacono kwotę 137 725,60 zł na dofinansowanie do 18 umów 

na 26 złożone wnioski,  

• na likwidację barier w komunikowaniu wypłacono kwotę 22 525,50 zł na dofinansowanie do 11 

umów na 21 złożonych,  

• na bariery architektoniczne zrealizowano dla 14 umów na 23 złożone wnioski na kwotę 216 842,00 

zł 

• dofinansowano zaopatrzenie w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki 

pomocnicze na kwotę 482 370,90 zł - 434 wnioski zrealizowane na 448 złożonych. 

Działania realizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wałbrzychu, finansowane ze 

środków „Programu Aktywny Samorząd”, finansowanego przez PFRON. Program ten przeznaczony jest 

dla osób niepełnosprawnych w wieku aktywności zawodowej, czyli dla osób posiadających zatrudnienie, 

lub będących zarejestrowanych w urzędzie pracy jako osoba bezrobotna lub będących zarejestrowanych 

w urzędzie pracy jako osoba poszukująca pracy i nie pozostająca w zatrudnieniu. 

Program realizowany był w 2 modułach. W ramach Modułu I obejmującego likwidację barier 

utrudniających aktywizację społeczną i zawodową wypłacono kwotę 89 431,40 zł na dofinansowanie do 

15 umów na 17 złożonych oraz w ramach Modułu II - pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie 

wyższym, zawarto 31 umów na 32 złożone wnioski na kwotę 106 457,90 zł.  

Centrum realizowało Program wyrównywania różnic między regionami III, który jest skierowany 

do różnych podmiotów, zarówno samorządów, organizacji pozarządowych jak i placówek służących 

rehabilitacji osób niepełnosprawnych. Jego celem jest wsparcie finansowe działań podmiotów na rzecz 

osób z niepełnosprawnościami. W roku 2022 nie złożono żadnego wniosku o dofinasowanie. Gmina 

Stare Bogaczowice zrezygnowała z dofinansowania przyznanego w 2021 roku i środki zostały zwrócone 

do Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. Na dzień 31 grudnia 2022 r. 

rozliczono jeden projekt dofinansowany w roku 2021 Gminy Mieroszów. Drugi projekt Gminy 

Mieroszów jest z terminem rozliczenia przypadającym na 30 kwietnia 2023 r. 

W ramach realizacji zadań na rzecz osób niepełnosprawnych PCPR współpracowało z Powiatową 

Społeczną Radą do Spraw Osób Niepełnosprawnych, z którą konsultowano podział środków na zadania 

z PFRON. 

Instytucjonalna Piecza Zastępcza - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wałbrzychu w 2022 

roku otrzymało łącznie 40 postanowień sądowych o umieszczeniu w instytucjonalnej pieczy, 

dotyczących 58 małoletnich. W wyniku realizacji ww. postanowień wydano łącznie 54 skierowania do 

placówek opiekuńczo – wychowawczych. Do placówek opiekuńczo-wychowawczych przyjętych zostało 
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łącznie 31 małoletnich, w tym: 19 małoletnich z Powiatu Wałbrzyskiego i 12 małoletnich pochodzących 

z poza powiatu. 

W 2022 r. obowiązywało 50 porozumień dotyczących przyjęcia dziecka oraz warunków jego pobytu i 

wysokości wydatków na jego opiekę i wychowanie.  

Placówki opiekuńczo – wychowawcze opuściło 7 wychowanków pochodzących z terenu powiatu 

wałbrzyskiego, którzy się usamodzielnili i mogli się ubiegać o pomoc na usamodzielnienie, 

kontynuowanie nauki i zagospodarowanie z tut. Centrum. 

PCPR jest organizatorem rodzinnej pieczy zastępczej na terenie powiatu wałbrzyskiego. Na dzień 

31.12.2022 r. na terenie powiatu funkcjonowały 132 rodziny zastępcze, w których przebywało 202 

dzieci: 

• 85 rodzin zastępczych spokrewnionych, tj. dziadkowie, pradziadkowie, rodzeństwo, w których 

przebywało 107 dzieci, w tym 15 pełnoletnich wychowanków, 

• 36 rodzin zastępczych niezawodowych, tj. wujostwo, kuzynostwo, osoby obce, w których 

przebywało 40 dzieci, w tym 8 pełnoletnich wychowanków, 

• 7 rodzin zastępczych zawodowych, w których przebywało 25 dzieci, w tym 1 pełnoletni 

wychowanek, 

• 4 rodzinne domy dziecka, w których przebywało 30 dzieci, w tym 1 pełnoletni wychowanek  

W 2022 r. Sąd Rejonowy w Wałbrzychu umieścił 31 małoletnich w rodzinach zastępczych i 

rodzinnych domach dziecka na terenie Powiatu Wałbrzyskiego. Ponadto 1 dziecko pochodzące z 

Powiatu Wałbrzyskiego zostało umieszczone, w drugiej już spokrewnionej rodzinie zastępczej, na 

terenie Niemiec.  

W 2022 r. powstało 15 nowych rodzin zastępczych spokrewnionych, 3  rodziny zastępcze 

niezawodowe, 1 rodzina zastępcza zawodowa oraz 1 Rodzinny Dom Dziecka. 

Przeprowadzono 5 grup wsparcia dla zawodowych rodzin zastępczych i prowadzących rodzinne 

domy dziecka (w których uczestniczyło 28 osób) oraz 2 konferencje tematyczne (w których 

uczestniczyło 61 osób). 

W celu promowania idei rodzicielstwa zastępczego i w poszukiwaniu kandydatów na nowe rodziny 

zastępcze Pracownicy Zespołu Pieczy Zastępczej i Wsparcia w miesiącach od maja do października 2022 

r. przeprowadzali akcję promocyjną w gminach Powiatu Wałbrzyskiego (m.in. na festynach, dożynkach, 

prowadziło stoiska promocyjne, eksponowano plakaty w instytucjach, miejscach rekreacji i szkołach). 

Centrum (Zespół Obsługi Świadczeń) prowadziło postępowania administracyjne dot. odpłatności 

rodziców biologicznych za pobyt dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej, przyznawania świadczeń 

dla rodzin zastępczych, rodzinnych domów dziecka i usamodzielnianych wychowanków opuszczających 

rodziny zastępcze oraz placówki opiekuńczo- wychowawcze. Ponadto sporządzało pozwy alimentacyjne 

wobec rodziców biologicznych dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej oraz wydatkuje środki 

pieniężne i generuje dochody poprzez ściąganie należności przez windykację oraz wystawianie not 

księgowych gminom i powiatom. W 2022 roku świadczenia pieniężne z Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie w Wałbrzychu otrzymywało 281 osób. Wydano 515 decyzji dotyczących pobieranych 

świadczeń pieniężnych na dzieci i pełnoletnich wychowanków umieszczonych w rodzinnej pieczy 

zastępczej w kwocie 3 057 354,61 zł. W ciągu 2022 roku, 29 dzieci pochodzących z naszego Powiatu 

przebywało w rodzinach zastępczych na terenie innych powiatów – powiat wałbrzyski ponosił wydatki 

na ich opiekę i wychowanie. Inne powiaty ponosiły natomiast wydatki na 69 dzieci pochodzących spoza 

powiatu wałbrzyskiego, a przebywających w rodzinach zastępczych na terenie naszego powiatu. W 2022 

roku podpisano 23 porozumienia z innymi powiatami, w tym 7 porozumień dla naszych dzieci oraz 16 

porozumień dla dzieci z innych powiatów. Na koniec ubiegłego roku zawartych było ogółem 53 

porozumienia z innymi powiatami. W 2022 r. wydano łącznie 37 decyzji dla osób usamodzielnianych z 

rodzinnej i instytucjonalnych formy pieczy zastępczej. Nadto Centrum przygotowuje pozwy 

alimentacyjne na rzecz dzieci pochodzących z terenu Powiatu Wałbrzyskiego przebywających ponad rok 

w rodzinach zastępczych i placówkach opiekuńczo-wychowawczych, wobec ich rodziców 

biologicznych. W związku z powyższym w 2022r. złożono 54 pozwy przeciwko 36 rodzicom 

biologicznym. Rodzice dziecka przebywającego w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej, są 

zobowiązani do ponoszenia wydatków związanych z jego utrzymaniem. W związku, z czym w 2022 

roku wydano łącznie 553 decyzje rodzicom biologicznym. PCPR prowadził windykacje świadczeń: 

wydał 26 tytułów wykonawczych, 17 upomnień oraz 22 decyzje. 
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W ramach wykonywania zadań z zakresu zapobiegania przemocy w rodzinie, Centrum realizowało 

Program korekcyjno – edukacyjny, na który zgłoszono 50 osób. Do programu, po odbyciu konsultacji 

indywidualnych, zakwalifikowanych zostało 15 osób, ukończyły 3 osoby. Do udziału w edycji dla 

rodziców uwikłanych w przemoc wobec swoich dzieci, skierowanych zostało łącznie 40 osób. Do 

udziału w programie, po konsultacjach indywidualnych zakwalifikowanych zostało 16 osób. Program 

ukończyło 7 osób. Do Programu psychologiczno-terapeutycznego zgłoszono 23 osoby, 

zakwalifikowanych zostało 12 osób, program ukończyły 3 osoby. 

PCPR objęto monitoringiem i ewaluacją 7 programów realizowanych w Powiecie Wałbrzyskim, tj.: 

• Powiatowy program rozwoju pieczy zastępczej Powiatu Wałbrzyskiego na lata 2021-2023 

• „Powiatowy program przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie 

w Powiecie Wałbrzyskim” 

• „Powiatowy program oddziaływań korekcyjno - edukacyjnych dla osób stosujących przemoc w 

rodzinie w Powiecie Wałbrzyskim”  

• „Powiatowy program oddziaływań psychologiczno-terapeutycznych dla osób stosujących przemoc 

w rodzinie w Powiecie Wałbrzyskim 

• „Powiatowy program profilaktyczny w zakresie promowania i wdrażania prawidłowych metod 

wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrożonych przemocą w rodzinie w Powiecie 

Wałbrzyskim”  

• „Powiatowy program działań na rzecz osób niepełnosprawnych w Powiecie Wałbrzyskim”  

• „Powiatowa strategia rozwiązywania problemów społecznych w Powiecie Wałbrzyskim 

Podmiot koordynujący powyższe zadania (1.4.) – Dyrektor PCPR  

 

1.5. Rozwój współpracy z organizacjami pozarządowymi (NGO) 

Podejmowane zadania: działania zgodne z programem współpracy Powiatu Wałbrzyskiego z 

organizacjami pozarządowymi na 2022 r. Celem głównym rocznego programu współpracy jest 

rozwijanie idei społeczeństwa obywatelskiego poprzez zwiększenie aktywności mieszkańców w 

realizacji zadań publicznych Powiatu Wałbrzyskiego. 

Zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 z póź. zm.) Rada Powiatu Wałbrzyskiego podjęła 

uchwałę nr XXVII/50/2021 z dnia 30 września 2021 r. w sprawie uchwalenia na rok 2022 programu 

współpracy Powiatu Wałbrzyskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami 

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o 

wolontariacie. 

I. Zaplanowano, że wysokość środków publicznych planowanych w budżecie Powiatu 

Wałbrzyskiego na realizację rocznego programu współpracy w 2022 roku wynosić będzie 

118.000,00 zł (słownie: sto osiemnaście tysięcy złotych), w tym na: 

1) zadania realizowane w ramach otwartych konkursów ofert na realizację zadań publicznych Powiatu 

Wałbrzyskiego w 2022 roku: 108 000 zł (słownie: sto osiem tysięcy złotych, zero groszy); 

2) zadania służące rozwojowi sportu na zasadach określonych w art. 27 i 28 ustawy  

z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie oraz uchwale nr XXXVII/33/2018 Rady Powiatu Wałbrzyskiego 

z dnia 29 maja 2018 r. w sprawie określenia warunków i trybu finansowania w formie dotacji zadań 

służących rozwojowi sportu: 10 000,00 zł (słownie: dziesięć tysięcy złotych, zero groszy). 

 

II. Określono także priorytetowe zadania publiczne Powiatu Wałbrzyskiego, które realizowane 

były w 2022 roku: 

1) kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego: 

a) inicjatywy mające na celu wzbogacenie oferty z zakresu edukacji kulturalnej  

i artystycznej dzieci, młodzieży i osób dorosłych – mieszkańców Powiatu Wałbrzyskiego, 

b) imprezy i przedsięwzięć filmowych, teatralnych, muzycznych, kabaretowych, literackich, 

plastycznych i tanecznych, organizowanych w formie cyklicznych festiwali, przeglądów, konkursów 

oraz pojedynczych wydarzeń kulturalnych, 

c) organizację uroczystych obchodów świąt narodowych i rocznic znaczących wydarzeń 

historycznych; 

2) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej: 
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a) organizacja czasu wolnego dla dzieci i młodzieży, 

b) szkolenie dzieci i młodzieży uzdolnionej sportowo, 

c) upowszechnianie sportu szkolnego, 

d) organizacja imprez, zawodów sportowych o randze ogólnopolskiej i międzynarodowej, 

e) wspieranie i upowszechnianie różnorodnych form aktywności sportowej; 

3)  turystyka i krajoznawstwo: 

a) promocja walorów turystycznych Ziemi Wałbrzyskiej, 

b) organizacja imprez turystycznych, 

c) wspieranie imprez i przedsięwzięć turystycznych, w tym z uwzględnieniem specyfiki dla osób 

niepełnosprawnych i osób starszych; 

4) ochrona i promocja zdrowia, w tym działalności leczniczej w rozumieniu ustawy  

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 711 z późn. zm.): 

a) promocja zdrowego trybu życia wśród dzieci i młodzieży, 

b) kształtowanie zdrowych nawyków żywieniowych, 

c) działanie na rzecz osób chorych i niepełnosprawnych.  

III. Celem głównym, wskazanym w § 2 ust. 1 ww. uchwały było rozwijanie idei społeczeństwa 

obywatelskiego poprzez zwiększenie aktywności mieszkańców w realizacji zadań publicznych 

Powiatu Wałbrzyskiego. 

Cel główny został także uszczegółowiony następującymi celami szczegółowymi: 

1) stwarzanie warunków do powstawania inicjatyw i podejmowania działań na rzecz mieszkańców 

Powiatu Wałbrzyskiego; 

2) zwiększenie aktywności mieszkańców Powiatu Wałbrzyskiego poprzez promocję organizacji 

pozarządowych i podmiotów posiadających swoje siedziby na terenie Powiatu Wałbrzyskiego; 

3) udział organizacji pozarządowych i podmiotów w tworzeniu programu współpracy; 

4) budowanie dialogu obywatelskiego; 

5) zwiększenie udziału organizacji pozarządowych i podmiotów w kształtowaniu i realizacji polityki 

publicznych służących lepszemu zaspokajaniu potrzeb społecznych i poprawie życia mieszkańców; 

6) wspieranie aktywności obywatelskiej mieszkańców Powiatu Wałbrzyskiego; 

7) promocja postaw prospołecznych i obywatelskich; 

8) promocja wolontariatu; 

9) umacnianie w świadomości społecznej poczucia odpowiedzialności za siebie, swoje otoczenie, 

wspólnotę lokalną. 

IV. Współpraca pomiędzy Powiatem Wałbrzyskim a organizacjami pozarządowymi i podmiotami 

miała w 2022 charakter pozafinansowy oraz finansowy i przebiegała w następujących formach: 

1) zlecania organizacjom pozarządowym i podmiotom realizacji zadań publicznych  

na zasadach określonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i 

o wolontariacie poprzez: 

a) powierzania wykonywania zadań publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich 

realizacji, 

b) wspierania wykonywania zadań publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich 

realizacji; 

2) dofinansowania lub finansowania zadań służących rozwojowi sportu na zasadach określonych w art. 

27 i 28 ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie oraz uchwale nr XXXVII/33/2018 Rady Powiatu 

Wałbrzyskiego z dnia 29 maja 2018 r. w sprawie określenia warunków i trybu finansowania w formie 

dotacji zadań służących rozwojowi sportu; 

3) uczestnictwa Powiatu Wałbrzyskiego jako partnera w projektach realizowanych przez organizacje 

pozarządowe i podmioty, a finansowanych ze źródeł zewnętrznych, które skierowane są do 

mieszkańców Powiatu Wałbrzyskiego; 

4) obejmowania przez Starostę Wałbrzyskiego honorowego patronatu nad imprezami, uroczystościami 

i wydarzeniami o charakterze ponadlokalnym; 

5) wzajemnego informowania się o planowanych kierunkach działalności; 

6) konsultowania projektów aktów normatywnych dotyczących sfery zadań publicznych, o której 

mowa w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

z organizacjami pozarządowymi i podmiotami;  
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7) udziału przedstawicieli organizacji pozarządowych w pracach komisji konkursowych celem 

opiniowania ofert złożonych w otwartych konkursach ofert;  

8) prowadzenie elektronicznej bazy danych organizacji pozarządowych i podmiotów oraz 

wyodrębnionej podstrony internetowej w ramach strony Powiatu Wałbrzyskiego poświęconej 

zagadnieniom związanym  z funkcjonowaniem i działalnością organizacji pozarządowych i 

podmiotów;  

9) przekazywania materiałów promocyjnych; 

10) przekazywanie informacji za pośrednictwem mediów społecznościach i lokalnych o realizacji przez 

organizacje pozarządowe i podmioty zadań publicznych Powiatu Wałbrzyskiego w roku 2022; 

11) udostępnianie, w miarę możliwości, pomieszczeń oraz sprzętu Starostwa Powiatowego w 

Wałbrzychu; 

12) rekomendowania przez Powiat Wałbrzyski działań i projektów realizowanych przez organizacje 

pozarządowe i podmioty; 

13) doradztwo i udzielanie przez Powiat Wałbrzyski pomocy merytorycznej organizacjom 

pozarządowym i podmiotom; 

14) pomoc w poszukiwaniu partnerów i kontaktów z nimi; 

15) udzielanie informacji o istnieniu innych źródeł finansowania, zwłaszcza pochodzących z sektora 

prywatnego, funduszy celowych i prywatnych fundacji. 

 

Wzorem lat ubiegłych Zarząd Powiatu Wałbrzyskiego informował i wspólnie z organizacjami 

pozarządowymi decydował o planowanych kierunkach działania w sferze pożytku publicznego. W 2022 

roku odbywały się w Powiecie Wałbrzyskim konsultacje z organizacjami pozarządowymi dotyczące 

sfery pożytku publicznego. Na bieżąco aktualizowana była Powiatowa Mapa Aktywności Organizacji 

Pozarządowych. Pracownicy Starostwa Powiatowego w Wałbrzychu zamieszczali na stronie 

internetowej Starostwa Powiatowego w Wałbrzychu informacje dotyczące realizacji zadań przez 

organizacje pozarządowe. Dodatkowo informacje zamieszczane były na profilu Facebook Ziemia 

Wałbrzyska. Organizacje pozarządowe miały możliwość przysyłania plakatów, zaproszeń komunikatów 

w formie elektronicznej, które następnie po obróbce graficznej trafiały na ww. strony. 

Wzorem lat ubiegłych pracownicy Starostwa Powiatowego w Wałbrzychu służyli pomocą merytoryczną 

przedstawicielom organizacji pozarządowych w pisaniu ofert i projektów o dofinansowanie swojej 

działalności.  

Liczba organizacji pozarządowych i podmiotów biorących udział w konsultacjach społecznych 

rocznego programu współpracy 

Projekt uchwały Rady Powiatu Wałbrzyskiego w sprawie uchwalenia na rok 2022 programu współpracy 

Powiatu Wałbrzyskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 

3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 

2020 r. poz. 1057 z późn. zm.) został skonsultowany z organizacjami pozarządowymi i podmiotami 

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ww. ustawy.  

Na podstawie art. 5a ust. 5 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o 

wolontariacie oraz zgodnie z Uchwałą Nr XLIV/34/10 Rady Powiatu Wałbrzyskiego z dnia 24 sierpnia 

2010 r. w sprawie szczegółowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarządowymi i 

podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie projektów aktów prawa miejscowego w dziedzinach dotyczących 

działalności statutowej tych organizacji, przeprowadzono konsultacje poprzez zamieszczenia 

ogłoszenia o rozpoczętych konsultacjach: 

1) w dniu 11.08.2021 r. na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Wałbrzychu, w zakładce 

NGO wraz z załącznikami: 

a) projekt Uchwały Rady Powiatu Wałbrzyskiego w sprawie uchwalenia na rok 2022 programu 

współpracy Powiatu Wałbrzyskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami 

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie  

b) formularz uwag do projektu  

c) uchwałę Rady Powiatu Wałbrzyskiego Nr XLIV/34/10 z 24 sierpnia 2010 r., w sprawie 

szczegółowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarządowymi i podmiotami 

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 
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publicznego i o wolontariacie projektów aktów prawa miejscowego w dziedzinach dotyczących 

działalności statutowej tych organizacji. 

2) w dniu 11.08.2021 r. na portalu Facebook: 

informacji o rozpoczętych konsultacjach poprzez podanie odnośnika do strony internetowej 

starostwa Powiatowego w Wałbrzychu z treścią o której mowa w pkt. 1  

3) od dnia 11.08.2021 r. do 30.08.2021 r. na tablicy ogłoszeń w siedzibie Starostwa Powiatowego w 

Wałbrzychu wraz z załącznikami: 

a) projekt Uchwały Rady Powiatu Wałbrzyskiego w sprawie uchwalenia  

na rok 2022 programu współpracy Powiatu Wałbrzyskiego z organizacjami pozarządowymi 

oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie  

b) formularz uwag do projektu 

c) uchwałę Rady Powiatu Wałbrzyskiego Nr XLIV/34/10 z 24 sierpnia 2010 r. w sprawie 

szczegółowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarządowymi i podmiotami 

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie projektów aktów prawa miejscowego w dziedzinach dotyczących 

działalności statutowej tych organizacji. 

4) w dniu 11.08.2021 r. na portalu internetowym www.walbrzyszek.com informacji o rozpoczętych 

konsultacjach społecznych. 

 

Treść ogłoszenia zawierała informację o formie i terminie przeprowadzania konsultacji: 

a) elektronicznej- wypełniony i podpisany formularz uwag należało przesłać na adres poczty e-mail: 

n.sumera@powiatwalbrzyski.pl do 26 sierpnia 2021 r.; 

b) bezpośredniej - wypełniony i podpisany formularz uwag należało złożyć w Wydziale 

Organizacyjnym, Promocji i Oświaty Starostwa Powiatowego w Wałbrzychu, al. Wyzwolenia 24, pok. 

202, w godzinach pracy urzędu do 30 lipca 2020 r. bezpośredniej- umawiając się na spotkanie z 

wyznaczonym pracownikiem Wydziału Organizacyjnego, Promocji i Oświaty Starostwa Powiatowego 

w Wałbrzychu,  al. Wyzwolenia 24, pok. 138 abc, w godzinach pracy urzędu do dnia 26 sierpnia 2021 r.  

W terminie przewidzianym do konsultacji nie wpłynął żaden formularz uwag do  konsultowanego 

projektu uchwały. Żadna organizacja pozarządowa nie umówiła się na spotkanie.  

Liczba organizacji pozarządowych i podmiotów, z którymi zawarto umowy na wsparcie lub 

powierzenie wykonania zadania publicznego: 

Zarząd Powiatu Wałbrzyskiego w 2021 i 2022 roku ogłosił otwarte konkursy ofert na realizację zadań 

publicznych Powiatu Wałbrzyskiego w 2022 r.  

Dofinansowaniem zostały objęte następujące podmioty:  

 

Zadania w zakresie wspierania i upowszechnianie kultury fizycznej 

L.p. Nazwa podmiotu Nazwa zadania 

1. 

UCZNIOWSKI KLUB 

SPORTOWY „JASTRZĄB”,  

BOGUSZÓW-GORCE 

Wspieranie i upowszechnianie różnorodnych form 

aktywności sportowej 

2. 

SZKÓŁKA PIŁKARSKA 

„SZCYT” BOGUSZÓW - 

GORCE 

Szkolenie dzieci z terenu Powiatu Wałbrzyskiego w zakresie 

piłki nożnej 

3. MIEROSZÓW W GÓRACH Letnie potyczki z dzikiem 

4. 
LUDOWY ZAPAŚNICZY 

KLUB SPORTOWY  „HEROS” 
Dolnośląska Liga w zapasach kobiet 

5. 

UCZNIOWSKI KLUB 

SPORTOWY MELAFIR 

CZARNY BÓR 

Organizacja szkolenia sportowego  

i upowszechniania współzawodnictwa sportowego  

w zakresie narciarstwa biegowego i biathlonu 

6. 
KLUB SPORTOWY „ZDRÓJ” 

JEDLINA ZDRÓJ 
Turniej Piłkarski JEDLINA CUP 2022 
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7. 

UCZNIOWSKI KLUB 

SPORTOWY „ORLIK” 

WALIM 

Zajęcia sportowe dla dzieci: Akademia Rowerowa 

8. 

LUDOWY ZAPAŚNICZY 

KLUB SPORTOWY „HEROS” 

BOGUSZÓW - GORCE 

 

XVII Międzynarodowy 

Turniej Heros Lady Open w zapasach kobiet 

9. 
UKS KINDER VOLLEYBALL 

W GŁUSZYCY 
Siatkówka dla dzieci w Głuszycy 

10. 

UCZNIOWSKI KLUB 

SPORTOWY KNA 

DZIKOWIEC 

Organizacja zajęć sportowych  

z zakresu narciarstwa zjazdowego dla dzieci 

i młodzieży – zasięg Powiatu Wałbrzyskiego 

11. 

UCZNIOWSKI KLUB 

SPORTOWY „MIEROSZÓW” 

MIEROSZÓW 

Szkolenie sportowe dla dzieci i młodzieży w narciarstwie 

biegowym i mini biathlonie 

12. 

LUDOWY ZAPAŚNICZY 

KLUB SPORTOWY „HEROS” 

BOGUSZÓW - GORCE 

Olimpijskie szkolenie z Powiatem 

13. 

KLUB PRZYJACIÓŁ 

SIATKÓWKI ZIEMIA 

WAŁBRZYSKA 

Organizacja szkolenia oraz imprez  

w zakresie siatkówki dla dzieci i młodzieży 

14. 

DOLNOŚLĄSKIE 

STOWARZYSZENIE 

SPORTOWCÓW 

NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

„AKTYWNI” WROCŁAW 

IX Ogólnopolski Turniej Tenisa Ziemnego na Wózkach 

Szczawno – Zdrój 2022 

15. 
KLUB KOLARSTWA 

WAŁBRZYCH  
Organizacja Mistrzostw Polski MTB – Boguszów - Gorce 

 

Zadania w zakresie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego: 

L.p. Nazwa podmiotu Nazwa zadania 

1. 
STOWARZYSZENIE 

ATRAKCYJNI CZARNY - BÓR 

Regionalne tradycje świąteczne – warsztaty 

rękodzielnictwa czarnoborskich seniorów 

2. 
FUNDACJA ODKRYWAMY 

NIEZNANE WROCŁAW 
Kulturowe i Kwiatowe LOVE Powiatowe 2 

 

Zadania w zakresie ochrony i promocji zdrowia, w tym działalności leczniczej w rozumieniu ustawy 

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej 

L.p. Nazwa podmiotu Nazwa zadania 

1. 

POLSKIE TOWARZYSTWO 

OPIEKI PALIATYWNEJ 

ODDZIAŁ W WAŁBRZYCHU 

Ochrona i promocja. Promocja zdrowego trybu życia 

wśród dzieci i młodzieży. Kształtowanie zdrowych 

nawyków żywieniowych. Działanie na rzecz osób chorych 

i niepełnosprawnych. 

 

Zadania w zakresie turystyki i krajoznawstwa: 

L.p. Nazwa podmiotu Nazwa zadania 

1. 
FUNDACJA ODKRYWAMY 

NIEZNANE 

Gra terenowa ROADTRIP- 2 odkryj zagadki Ziemi 

Wałbrzyskiej 

2. 
MIEROSZÓW W GÓRACH 

MIEROSZÓW 
Rajd po dachach gór. Memoriał Darka Bydłosza 

3. 

POLSKIE TOWARZYSTWO 

TURYSTYCZNO - 

KRAJOZNAWCZE ODDZIAŁ 

ZIEMI WAŁBRZYSKIEJ 

WAŁBRZYCH 

Eliminacje Powiatowe Ogólnopolskiego Młodzieżowego 

Turnieju Turystyczno – Krajoznawczego dla Dzieci i 

Młodzieży Szkół Podstawowych 
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Ponadto w trybie pozakonkursowym (art. 19a ustawy o działalności pożytku publicznego i o 

wolontariacie) dofinansowano:  

L.p Nazwa organizacji Nazwa zadania 

1. STOWARZYSZENIE 

„JEDLIŃSKA WERWA” 
Powiat eksplorujesz, nagrody otrzymujesz 

2. FUNDACJA KALEJDOSKOP 

AUTYZMU 
Straszni NIE straszni 

⃰  nie doszło do zawarcia umów lub umowy zostały rozwiązane za porozumiem stron lub  zleceniobiorca 

od stąpił od umowy.  

 

    Liczba organizacji pozarządowych i podmiotów, z którymi zawarto umowy na zasadach 

określonych w art. 27 i 28 ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1133) 

oraz uchwale nr XXXVII/33/2018 Rady Powiatu Wałbrzyskiego z dnia 29 maja 2018 r. w sprawie 

określenia warunków i trybu finansowania w formie dotacji zadań służących rozwojowi sportu. 

Zarząd Powiatu Wałbrzyskiego na podstawie uchwały nr XXXVII/33/2018 z dnia 29 maja 2018 r. w 

sprawie określenia warunków i trybu finansowania w formie dotacji zadań służących rozwojowi sportu 

przyznał dotację następującym klubom sportowym: 

Lp. Nazwa podmiotu Nazwa zadania 

1. 
Szkółka Piłkarska „Szczyt” 

Boguszów- Gorce 

Rozwój sportu na terenie powiatu wałbrzyskiego poprzez 

szkolenie seniorów w zakresie piłki nożnej 

2. 

Uczniowski Ludowy Klub 

Sportowy „JASTRZĄB” 

Boguszów-Gorce 

Poprawa warunków uprawiania sportu na terenie Powiatu 

Wałbrzyskiego 

3. 

Ludowy Zapaśniczy Klub 

Sportowy „HEROS”, 

Boguszów-Gorce 

Rozwijamy zapasy z Powiatem 

4. 
Uczniowski Klub Sportowy 

Kinder Volleyball Głuszyca 
Turniej-siatkówka w dziecięcym wydaniu 

5. 
Klub Sportowy „Zdrój” Jedlina 

Zdrój 

Wdrożenie innowacyjnych metod szkolenia dzieci i 

młodzieży w zakresie piłki nożnej 

 

Wysokość środków finansowych wykorzystanych z budżetu Powiatu Wałbrzyskiego na realizację 

rocznego programu współpracy.   

 

Zaplanowano, że wysokość środków publicznych planowanych w budżecie Powiatu Wałbrzyskiego na 

realizację rocznego programu współpracy w 2022 roku wynosić będzie 118.000,00 zł (słownie: sto 

osiemnaście tysięcy złotych), w tym na: 

1) zadania realizowane w ramach otwartych konkursów ofert na realizację zadań publicznych 

Powiatu Wałbrzyskiego w 2022 roku: 108 000 zł (słownie: sto osiem tysięcy złotych, zero 

groszy); 

2) zadania służące rozwojowi sportu na zasadach określonych w art. 27 i 28 ustawy z dnia 25 

czerwca 2010 r. o sporcie oraz uchwale nr XXXVII/33/2018 Rady Powiatu Wałbrzyskiego z 

dnia 29 maja 2018 r. w sprawie określenia warunków i trybu finansowania w formie dotacji 

zadań służących rozwojowi sportu: 10 000,00 zł (słownie: dziesięć tysięcy złotych, zero groszy); 

Z budżetu Powiatu Wałbrzyskiego wykorzystano środki finansowe w wysokości: 101.726,39 zł 

(słownie: sto jeden tysięcy siedemset dwadzieścia sześć złotych, trzydzieści dziewięć groszy):  

1) zadania realizowane w ramach otwartych konkursów ofert na realizację zadań publicznych 

Powiatu Wałbrzyskiego: 86.400 zł (słownie: osiemdziesiąt sześć tysięcy czterysta złotych),  

ponadto w trybie pozakonkursowym (art. 19a ustawy o działalności pożytku publicznego i o 

wolontariacie): 5.326,39 zł (słownie: pięć tysięcy trzysta dwadzieścia sześć złotych, trzydzieści 

dziewięć groszy), łącznie: 91.726,39 zł (słownie: dziewięćdziesiąt jeden tysięcy siedemset 

dwadzieścia sześć złotych, trzydzieści dziewięć groszy), 
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2) zadania służące rozwojowi sportu na zasadach określonych w art. 27 i 28 ustawy z dnia 25 

czerwca 2010 r. o sporcie (t.j. Dz. U. z 2020 poz. 1133) oraz uchwale nr XXXVII/33/2018 Rady 

Powiatu Wałbrzyskiego z dnia 29 maja 2018 r. w sprawie określenia warunków i trybu 

finansowania w formie dotacji zadań służących rozwojowi sportu: 10 000,00 zł (słownie: 

dziewięć tysięcy złotych); 

Dofinansowaniem w wysokości łącznie 101.726,39 zł (słownie: sto jeden tysięcy siedemset dwadzieścia 

sześć złotych, trzydzieści dziewięć groszy), zostały objęte następujące podmioty:  

 

zadania w zakresie wspierania i upowszechnianie kultury fizycznej 

Dział 926 Kultura fizyczna i sport, rozdział 92695, § 2820 

L.p

. 
Nazwa podmiotu Nazwa zadania 

Kwota 

dofinansowania 

(zł) 

Kwota 

wykorzystan

a (zł) 

1. 

SZKÓŁKA PIŁKARSKA 

SZCZYT,  

BOGUSZÓW-GORCE 

Szkolenie dzieci z terenu Powiatu 

Wałbrzyskiego w zakresie piłki 

nożnej 

5 000,00 5 000,00 

2. 
UCZNIOWSKI KLUB 

SPORTOWY "JASTRZĄB" 

Wspieranie i upowszechnianie 

różnorodnych form aktywności 

sportowej 

5000,00 5000,00 

3. 
MIEROSZÓW 

W GÓRACH MIEROSZÓW 
Letnie potyczki z dzikiem 5000,00 5000,00 

4. 

LUDOWY ZAPAŚNICZY 

KLUB SPORTOWY 

„HEROS” 

Dolnośląska Liga w zapasach kobiet 4000,00 4000,00 

5. 

UCZNIOWSKI KLUB 

NARCIARSKI „MELAFIR” 

 CZARNY BÓR 

Organizacja szkolenia sportowego  

i upowszechniania 

współzawodnictwa sportowego 

w zakresie narciarstwa biegowego 

i biathlonu 

5000,00 5000,00 

 

6. 

KLUB SPORTOWY 

„ZDRÓJ” JEDLINA ZDRÓJ 

Turniej piłkarski JEDLINA CUP 

2022 
3000,00 3000,00 

7. 

UCZNIOWSKI KLUB 

SPORTOWY „ORLIK” 

WALIM 

Zajęcia sportowe dla dzieci: 

Akademia Rowerowa 
3600,00 3600,00 

8. 

LUDOWY ZAPAŚNICZY 

KLUB SPORTOWY 

„HEROS” BOGUSZÓW – 

GORCE 

 

XVII Międzynarodowy Turniej 

Heros Lady Open w zapasach kobiet 

 

 

5000,00 

 

 

5000,00 * 

9. 

UKS KINDER 

VOLLEYBALL W 

GŁUSZYCY 

Siatkówka dla dzieci w Głuszycy 5000,00 5000,00 

10. 

UCZNIOWSKI KLUB 

SPORTOWY KNA 

DZIKOWIEC 

Organizacja zajęć sportowych  

z zakresu narciarstwa zjazdowego 

dla dzieci i młodzieży- zasięg 

Powiatu Wałbrzyskiego 

3000,00 3000,00 

11. 

UCZNIOWSKI KLUB 

SPORTOWY 

„MIEROSZÓW” 

MIEROSZÓW 

Szkolenie sportowe dla dzieci i 

młodzieży w narciarstwie biegowym 
3000,00 3000,00 

12. 

LUDOWY ZAPAŚNICZY 

KLUB SPORTOWY 

„HEROS” BOGUSZÓW - 

GORCE 

Olimpijskie szkolenie z Powiatem 3045,00 3045,00 

13. 

KLUB PRZYJACIÓŁ 

SIATKÓWKI ZIEMIA 

WAŁBRZYSKA 

GŁUSZYCA 

Organizacja szkolenia oraz imprez 

w zakresie siatkówki dla dzieci 

i młodzieży 

4000,00 4000,00 
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14. 

DOLNOŚLĄSKIE 

STOWARZYSZENIE 

SPORTOWCÓW 

NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

„AKTYWNI” WROCŁAW 

IX Ogólnopolski Turniej Tenisa 

Ziemnego na Wózkach Szczawno – 

Zdrój 2022 

2800,00 2800,00 

15. 
KLUB KOLARSTWA 

WAŁBRZYCH  

Organizacja Mistrzostw Polski MTB 

– Boguszów - Gorce 
5000,00 5000,00 

łącznie  61.445,00 61.445,00 

 

zadania w zakresie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego: 

Dział 921 Kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego, rozdział 92195, 

§ 2820 

L.p. Nazwa podmiotu Nazwa zadania 

Kwota 

dofinansowa

nia (zł) 

Kwota 

wykorz

ystana 

(zł) 

1. 

STOWARZYSZENIE 

ATRAKCYJNI CZARNY 

BÓR 

Regionalne tradycje świąteczne – warsztaty 

rękodzielnictwa czarnoborskich seniorów 
1505,00 1505,00 

2. 
FUNDACJA 

ODKRYWAMY NIEZNANE 
Kulturowe i Kwiatowe LOV Powiatowe 2 2700,00 

2700,00

* 

łącznie  4.205,00 4.205,00 

 

zadania w zakresie ochrony i promocji zdrowia, w tym działalności leczniczej w rozumieniu ustawy 

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej 

Dział 851 Ochrona i promocja zdrowia, rozdział 85195, § 2820  

L.p. Nazwa podmiotu Nazwa zadania 

Kwota 

dofinansowania 

(zł) 

Kwota 

wykorzystana 

(zł) 

1. 

POLSKIE 

TOWARZYSTWO OPIEKI 

PALIATYWNEJ ODDZIAŁ 

W WAŁBRZYCHU 

Ochrona i promocja. Działanie na rzecz 

osób chorych  

i niepełnosprawnych. Wsparcie 

i pomoc rodzinie. 

10 000,00 10 000,00 

2. 

FUNDACJA 

KALEJDOSKOP 

AUTYZMU 

Straszni NIEstraszni 2.326,39 2.326,39 

łącznie  12.236,39 12.326,39 

 

Zadania w zakresie turystyki i krajoznawstwa: 

Dział 630 Turystyka i krajoznawstwo, rozdział 63095, §2820 

L.p. Nazwa podmiotu Nazwa zadania 

Kwota 

dofinansowania 

(zł) 

Kwota 

wykorzyst

ana (zł) 

1. 
MIEROSZÓW W GÓRACH 

MIEROSZÓW 

Rajd po dachach gór Memoriał Darka 

Bydłosza 
2.250,00 2.250,00 

2. 

FUNDACJA 

ODKRYWAMY NIEZNANE 

WROCŁAW 

Gra terenowa ROADTRIP 2 – odkryj 

zagadki Ziemi Wałbrzyskiej 
6.000,00 6.000,00 

3. 

POLSKIE 

TOWARZYSTWO 

TURYSTYCZNO – 

KRAJOZNAWCZE 

ODDZIAŁ ZIEMI 

WAŁBRZYSKIEJ 

WAŁBRZYCH 

Eliminacje Powiatowe 

Ogólnopolskiego Młodzieżowego 

Turnieju Turystyczno – 

Krajoznawczego dla Dzieci 

i Młodzieży Szkół Podstawowych 

2.500,00 2.500,00 

4. 
STOWARZYSZENIE 

„JEDLIŃSKA WERWA” 

Powiat eksploatujesz, nagrody 

otrzymujesz 
3.000,00 3.000,00 

łącznie  13.750,00 13.750,00 
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Ponadto w trybie pozakonkursowym (art. 19a ustawy o działalności pożytku publicznego i o 

wolontariacie) dofinansowano: 
L.p Nazwa organizacji Nazwa zadania Kwota 

dofinansowania 

(w zł) 

Kwota 

wykorzystan

a 

1 STOWARZYSZENIE 

„JEDLIŃSKA WERWA” 

Powiat eksploatujesz, nagrody 

otrzymujesz 
3.000,00 3.000,00 

2 FUNDACJA 

KALEJDOSKOP 

AUTYZMU 

Straszni NIEstraszni 2.326,39 2.326,39 

łącznie 5.326,39 5.326,39 
 ⃰  nie doszło do zawarcia umów lub umowy zostały rozwiązane za porozumiem stron lub  zleceniobiorca odstąpił od umowy.  

 

Zarząd Powiatu Wałbrzyskiego na podstawie uchwały nr XXXVII/33/2018 z dnia 29 maja 2018 r. w 

sprawie określenia warunków i trybu finansowania w formie dotacji zadań służących rozwojowi sportu 

przyznał dotację następującym klubom sportowym: 

 

L.p. Nazwa organizacji Nazwa zadania 

Kwota 

dofinansowania 

(w zł) 

Kwota 

wykorzystana 

1. 

 

Szkółka Piłkarska 

„Szczyt” Boguszów-Gorce 

Rozwój sportu na terenie 

powiatu wałbrzyskiego poprzez 

szkolenie seniorów w zakresie 

piłki nożnej 

3 000,00 3 000,00 

2. 

Uczniowski Klub 

Sportowy „JASTRZĄB” 

Boguszów-Gorce 

Poprawa warunków uprawiania 

sportu na terenie Powiatu 

Wałbrzyskiego 

1 500,00 1 500,00 

3. 

Ludowy Zapaśniczy Klub 

Sportowy „HEROS” 

Czarny Bór 

 

Rozwijamy zapasy z Powiatem 
2 000,00 2 000,00 

4. 

Uczniowski Klub 

Sportowy Kinder 

Volleyball Głuszyca  
 

Turniej-siatkówka w dziecięcym wydaniu 

 

2 000,00 2 000,00 

5. 

KLUB SPORTOWY 

„ZDRÓJ” JEDLINA 

ZDROJ 

Wdrążanie innowacyjnych 

metod szkolenia dzieci i 

młodzieży w zakresie piłki 

nożnej 

1.500,00 1.500,00 

łącznie 10 000,00 10 000,00 

 

Ilość wydanych przez powiat wałbrzyski rekomendacji dla działań i projektów realizowanych 

przez organizacje i podmioty.  

W 2022 r. nie wpłynęło żadne pismo o rekomendację dla działań i projektów realizowanych przez 

organizacje i podmioty.  

Ilości imprez objętych honorowym patronatem przez Starostę Wałbrzyskiego 

Na podstawie uchwały nr 36/2017 Zarządu Powiatu Wałbrzyskiego z dnia 30 marca 2017 roku w sprawie 

wprowadzenia regulaminu sprawowania patronatu honorowego Starosty Wałbrzyskiego 10 wydarzeń 

zostało objętych Patronatem Honorowym Starosty Wałbrzyskiego.  

L.p. Wnioskodawca Nazwa zadania 

 

1. 
Stowarzyszenie Bractwo Zamku Grodno Festiwal muzyki średniowiecznej 

 

2. 

Polskie Towarzystwo Turystyczno – 

Krajoznawcze Oddział Ziemi Wałbrzyskiej 

48 Ogólnopolski Młodzieżowy Turniej Turystyczno 

– Krajoznawczy OMTTK PTTK – Eliminacje 

Wojewódzkie 

 

3. 
Mieroszowskie Centrum Kultury 

Festiwal im. Włodka Szomańskiego „ Nie tylko 

Gospel” 
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4. 

Państwowa Uczelnia Angelusa Silesiusa, 

Instytut Społeczno - Prawny 

Aktywność młodzieży szkolnej i akademickiej w 

cyberprzestrzeni – wyzwania badawcze i 

edukacyjne 

 

5. 

Stowarzyszenie Rannych I Poszkodowanych w 

Misjach poza Granicami Kraju 
Marsz z Weteranem 

 

6. 

Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii im. 

UNICEF w Walimiu 
XIV Turniej Rycerski „Czas Pokoju” 

 

7. 

Polskie Towarzystwo Turystyczno – 

Krajoznawcze Oddział Ziemi Wałbrzyskiej 

Ogólnopolski Konkurs krasomówczy Dzieci i 

Młodzieży – Eliminacje Wojewódzkie 

8. 
Ośrodek Sportu i Rekreacji w Boguszowie – 

Gorcach 
Piosenką Turystyczną Żegnamy Sezon 2022 

9. Uczniowski Klub Sportowy „Dziewiątka” Super Liga Akrobatyki Sportowej 

10. Grupa Walim Rajdowy Walimska Zimówka 

Podmiot koordynujący powyższe zadania w Starostwie Powiatowym w Wałbrzychu: Naczelnik 

Wydziału  Organizacyjnego, Promocji i Oświaty (OR) 

 

2 CEL STRATEGICZNY: 

OCHRONA I KSZTAŁTOWANIE WALORÓW ŚRODOWISKA NATURALNEGO I 

DZIEDZICTWA KULTUROWEGO  

2.1. Przeciwdziałanie niskiej emisji 

Niska emisja to emisja szkodliwych pyłów i gazów na małej wysokości (do 40 metrów) powstająca w 

wyniku nieefektywnego spalania paliw w domowych piecach. Do paliw tych należy zazwyczaj węgiel 

niskiej jakości, drewno lub nielegalnie spalane odpady. Przyczyną niskiej emisji są również 

zanieczyszczenia pochodzące z transportu, głównie z samochodów i innych pojazdów spalinowych. 

Niska emisja jest głównym źródłem smogu.  

2.2. Szersze wykorzystanie OZE 

W 2022 r. Powiat Wałbrzyski, uzyskał dofinansowanie i pożyczkę w ramach programu Czyste Powietrze 

z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej na zadanie p.n.: 

Termomodernizacja budynku szkoły Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii im. Unicef ul. Nowa Kolonia 

9, Walim. W ramach zadania przystąpiono do realizacji robót. Roboty zakończono w 2023 r. Wartość 

robót: 1 164 499,99 zł 

Zadanie oprócz usprawnień w zakresie poprawy efektywności energetycznej obiektu, uwzględniało 

również montaż pompy ciepła dla celów c.w.u. 

Podmiot koordynujący powyższe zadania (2.1. i 2.2.) w Starostwie Powiatowym w Wałbrzychu – 

Naczelnik Wydziału Infrastruktury Powiatu i Ochrony Środowiska  

2.3. Edukacja ekologiczna to budowanie społeczeństwa opartego na zdobywaniu wiedzy na temat 

środowiska i kształtowanie kompetencji, które pozwolą je chronić. 

2.4. Promowanie bogatego dziedzictwa kulturowego 

Dziedzictwo kulturowe Powiatu Wałbrzyskiego to bogata i zróżnicowana mozaika ekspresji kulturalnej 

i twórczej, odziedziczona po poprzednich pokoleniach i spuścizna, którą przekażemy kolejnym 

generacjom. 

Podejmowane działania Starostwa Powiatowego w Wałbrzychu w tym zakresie: 

1) Organizacja i współorganizacja  wydarzeń z zakresu dziedzictwa kulturowego.  

2) Wspieranie działań zmierzających do utrzymania bądź odrestaurowania zabytków dziedzictwa 

kulturowego naszego regionu poprzez dofinansowanie.  

W rama wsparcia dziedzictwa kulturowego, na mocy art. 4 ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 

o samorządzie powiatowym, w związku art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie 

zabytków i opiece nad zabytkami, prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane 

zabytków na terenie powiatu wałbrzyskiego mogą być wspierane finansowo przez jednostki samorządu 

terytorialnego.  Rada Powiatu Wałbrzyskiego uchwałą NR XI/8/2020 z dnia 30 stycznia 2020 r.  
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ustanowiła zasady udzielania dotacji na dofinansowanie prac konserwatorskich, restauratorskich lub 

robót budowlanych przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków lub znajdującym się w gminnej 

ewidencji zabytków, położonym na obszarze powiatu wałbrzyskiego. Na tej podstawie w 2022 roku: 

• udzielono dotacji na dofinansowanie prac konserwatorskich, restauratorskich lub robót 

budowlanych przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków lub znajdującym się w gminnej 

ewidencji zabytków (dla Gminy Miasta Boguszów – Gorce, Ratusz). - Uchwała Nr 

XXXVI/39/2022 Rady Powiatu Wałbrzyskiego z dnia 30.06.2022 r. 

• udzielenia dotacji na dofinansowanie prac konserwatorskich, restauratorskich lub robót 

budowlanych przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków lub znajdującym się w gminnej 

ewidencji zabytków (dla Parafii Rzymsko-Katolickiej pw. Świętej Rodziny w Gostkowie) - 

Uchwała Nr XXXVI/38/2022 Rady Powiatu Wałbrzyskiego z dnia 30.06.2022 r. 

• udzielenia dotacji na dofinansowanie prac konserwatorskich, restauratorskich lub robót 

budowlanych przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków lub znajdującym się w gminnej 

ewidencji zabytków (dla Parafii Rzymsko-Katolickiej pw. Św. Józefa Oblubieńca N.M.P. w 

Starych Bogaczowicach) - Uchwała Nr XXXVI/37/2022 Rady Powiatu Wałbrzyskiego z dnia 

30.06.2022 r. 

• udzielenia dotacji na dofinansowanie prac konserwatorskich, restauratorskich lub robót 

budowlanych przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków lub znajdującym się w gminnej 

ewidencji zabytków (dla Parafii Rzymsko-Katolickiej pw. Najświętszego Serca Pana Jezusa w 

Czarnym Borze – Gmina Czarny Bór) - Uchwała Nr XXXVI/36/2022 Rady Powiatu 

Wałbrzyskiego z dnia 30.06.2022 r. 

Podmiot koordynujący powyższe zadania w Starostwie Powiatowym w Wałbrzychu: 

• (pkt 1)  - Naczelnik Wydziału Organizacyjnego, Promocji i Oświaty (OR) 

• (pkt 2) - Stanowisko ds. Zarządzania Kryzysowego (SZK)  

2.5. Działania na rzecz rozwoju sektora kultury 

Podejmowane zadania: Organizacja i współorganizacja wydarzeń z zakresu sektora kultury, promowanie 

kultury na terenie powiatu wałbrzyskiego. 

Podmiot koordynujący powyższe zadania w Starostwie Powiatowym w Wałbrzychu: 

- Naczelnik Wydziału Organizacyjnego, Promocji i Oświaty (OR) 

3 CEL STRATEGICZNY: 

WSPIERANIE ROZWOJU GOSPODARCZEGO POWIATU, W TYM RYNKU PRACY 

3.1. Wsparcie sektora MSP, w tym w zakresie pozyskiwania dotacji ze środków UE  

3.2. Aktywna promocja terenów inwestycyjnych 

3.3. Szkolenia dla przedsiębiorców 

3.4. Przeciwdziałanie bezrobociu  

3.5. Współpraca na linii samorząd, biznes, nauka 

Powiatowy Urząd Pracy w Wałbrzychu realizuje zadania w zakresie łagodzenia skutków bezrobocia, 

zatrudnienia oraz aktywizacji zawodowej bezrobotnych i innych osób poszukujących pracy określone w 

ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity 

Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z późn. zm.), jak też w innych aktach prawnych -   w szczególności w ustawie 

z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2021 poz. 573).  

Liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Wałbrzychu na 

koniec grudnia 2022 r. wskazuje, iż sytuacja na lokalnym rynku pracy uległa poprawie. Zmniejszenie 

liczby osób bezrobotnych z 3 443 osób w grudniu 2021 r. do 3 026 osób w grudniu 2022 r. świadczy o 

spadku poziomu bezrobocia. Zauważalne jest ono na całym obszarze działania PUP w Wałbrzychu, 

zarówno w powiecie wałbrzyskim, jak i w mieście Wałbrzychu. Na koniec grudnia 2022 r. stopa 

bezrobocia wyniosła: 12,5% w powiecie wałbrzyskim, w mieście Wałbrzych 4,2%. Dla porównania w 

roku 2021 kształtowała się ona na wyższym poziomie tj. odpowiednio: 13,9% w powiecie wałbrzyskim, 

4,8% w Wałbrzychu. W tym samym okresie, tj. w grudniu 2022 r. stopa bezrobocia w kraju wyniosła 

5,2%, a zatem była niższa o 0,6 punktów procentowych od notowanej w grudniu 2021 r.  

Wśród osób bezrobotnych znaczny odsetek stanowią osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku 

pracy, w porównaniu do poprzedniego roku liczba ta spadła o 396 osoby i wyniosła na koniec grudnia 

2022 r. 2388.  
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Ponadto odnotowano spadek ilości wolnych miejsc pracy zgłaszanych przez pracodawców w odniesieniu 

do liczby z roku 2021, tj. z 4 937 na 4 632 w roku 2022.  

Biorąc pod uwagę powyższe Powiatowy Urząd Pracy w Wałbrzychu będzie kontynuował obrany 

kierunek działania i podejmował kolejne czynności celem pozyskiwania ofert pracy i dodatkowych 

środków na aktywizację zawodową dla jak najliczniejszej grupy bezrobotnych. 

Formalna obsługa klientów 

W związku z konfliktem zbrojnym na terenie Ukrainy, od 24 lutego 2022 r. pracodawcy mogli zatrudniać 

obywateli Ukrainy w ramach powiadomień o powierzeniu pracy obywatelowi Ukrainy składanych 

elektronicznie poprzez: praca.gov.pl do Powiatowego Urzędu Pracy w Wałbrzychu. W ramach tej 

uproszczonej procedury wpłynęło od pracodawców 1600 powiadomień o zatrudnieniu obywateli 

Ukrainy. Najczęściej występujące zawody w ramach powiadomień to: pracownik produkcji, pakowacz, 

sprzątaczka/sprzątacz. Formy zatrudnienia w ramach powiadomień to: umowa o pracę (805), umowa 

zlecenia (789) oraz umowa o dzieło (6). 

Od marca 2022 r. prowadzony był w Powiatowym Urzędzie Pracy w Wałbrzychu Punkt Informacyjny 

dla obywateli Ukrainy oraz pracodawców zainteresowanych ich zatrudnieniem. Punkt oprócz bieżącej 

obsługi osób poszukujących pracy (udzielanie informacji o aktualnych ofertach pracy, informowanie o 

sposobie poszukiwania pracy, korzystania ze strony internetowej, aplikacji ePraca) informował 

pracodawców o sposobach legalnego zatrudniania obywateli UA. Oprócz tego angażował się w działania 

informacyjne związane z obecną sytuacją oraz nowymi przepisami „specustawy”. Pracownicy punktu 

przygotowali wiele publikacji informacyjnych w język ukraińskim (głównie ulotki, krótkie broszury o 

różnej tematyce), jak również plakaty i ulotki kierowane do Pracodawców. Materiały te były 

zamieszczane na stronie internetowej urzędu, w mediach społecznościowych oraz rozsyłane do 

partnerów lokalnego rynku pracy. 

Do punktu trafiały głównie kobiety z Ukrainy, które poszukiwały prac prostych – głównie ze względu 

na barierę językową. Pracodawcy kontaktowali się najczęściej w sprawach dotyczących zatrudniania 

obywateli Ukrainy, jak również oczekując pomocy w korzystaniu ze strony: praca.gov.pl. 

Pracownicy urzędu przy udziale tłumaczy-wolontariuszy aktywnie angażowali się w liczne działania 

mające na celu pomoc Obywatelom Ukrainy w poruszaniu się na lokalnym rynku pracy,  i tak między 

innymi, brali udział: w obsłudze stanowiska w punkcie konsultacyjnym dla obywateli Ukrainy w 

Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Wałbrzychu, w spotkaniu informacyjnym z obywatelami 

Ukrainy mieszkającymi w Ośrodku Wypoczynkowym Radosna w Sokołowsku. Ponadto w Hotelu Biały 

w Wałbrzychu, w Hotelu Maria w Wałbrzychu oraz w Hotelu Maria Antonina w Zagórzy Śląskiem 

pracownicy urzędu uczestniczyli w spotkaniu informacyjnym w ramach Europejskich Dni Pracodawców 

2022 r. z prezentacją pt.: „Czekać czy działać? - od możliwości do aktywności", przygotowaną przez 

doradców zawodowych PUP, kierowaną do obywateli Ukrainy, przebywających na terenie powiatu 

wałbrzyskiego i Miasta Wałbrzycha. 

Zaobserwowano zmniejszenie zainteresowania zarówno obywateli Ukrainy oraz pracodawców 

kontaktem z punktem informacyjnym. Prawdopodobnie jest to spowodowane aklimatyzacją obywateli 

Ukrainy w Polsce oraz wzrostem wiedzy pracodawców na temat legalności zatrudnienia obywateli 

Ukrainy. 

Z inicjatywy Powiatowego Urzędu Pracy w Wałbrzychu w marcu 2022 r. odbyło się spotkanie Dyrekcji 

PUP w Wałbrzychu z zaproszonymi pracodawcami oraz agencjami zatrudnienia działającymi na 

lokalnym rynku pracy. Celem spotkania było omówienie aktualnej sytuacji na lokalnym rynku pracy w 

związku z zaistniałą sytuacją w Ukrainie. Podczas spotkania omówiono: potrzeby kadrowe, 

przedstawione zostały główne założenia specustawy w zakresie pomocy obywatelom Ukrainy w związku 

z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa, proponowane ustawowe ułatwienia w zakresie 

zatrudniania obywateli Ukrainy. Przedstawiono również podejmowane przez poszczególne firmy 

wewnętrzne działania kadrowe oraz możliwości przyjęcia nowych pracowników. Podjęto ustalenia 

dotyczące stałej współpracy z urzędem pracy w zakresie pomocy cudzoziemcom w podjęciu pracy. 

Powiatowy Urząd Pracy w Wałbrzychu w 2022 roku brał udział w licznych spotkaniach mających na 

celu pomoc Obywatelom Ukrainy w podjęciu zatrudnienia. Spotkania odbywały się między innymi  w 

Starostwie Powiatowym w Wałbrzychu, Urzędzie Miejskim  w Wałbrzychu, Wałbrzyskiej Specjalnej 

Strefie Ekonomicznej. 
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Aby uzyskać pełną realizację zadań, które nakłada na urząd pracy ustawa o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy podejmowane są na bieżąco stosowne działania w tym zakresie. 

W wyniku różnych działań w 2022 roku między innymi: 

− wydano 2 552 informacje o dochodach i pobranych zaliczkach na podatek dochodowy PIT-11; 

− zarejestrowano 20 152 wychodzącej korespondencji (w tym listy polecone za potwierdzeniem 

odbioru, listy zwykłe i paczki); 

− zawarto około  971 umów cywilno-prawnych; 

− wydano 28 277 decyzji administracyjnych. 

Wielkość środków w dyspozycji Powiatowego Urzędu Pracy w Wałbrzychu w roku 2022 oraz 

poziom ich wydatkowania 

W 2022 r. Powiatowy Urząd Pracy w Wałbrzychu realizował programy na rzecz promocji zatrudnienia, 

łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej, Krajowego Funduszu Szkoleniowego oraz 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. Łączna wielkość środków finansowych 

przeznaczonych na ten cel wyniosła 17.706,2 tys. zł, z czego środki przyznane wg Algorytmu stanowiły 

kwotę 7.336,7 tys. zł. Zaś ze środków EFS realizowano projekty: 

• „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie wałbrzyskim ziemskim  

i wałbrzyskim grodzkim (VI)” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, na 

który w roku 2022 pozyskano 3.795,7 tys. zł, 

• „Aktywizacja osób powyżej 30 roku życia pozostających bez pracy w powiecie wałbrzyskim 

ziemskim i wałbrzyskim grodzkim (VII)” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Dolnośląskiego 2014-2020, którego limit w 2022 roku wynosił 4.578,3 tys. zł, 

 Dodatkowo w roku 2022 aplikowano o środki będące w dyspozycji ministra, celem realizacji zadań 

związanych z aktywizacją zawodową bezrobotnych cudzoziemców, w tym objętych ochroną 

międzynarodową. Na ten cel otrzymano 250,0 tys. zł. Wnioskowano również o środki będące w 

dyspozycji ministra, celem realizacji zadań związanych z aktywizacją bezrobotnych z niskimi 

kwalifikacjami w wysokości 376,5 tys. zł. Ponadto pozyskano środki Funduszu Pracy na finansowanie 

realizacji zadania określonego w art. 15zze4 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach 

związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych 

oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych w wysokości 500,0 tys. zł. W wyżej wymienionej kwocie 

mieszczą się także środki otrzymane z PFRON w wysokości 119,0 tys. zł. oraz środki przeznaczone na 

realizację zadań w ramach KFS w wysokości 750,0 tys. zł.   

Poziom wydatkowania środków finansowych na koniec 2022 r. osiągnął 93,19%. 

Aktywizacja osób bezrobotnych i działania w celu poprawy jakości wykonywanych usług na rzecz 

klientów urzędu pracy 

W okresie od stycznia do grudnia 2022 roku w ramach działań podejmowanych przez Powiatowy 

Urząd Pracy w Wałbrzychu 3.399 osób otrzymało wsparcie w formie usług i instrumentów rynku pracy, 

z tego w wyniku: 

− działań podejmowanych przez PUP finansowanych ze środków Funduszu Pracy (szkolenia, roboty 

publiczne, prace interwencyjne, staże, prace społecznie-użyteczne, jednorazowe środki na podjęcie 

działalności gospodarczej, doposażenie miejsc pracy, bon szkoleniowy, bon na zasiedlenie, 

dofinansowanie 50+), 

−  działań podejmowanych przez PUP w pozostałych formach finansowanych ze środków FP (opieka 

nad dzieckiem, badania lekarskie, zatrudnienie wspierane, Centrum Integracji Społecznej), 

− działań podejmowanych przez PUP finansowanych ze środków Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych (jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej, 

doposażenie miejsc pracy, 

− działań podejmowanych w związku z poradnictwem zawodowym (porady indywidualne i grupowe, 

informacje zawodowe).  

− licznych spotkań dotyczących promowania podstawowych form wsparcia realizowanego w ramach 

działań PUP w Wałbrzychu oraz ofert pracy za granicą – w ramach sieci EURES, 

− udziału w Ogólnopolskich Targach Kariery, Dniu Kariery „Od kreatywności do przedsiębiorczości” 

w Państwowej Uczelni Angelusa Silesiusa w Wałbrzychu, spotkaniach  w ramach  Dnia Osób  z 

Niepełnosprawnością w Zakładzie Ubezpieczeń Społecznych w Wałbrzychu, 
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− usług EURES (poszukiwanie pracy, informacje ogólne, oferty pracy za granicą w ramach sieci 

EURES, informacje o agencjach pośrednictwa pracy, targi pracy, promocja unijnego projektu  

pilotażowego: „EU Talent Pool-Pilot”, promocja projektu „Praca dla Młodych – możliwości w całej 

Europie”, kampania informacyjna w ramach Europejskiego Roku Młodzieży 2022), 

− działań pośrednictwa pracy (oferty pracy, współpraca z Agencjami Pracy Tymczasowej, obsługa 

oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi, prowadzenie Punktu 

Informacyjnego dla obywateli Ukrainy, obsługa stanowiska w punkcie konsultacyjnym dla 

obywateli Ukrainy w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Wałbrzychu, spotkania informacyjne 

z obywatelami Ukrainy), 

− działań związanych z obsługą Krajowego Funduszu Szkoleniowego, 

− działań związanych z współpracą w ramach projektów partnerskich, porozumień oraz 

współtworzeniem różnorodnych strategii rozwojowych. 
Podmiot koordynujący powyższe zadania – Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy 

4 CEL STRATEGICZNY: 

ROZWÓJ SEKTORA TURYSTYKI 

4.1. Poprawa infrastruktury turystycznej 
1) W 2022 r. Powiat otrzymał dofinansowanie z Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji 

Strategicznych w wysokości 6 300 000,00 zł. na zadanie – Budowa wieży widokowej na Górze 

Dzikowiec.  

W ramach zadania w 2022 r. opracowano koncepcję architektoniczną celem przystąpienia do 

wyłonienia wykonawcy robót i realizacji zadania w 2023 r. 

2) W 2022 r. Powiat otrzymał dofinansowanie z Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji 

Strategicznych w wysokości 2 945 000,00. na zadanie – Przebudowa obiektów mostowych w celu 

poprawy dostępności turystycznej Ziemi Wałbrzyskiej. W ramach zadania wyłoniono wykonawcę i 

przystąpiono do przebudowy 3 obiektów mostowych na terenie powiatu. Planowane zakończenie 

inwestycji w 2023 r. Zadanie oprócz poprawy dostępności turystycznej poprzez umożliwienie 

dojazdu do miejsc atrakcyjnie turystycznie, wpisuje się również w poprawę infrastruktury drogowej 

na drogach zarządzanych przez powiat. 

3) W 2022 r. Powiat Wałbrzyski, zrealizował zadanie p.n.: System Szlaków Rowerowych Ziemi 

Wałbrzyskiej – etap II, obejmujący wyznaczenie i oznakowanie trasy rowerowej obejmującej 

wszystkie gminy powiatu wałbrzyskiego. Wartość realizacji – 195 570,00 zł. W 2022 r. przystąpiono 

do opracowania koncepcji III etapu szlaków rowerowych obejmujących gminę Wałbrzych i 

Świebodzice, celem domknięcia pętli. Realizacja planowana na 2023 r. 

Podmiot koordynujący powyższe zadania (2.1. i 2.2.) w Starostwie Powiatowym w Wałbrzychu – 

Naczelnik Wydziału Infrastruktury Powiatu i Ochrony Środowiska  

 

4.2. Rozwój geoturystyki 

Rozwój geoturystyki na ziemi wałbrzyskiej i turystycznej współpracy transgranicznej w wyniku 

rosnącego popytu na turystykę historyczną, zdrowotną, kulturową.  

4.3. Rozwój agroturystyki 

Wzmocnienie promocji lokalnych gospodarstw agroturystycznych.  

4.4. Promocja walorów turystycznych powiatu 

Promocja oferty turystycznej oraz budowanie pozytywnego wizerunku ziemi wałbrzyskiej jako regionu 

atrakcyjnego turystycznie w kraju i za granicą, mająca na celu zwiększenie liczby osób odwiedzających 

powiat wałbrzyski oraz rozpowszechnianie informacji w mediach i prasie dot. walorów turystycznych 

ziemi wałbrzyskiej. Strony internetowe, na których na bieżąco umieszczane są informacja na temat 

nowych miejsc atrakcyjnych turystycznie oraz wydarzeń promujących nasz region: 

1) https://www.facebook.com/ZiemiaWalbrzyska/?locale=pl_PL 

2) https://powiatwalbrzyski.pl/Przyroda_i_turystyka.html  

Zadanie: System Szlaków Rowerowych Ziemi Wałbrzyskiej – etap II, obejmujący wyznaczenie i 

oznakowanie trasy rowerowej obejmującej wszystkie gminy powiatu wałbrzyskiego oraz wszystkie 

atrakcje turystyczne i krajobrazowe (wizualizacja na tablicach informacyjnych oraz aplikacja 

elektroniczna) – w ramach promocji walorów turystycznych naszego regionu.  

4.5. Współpraca w kreowaniu sieciowych produktów turystycznych 

https://www.facebook.com/ZiemiaWalbrzyska/?locale=pl_PL
https://powiatwalbrzyski.pl/Przyroda_i_turystyka.html
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Rozwój produktów i oferty turystycznej oraz budowanie pozytywnego wizerunku ziemi wałbrzyskiej 

jako regionu atrakcyjnego turystycznie w kraju i za granicą, mający na celu zwiększenie liczby osób 

odwiedzających powiat wałbrzyski.  

 

5 CEL STRATEGICZNY: 

POPRAWA JAKOŚCI USŁUG PUBLICZNYCH, WSPÓŁPRACA SAMORZĄDOWA, 

KSZTAŁTOWANIE WIZERUNKU POWIATU 

1. WPŁYW SPRAW DO STAROSTWA POWIATOWEGO W WAŁBRZYCHU - ilość 

dokumentacji wpływającej do urzędu 24.431, w tym poprzez platformę e-puap 3.310; 

2. DOKUMENTACJA WYCHODZĄCA Z URZĘDU - 15.467;  

3. INFORMACJA PUBLICZNA - ilość udzielonych informacji publicznych zgodnie z ustawą z 

dnia 6 września 2001 roku o dostępie do informacji publicznej (t.j. Dz.U. 2022, poz. 902) – 77;  

4. SKARGI I WNIOSKI - ilość rozpatrzonych skarg i wniosków  w rozumieniu Działu VIII 

ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postępowania administracyjnego (t.j. Dz.U. 2023, 

poz. 775) – 2 skargi w tym jedna przekazana zgodnie z właściwością); 

5. SPROWADZANIE ZWŁOK Z ZAGRANICY - ilość wydanych pozwoleń  starosty na 

sprowadzenie zwłok i szczątków z zagranicy w celu ich pochowania na terenie powiatu 

wałbrzyskiego wydawanych w porozumieniu z właściwym państwowym powiatowym 

inspektorem sanitarnym  zgodnie z art. 14 ust. 4 ustawy z dnia  31 stycznia 1959  o cmentarzach  

i chowaniu zmarłych (t.j. Dz.U. 2020, poz. 1947 z późn. zm.)  – 15; 

6. STWIERDZENIE ZGONU I WYSTAWIENIE KART ZGONÓW -   ilość stwierdzonych 

zgonów i wystawionych kart zgonu osobom zmarłym na terenie Powiatu Wałbrzyskiego zgodnie 

z art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 31 stycznia 1959 r. o cmentarzach i chowaniu zmarłych (t.j. Dz. U. 

z 2020 roku, poz. 1947 z późn.zm.) i w przypadkach wymienionych w § 2 ust. 1 oraz § 3 pkt 1-

2 Rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 3 sierpnia 1961r. w sprawie 

stwierdzenia zgonu i jego przyczyny (Dz. U. z 1961r., Nr 39, poz. 202) – 106; 

7. SZKOLENIA PRACOWNIKÓW – w okresie od 01.01.2022 do 31.12.2022 roku pracownicy 

Starostwa brali udział w 23 szkoleniach z zakresu zadań merytorycznych realizowanych na 

swoich stanowiskach pracy; zorganizowane zostało też szkolenie wewnętrzne z zakresu 

procedur administracyjnych, w którym udział brali również pracownicy jednostek podległych;    

8. NABORY NA WOLNE STANOWISKA URZĘDNICZE - ilość postępowań naborowych 

przeprowadzonych zgodnie z art.11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 o pracownikach 

samorządowych (t.j. Dz.U 2022, poz. 530) – w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa 

Powiatowego  w Wałbrzychu ogłoszono 13 naborów na wolne stanowiska pracy; 

9. STAN ZATRUDNIENIA - przeciętna liczna osób zatrudnionych w Starostwie Powiatowym w 

Wałbrzychu – 97,26;  

10. STAŻE ZAWODOWE - ilość osób skierowanych na staż do Starostwa  przez Powiatowy 

Urząd Pracy w Wałbrzychu na mocy ustawy  z dnia 20 kwietnia 2004 roku  o promocji 

zatrudnienia i instytucjach  rynku pracy - 18; 

11. KONTROLE ZEWNĘTRZNE URZĘDU - ilość kontroli zewnętrznych – 3; 

12. ODZNACZENIA PAŃSTWOWE - Starosta Wałbrzyski otrzymał Srebrny Krzyż Zasługi za 

działalność na rzecz rozwoju społeczności lokalnej i samorządu terytorialnego z rąk Prezydenta 

Rzeczypospolitej Polskiej w dniu 27 maja 2022 roku; 

13. UDZIAŁ W ZJAZDACH, KONWENTACH, KONGRSEACH, UROCZYSTOŚCI Z 

PRZEDTAWICIELAMI WOJSKA 

Starosta Wałbrzyski uczestniczył m.in.  w: 

− VIII Dolnośląskim Kongresie Samorządowym,  

− XVIII Zgromadzeniu Ogólnym Związku Powiatów Polskich,  

− Konwencie Powiatów Województwa Dolnośląskiego,  

− 104 Rocznicy utworzenia Marynarki Wojennej połączonej z pierwszym podniesieniem bandery 

na ORP "ALBATROS" w Gdyni. 

Podmiot koordynujący powyższe zadanie w Starostwie Powiatowym w Wałbrzychu – Naczelnik 

Wydziału Obsługi i Spraw Obywatelskich 
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5.1. Promocja powiatu 

Współorganizowanie powiatowych wydarzeń sportowych i rekreacyjnych, kreowanie pozytywnego 

wizerunku ziemi wałbrzyskiej, inicjowanie, przygotowanie i redagowanie tekstów promocyjno-

informacyjnych o powiecie, przygotowywanie reklam w mediach, wydawanie w postaci drukowanej lub 

elektronicznej materiałów promocyjnych powiatu wałbrzyskiego, albumów, folderów, prowadzenie 

strony www.powiatwalbrzyski.pl oraz fb Ziemia Wałbrzyska.  

 

5.2. Efektywne zarządzanie kryzysowe  

W 2022 r. na terenie powiatu wałbrzyskiego dochodziło do zdarzeń, które miały negatywny wpływ na 

poziom bezpieczeństwa. Najczęściej były to miejscowe zagrożenia związane z występowaniem burz, 

intensywnych opadów deszczu oraz silnych wiatrów. Skutkiem wskazanych zjawisk atmosferycznych 

dochodziło do powalenia drzew na drogi publiczne oraz do nielicznych uszkodzeń budynków (głównie 

dachów). Dużym wyzwaniem z zakresu zarządzania kryzysowego było zorganizowanie miejsc 

zbiorowego zakwaterowania obywateli Ukrainy (uchodźców wojennych), którzy przybyli na 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej z terytorium Ukrainy w związku z działaniami wojennymi 

prowadzonymi na terytorium tego państwa. Powiat Wałbrzyski jako jeden z pierwszych powiatów 

przygotował miejsca zbiorowego zakwaterowania obywateli Ukrainy. Łącznie Powiat Wałbrzyski 

przygotował 7 obiektów, w których schronienie znaleźli uchodźcy wojenni z Ukrainy. Dodatkowo 

Powiat Wałbrzyski w celu wsparcia Wójta Gminy Stare Bogaczowice oraz Wójta Gminy Czarny Bór 

bezpłatnie użyczył łóżka polowe wraz z kocami, śpiworami, poduszkami, pościelą w celu 

przygotowania miejsc zbiorowego zakwaterowania obywateli Ukrainy we wskazanych gminach. 

 W celu poprawy poziomu bezpieczeństwa Powiat Wałbrzyski w 2022 r. przekazał środki 

finansowe w wysokości 10.000,00 zł (łącznie 20.000,00 zł) dla Grupy Sudeckiej GOPR oraz 

Wałbrzyskiemu Wodnemu Ochotniczemu Pogotowiu Ratunkowemu. Wskazane środki finansowe 

zostały przeznaczone na: 

1) realizację zadania pn. „Poprawa bezpieczeństwa w Sudetach Środkowych i Wschodnich na terenie 

działania Grupy Regionalnej GOPR Grupy Sudeckiej”; 

2) realizację zadnia pn. „Monitorowanie i wykrywanie zagrożeń na wodach powiatu wałbrzyskiego w 

sezonie letnim 2022”. 

Ponadto w celu poprawy bezpieczeństwa na terenie powiatu wałbrzyskiego Powiat Wałbrzyski udzielił 

dofinansowania w wysokości 120.000,00 zł do zakupu dwóch pojazdów służbowych (SUV 

nieoznakowany) dla Komendy Miejskiej Policji w Wałbrzychu z przeznaczeniem dla Komisariatu 

Policji II w Wałbrzychu. 

Kwalifikacja wojskowa 

W okresie od 9 maja 2022 r. do 18 maja 2022 r. na terenie powiatu wałbrzyskiego została 

przeprowadzona kwalifikacja wojskowa. W pracach związanych z przeprowadzeniem kwalifikacji 

wojskowej uczestniczyli członkowie Powiatowej Komisji Lekarskiej w Wałbrzychu oraz przedstawiciel 

Wojskowego Centrum Rekrutacji w Kłodzku, oraz przedstawiciele gmin z terenu powiatu 

wałbrzyskiego. W 2022 roku przed Powiatową Komisją Lekarską w Wałbrzychu stawiło się 180 

mężczyzn (w tym 28 z roczników starszych) oraz 9 kobiet. Kwalifikacja wojskowa na terenie powiatu 

wałbrzyskiego przebiegła bez zastrzeżeń i zakłóceń. Na realizację przedmiotowego zadania Powiat 

Wałbrzyski przeznaczył 42.500,00 zł (dotacja z Dolnośląskiego Urzędu Wojewódzkiego we 

Wrocławiu). 

Podmiot koordynujący powyższe zadania w Starostwie Powiatowym w Wałbrzychu - Stanowisko 

ds. Zarządzania Kryzysowego (SZK) 

 

5.3. E-administracja publiczna 

W roku 2022 roku Starostwo Powiatowe w Wałbrzychu 

1. posiadało dostęp do internetu poprzez stale łącze światłowodowe, 

2. prędkość najszybszego połączenia internetowego wynosiła  między 100 a 500 Mbit/s, 

3. wyposażało pracowników w urządzenia przenośne pozwalające na mobilne połączenie z internetem 

w celach służbowych, 

4. obsługiwało elektroniczną skrzynkę podawczą na platformie ePUAP, 

http://www.powiatwalbrzyski.pl/
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5. pracownicy mieli możliwość zdalnego dostępu do służbowej poczty e-mail, możliwość 

wykorzystywania aplikacji dedykowanych dla Starostwa, 

6. korzysta z systemu elektronicznego obiegu dokumentów, 

7. posiadało trzy strony internetowe spełniające wymagania ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 roku o 

dostępności cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotów publicznych, 

8. strony internetowe są dostoswane do obsługi przez urządzenia mobilne, 

9. udostępnia obywatelom usługi przez Internet (pobieranie druków, platforma ePUAP,   

10. udostępniało online dane z rejestrów publicznych lub innych zasobów gromadzonych w urzędzie (np. 

materiały dotyczące przetargów, wypisy i wyrysy z ewidencji gruntów), 

11. udostępniało dane przestrzenne obywatelom, 

12. wykorzystuje do realizacji zadań  programy:  

1) Płatnik ZUS - Asseco Poland S.A. do zarządzania dokumentami ubezpieczeniowymi i 

deklaracjami w kontakcie z ZUS 

2) TurboEWID - Geomatyka Kraków, który umożliwia:  

a) obsługę ewidencji gruntów, budynków i lokali (EGiB) 

b) obsługę ewidencji cen i wartości nieruchomości (RCiWN) 

c) obsługę ewidencji obiektów topograficznych (BDOT500) 

d) obsługę ewidencji sieci uzbrojenia terenu (GESUT) 

e) obsługę ewidencji osnów geodezyjnych  (BDSOG) 

f) obsługę ewidencji prac, operatów i materiałów geodezyjnych (PODGiK) 

g) obsługę ewidencji obiektów kartograficznych wraz z mapą topograficzną 

h) obsługę ewidencji spraw ZUD wraz z mapą sieci i obiektów projektowanych 

i) obsługę ewidencji prac geodezyjnych (KERG) w raz z mapą zasięgów prac 

j) obsługę ewidencji operatów geodezyjnych i pozostałych materiałów geodezyjnych 

k) obsługę ewidencji map rastrowych 

l) obsługę ewidencji zamówień na dokumenty i materiały geodezyjne 

m) obsługę ewidencji wypożyczeń dokumentów i materiałów geodezyjnych 

3) EDIOM - Designers Sp. z o.o. do ewidencji dróg powiatowych z infrastrukturą  

i oznakowaniem, 

4) BESTI@ i SJO BESTI@ - Sputnik Software do planowania i zmiany budżetu oraz 

sprawozdawczości, 

5) TimeExpert – GENERIX do rejestracji czasu pracy, 

6) Pakiet programów PROGMAN - Wolters Kluwers Sp. z o.o. do obsługi kadry, płace, zleceń, 

przelewów, finansów, 

7) Program finansowo-księgowy firmy INFOSPÓŁKA do obsługi w zakresie środków trwałych 

oraz fakturowania, 

8) Krajowy System Rejestracji Pojazdów i Kierowców CEPIK (Kierowca, Pojazd) użytkowany 

w ramach funkcji ustawowych Starostwa przez Wydział Komunikacji i Transportu, 

9) ArchSys do obsługi archiwum zakładowego Starostwa Powiatowego w Wałbrzychu, 

13. udostępniało na stronie BIP wnioski w edytowalnej formie w zakresie spraw:  

1) Rejestracja / wyrejestrowanie pojazdu drogą elektroniczną 

2) Zaświadczenie - przewóz na potrzeby własne 

3) Licencja na pośrednictwo przy przewozie rzeczy 

4) Licencja na przewóz osób samochodem osobowym 

5) Licencja przewozu osób powyżej 7 nie więcej niż 9Wydanie zezwolenia na wykonywanie 

zawodu przewoźnika drogowego 

6) Wniosek o wydanie zaświadczenia o samodzielności lokalu 

7) Wniosek w sprawie zgody na odstępstwo od przepisów ustawy O transporcie kolejowym  

w zakresie wykonania robót budowlanych w sąsiedztwie linii kolejowych 

8) Wniosek w sprawie zgody na odstępstwo od przepisów ustawy  

9) Wniosek o ostateczność 
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10) Wniosek o zarejestrowanie dziennika budowy 

11) PB-18 Zgłoszenie zmiany sposobu użytkowania-obiektu budowlanego lub jego części 

12) PB-14 Wniosek o wydanie decyzji o niezbędności wejścia do sąsiedniego budynku, lokalu lub 

na teren sąsiedniej nieruchomości 

13) PB-13 Wniosek o wydanie decyzji o wyłączeniu stosowania przepisów art.45a ust. 1 ustawy z 

dnia 7 lipca 1994r. - Prawo budowlane 

14) PB-11 Wniosek o przeniesienie praw i obowiązków wynikających ze zgłoszenia, wobec 

którego organ nie wniósł sprzeciwu 

15) PB-9 Wniosek o przeniesienie decyzji pozwolenia na budowę 

16) PB-8 Wniosek o wydanie pozwolenia na budowę tymczasowego obiektu budowlanego 

17) PB-7 Wniosek o wydanie decyzji o zmianie pozwolenia na budowę 

18) PB-6 Wniosek o wydanie odrębnej decyzji o zatwierdzeniu projektu zagospodarowania działki 

lub terenu lub projektu architektoniczno-budowlanego 

19) PB-5 Oświadczenie o posiadanym prawie do dysponowania nieruchomością na cele budowlane 

20) PB-4 Zgłoszenie rozbiórki 

21) PB-3 Wniosek o pozwolenie na rozbiórkę 

22) PB-2a Zgłoszenie budowy lub przebudowy budynku jednorodzinnego 

23) PB-2 Zgłoszenie budowy lub wykonania innych robót budowlanych 

24) PB-1 Wniosek o pozwolenie na budowę 

25) PB-0- Wniosek w sprawie upoważnienia do udzielenia zgody na odstępstwo od przepisów 

techniczno-budowlanych 

26) Wniosek Konsumenta do Rzecznika 

27) Wniosek o udostępnienie dokumentacji z archiwum zakładowego 

28) Upoważnienie do formalności związanych z transportem zwłok / urny 

29) Wniosek o wydanie zezwolenia na sprowadzenie trumny ze zwłokami / urny z prochami 

30) Wydawanie uprawnień diagnosty do wykonywania badań technicznych pojazdów 

31) Wydanie zaświadczenia o wpisie do rejestru przedsiębiorców prowadzących SKP 

32) Wpis do ewidencji Instruktorów, wydanie legitymacji 

33) Wydanie zezwolenia - pojazdy uprzywilejowane 

34) Usuwanie pojazdów z dróg 

35) Wpis w prawie jazdy potwierdzający uzyskanie kwalifikacji wstępnej lub okresowej 

36) w prawie jazdy potwierdzający uzyskanie kwalifikacji wstępnej lub okresowej 

37) Wydanie prawa jazdy po raz pierwszy 

38) Wydanie międzynarodowego prawa jazdy 

39) Wydanie wtórnika prawa jazdy 

40) Profil kandydata na kierowcę PKK 

41) Czasowe wycofanie pojazdu z ruchu 

42) Zgłoszenie zbycia/nabycia pojazdu (sprzedaż, kupno, darowizna) 

43) Wyrejestrowanie pojazdu 

44) Rejestracja pojazdu zarejestrowanego 

45) Rejestracja nowego pojazdu 

46) Rejestracja pojazdu – zagranica 

47) Rejestracja profesjonalna 

48) Inne sprawy związane z rejestracją pojazdów 

14. udostępniało możliwość załatwienia spraw przez e-usługi w zakresie: 

1) złożenia pisma ogólnego do Starostwa Powiatowego i wydziałów merytorycznych; 

2) w zakresie zadań Wydziału Komunikacji i Transportu:  

a) weryfikacja stanu procedury wydawania prawa jazdy  
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b) weryfikacja stanu procedury wydania dowodu rejestracyjnego  

c) rejestracja pojazdów drogą elektroniczną (rejestracja, czasowa rejestracja, 

wyrejestrowanie)  

d) wniosek o wydanie prawa jazdy lub pozwolenia  

e) zgłoszenie nabycia / zbycia pojazdu (sprzedaż, kupno, darowizna) 

3) w zakresie zadań Wydziału Administracji Architektoniczno-Budowlanej i Gospodarki 

Nieruchomościami: 

a) E-BUDOWNICTWO 

b) wniosek o zezwolenie na wyłączenie z produkcji rolnej - etap I  

c) wniosek o zezwolenie na wyłączenie z produkcji rolnej - etap II 

d) zgłoszenie zamiaru budowy 

e) zgłoszenie rozbiórki 

f) rejestracja dziennika budowy 

g) wniosek o przeniesienie pozwolenia na budowę 

h) wniosek o wydanie zaświadczenia o samodzielności lokalu 

4) w zakresie zadań Wydziału Infrastruktury Powiatu i Ochrony Środowiska: 

a) wniosek o zezwolenie na zajęcie pasa drogowego w związku z prowadzeniem robót 

budowalnych w pasie drogowym, 

b) wniosek o zezwolenie na zajęcie pasa drogowego w związku z umieszczeniem 

urządzeń infrastruktury w pasie drogowym, 

c) wniosek o zezwolenie na zajęcie pasa drogowego w związku umieszczeniem obiektów 

budowlanych niezwiązanych z potrzebami zarządzania drogami lub potrzebami ruchu 

drogowego oraz reklam, 

d) wniosek o zezwolenie na lokalizację zjazdu / przebudowę istniejącego zjazdu, 

e) wiosek o wydanie zaświadczenia o objęciu działki UPUL, 

f) wniosek o zezwolenie na wycinkę drzew i krzewów, 

g) wniosek o nadanie nr jednostki pływającej, 

h) wniosek o wydanie karty wędkarskiej, 

i) rejestr jachtów i innych jednostek pływających o długości do 24 metrów, 

5) w zakresie zadań Wydziału Geodezji i Kartografii katalog usług dostępny na stronie 

internetowej: https://ewid.powiatwalbrzyski.pl  

      W roku 2022 wdrożono inwestycję mającą na celu zapewnienie ciągłości pracy urzędu poprzez 

przetwarzanie danych na infrastrukturze teleinformatycznej, zakupione zostało centralne urządzenie do 

zarządzania i wykonywania archiwizacji danych, co w sposób znaczący podnosi poziom bezpieczeństwa 

urzędu. 

W ramach inwestycji: „Modernizacja Serwerowni Starostwa Powiatowego w Wałbrzychu” 

wymieniono 3 stare serwery fizyczne, które obsługują między innymi intradok, intranet, webewid, 

pocztę, repozytorium, kontroler domeny - serwer autoryzujący użytkowników do komputerów, serwer 

do przechowywania wspólnych plików wydziałowych i skanów. Serwery były ponad pięcioletnie, bez 

wsparcia i gwarancji - w przypadku uszkodzenia odzyskanie danych lub ich części może być utrudnione, 

a z pewnością utrudnione będzie przywrócenie pełnej sprawności samego sprzętu. Wysłużone, 

wyeksploatowane serwery (które w części działają na darmowych rozwiązaniach wirtualizacyjnych), nie 

dawały odpowiedniego poziomu bezpieczeństwa systemów oraz ich poprawnej archiwizacji. 

W ramach realizacji tego zadania nastąpiło: 

− doposażenie czterech serwerów HPE znajdujących się w szafie nr 4 o dodatkową pamięć 

operacyjną RAM w ilość 128GB każdy serwer 

− doposażenie czterech serwerów HPE znajdujących się w szafie nr 4 o dodatkową kartę sieciową 

o przepustowości 10Gbit wraz dedykowanymi przewodami połączeniowymi, umożliwiającymi 

zestawienie połączeń redundantnych  

− uruchomienie licencji zdalnego zarządzania i serwisowania czterech serwerów, która umożliwia 

automatyczne zgłaszanie usterek do producenta 

− rozbudowa istniejącej macierzy dyskowej HPE w szafie nr 4 o dodatkową pulę dyskową 

− zakup dodatkowego przełącznika sieciowego światłowodowego, aby istniejący przełącznik  

połączyć z nowym w tzw. Stos – umożliwiający zwiększenie odporności na awarię –  

https://ewid.powiatwalbrzyski.pl/
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w przypadku awarii jednego przełącznika drugi przejmuje funkcjonalność pierwszego - 

dodatkowe licencje pozwalające na doposażonych serwerach uruchomić dodatkowe serwery 

wirtualne obsługiwane w klastrze pracy awaryjnej wysokiej dostępności. 

 

W ramach zadania „Modernizacja budynku Starostwa Powiatowego w Wałbrzychu przy al. 

Wyzwolenia 24” (w zakresie infrastruktury teleinformatycznej – wydział Komunikacji i Transportu) 

poprawiono stan infrastruktury teleinformatycznej w Wydziale Komunikacji i Transportu. 

W roku 2022 zakończono zadanie inwestycyjne „Modernizacja infrastruktury serwerowej w 

Starostwie Powiatowym w Wałbrzychu” – wymieniono okablowanie strukturalne w Wydziale 

Organizacyjnym, Promocji i Oświaty, a także zadanie inwestycyjne „Modernizacja Ewidencji Gruntów, 

Budynków i Lokali dla gmin powiatu wałbrzyskiego w ramach uzupełnienia baz danych niezbędnych do 

realizacji e/usług w ramach platformy PEUG”.  

W 2022 roku powiat aplikował o grant i uzyskał dofinansowanie w projekcie „Cyfrowy 

Powiat” w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020 Osi Priorytetowej V 

Rozwój cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia. Koncepcja realizacji grantu  

zakłada: 

− doposażenie Starostwa w niezbędny sprzęt, który pomoże zabezpieczyć w całości potrzeby 

związane z wdrożeniem niezbędnych zabezpieczeń programowych i sprzętowych związanych z 

cyberbezpieczeństwem. Dokupienie 10 szt. komputerów, które pozwolą wymienić przestarzałe 

komputery jeszcze użytkowane i spowodują, iż 100% komputerów przetwarzających dane w 

Starostwie będzie pracowało na aktualnych systemach informatycznych, co pozwoli zwiększyć 

bezpieczeństwo danych i użytkowników tych komputerów, 

− zakup urządzenia sieciowego i sprzętu sieciowego pozwalające na przyłączenie do 

szerokopasmowego Internetu, 

− doposażenie starostwa w drugie urządzenie - router brzegowy, który ma za zadanie chronić sieć 

i użytkowników starostwa, nie dopuszczać do ataków cybernetycznych oraz filtrować wszystko, 

co w sieci się dzieje - to znacząco pozwoli podnieść bezpieczeństwo, 

− diagnozę cyberbezpieczeństwa urzędu, 

− szkolenie pracowników. 

Podmiot koordynujący powyższe zadanie w Starostwie Powiatowym w Wałbrzychu – Naczelnik 

Wydziału Obsługi i Spraw Obywatelskich 

 

E-administracja w ramach zadań realizowanych przez Wydział Geodezji i Kartografii: 

• Wydział w 2022 roku zrealizował łącznie 476 wniosków za pomocą platformy elektronicznych 

usług geodezyjnych (PEUG), z czego: 

- 175 wniosków dotyczyło wydania wypisu lub wyrysu z operatu ewidencyjnego,  

- 274 wnioski dotyczyły udostępnienia materiałów powiatowego zasobu geodezyjnego i 

kartograficznego ( w tym 85 wniosków złożonych przez portal rzeczoznawcy), 

- i 27 elektronicznych wniosków/zapytań zostało złożonych przez komorników. 

• Wydział udostępnia także E-usługę przeznaczoną tylko dla geodetów, na 5 poziomie dojrzałości, 

dzięki której geodeci w pełni są obsługiwani elektronicznie. Poprzez portal geodety  w 2022 

roku  zostało zgłoszonych przez geodetów elektronicznie 1586 prac geodezyjnych oraz wpłynęło 

1325 operatów technicznych do zasobu geodezyjnego i kartograficznego w wersji 

elektronicznej. 

• Za pomocą e-Usługi do Narad Koordynacyjnych przeznaczonej dla pracowników branż w celu 

uczestnictwa w zdalnej naradzie koordynacyjnej uzgodnionych zostało 68 projektów na 36 

naradach. 

Podmiot koordynujący powyższe zadanie w Starostwie Powiatowym w Wałbrzychu – Naczelnik 

Wydz. Geodezji i Kartografii (SGN) 

 

5.4. Rozwój pracy zdalnej 

W okresie pandemii COVID-19 praca zdalna w urzędach administracji publicznej była stosowana w 

oparciu o art. 3 ustawy z 2.03.2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, 

przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji 
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kryzysowych. Dodatkowo praca zdalna w administracji publicznej była regulowana rozporządzeniem 

Rady Ministrów z 6.05.2021 r. w sprawie ustanowienia określonych ograniczeń, nakazów i zakazów w 

związku z wystąpieniem stanu epidemii - Zgodnie  z kilkakrotnie zmienianym § 22 w/w rozporządzenia 

w urzędach administracji publicznej lub jednostkach organizacyjnych wykonujących zadania o 

charakterze publicznym kierownicy urzędów administracji publicznej, dyrektorzy generalni urzędów lub 

kierujący jednostką organizacyjną polecają pracownikom wykonywanie pracy zdalnej. Zasady pracy 

zdalnej w Starostwie Powiatowym  w Wałbrzychu określało Zarządzenie Nr 74/2020 Starosty 

Wałbrzyskiego z dnia 3 listopada 2020 roku w sprawie zasad wykonywania pracy zdalnej w okresie 

zagrożenia COVID – 19 w Starostwie Powiatowym w Wałbrzychu. 

Podmiot koordynujący powyższe zadanie w Starostwie Powiatowym w Wałbrzychu – Naczelnik 

Wydziału Obsługi i Spraw Obywatelskich 

 

5.5. Uproszczenie procedur administracyjnych 

Od 10 listopada 2022 r. obowiązuje nowelizacja przepisów upraszczająca procedury administracyjne w 

wielu obszarach. Nasz urząd wychodząc naprzeciw stosuje uproszczenia w zakresach określonych w 

ustawie.  

 

 

6 CEL STRATEGICZNY 

POPRAWA DOSTĘPNOŚCI PRZESTRZENNEJ, WSPIERANIE BUDOWNICTWA 

MIESZKANIOWEGO, 

6.1. Zrównoważony i zintegrowany transport publiczny 

Dostępność gmin powiatu wałbrzyskiego w zakresie komunikacji publicznej funkcjonuje na poziomie 

dobrym. Gminy powiatu wałbrzyskiego posiadają podpisane porozumienia z gminą Wałbrzych. Linie 

komunikacyjne w ramach komunikacji miejskiej zostały wydłużone do gmin powiatu wałbrzyskiego. Po 

terenie gminy Głuszyca i Jedliny -Zdroju odbywa się nieodpłatna komunikacja miejska organizowana 

przez Gminę Głuszyca. Gmina ta posiada również własne centrum przesiadkowe. Część przewozów w 

gminie Mieroszów, Głuszyca, Jedlina Zdrój, Stare Bogaczowice, Szczawno-Zdrój, Boguszów Gorce jest 

realizowana przez prywatnych przewoźników. Na uwagę zasługuje fakt, że 28 października 2022 roku 

oddano do użytku ponad 6-kilometrową Obwodnicę Wałbrzycha i Szczawna-Zdroju (inwestorami byli: 

Gmina Wałbrzych i Generalna Dyrekcja Dróg Krajowych i Autostrad). Dwie jezdnie z dwoma pasami 

ruchu, nowe drogi dojazdowe i oświetlenie drogowe, urządzenia ochrony środowiska oraz system 

odwodnienia obwodnicy i pozostałych dróg z nią powiązanych. Odczuwalnym efektem powstania tej 

obwodnicy jest zmniejszenie hałasu i zanieczyszczeń w zabudowie mieszkalnej oraz skrócony czas 

przemieszczania się.  

Zadania wykonane przez Starostwo Powiatowe w Wałbrzychu w 2022 roku z zakresu transportu: 

1) Na podstawie ustawy z dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym (t.j. Dz. U. z 2022, poz. 

2201), wydano 14 postanowień o uzgodnieniu zmian bądź wydania zezwoleń na wykonywanie 

regularnego lub regularnego specjalnego przewozu osób w krajowym 

2)  transporcie drogowym dla Prezydenta Miasta Wałbrzycha oraz Marszałka Województwa 

Dolnośląskiego. Postanowienia wydano w oparciu o art. 18 ust. 1 pkt 1 lit „d1” lub „f” ustawy o 

transporcie drogowym; 

3) Na podstawie ustawy z dnia 16 grudnia 2010 roku o publicznym transporcie zbiorowym (t.j. Dz. U. 

z 2022, poz. 1343 ze zm.): 

− zawarto 10 umów dotyczących naliczenia opłat za korzystanie przez operatora i przewoźnika  

z przystanków komunikacyjnych lub dworców, których właścicielem albo zarządzającym jest 

Powiat Wałbrzyski, 

− wydano 7 uzgodnień zasad korzystania z przystanków, których właścicielem albo 

zarządzającym jest Powiat Wałbrzyski. 

4) Na podstawie ustawy z dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym nowe uprawnienia, wydano:  

− 6 zezwoleń na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego, 
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− 12 wypisów z zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego, 

− 6 wypisów z licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego osób, 

− 38 wypisów z licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego rzeczy, 

− 11 zaświadczeń na przewozy drogowe na potrzeby własne oraz 22 wypisy z zaświadczenia 

na przewozy drogowe na potrzeby własne. 

5) Na podstawie ustawy z dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym oraz rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1071/2009 z dnia 21 października 2009 roku 

ustanawiającym wspólne zasady dotyczące warunków wykonywania zawodu przewoźnika 

drogowego przeprowadzono: 

− 14 kontroli przedsiębiorców dotyczących spełniania wymogów będących podstawą do 

udzielenia zezwoleń na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego, 

− 8 kontroli przedsiębiorców dotyczących spełniania wymogów będących podstawą do udzielenia 

licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego w zakresie pośrednictwa przy 

przewozie rzeczy, 

− 1 kontrola przedsiębiorcy dotycząca spełnienia wymogów będących podstawą do udzielenia 

licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego w zakresie przewozu osób 

samochodem osobowym, 

− 4 postępowania administracyjne w przedmiocie oceny dobrej reputacji przewoźników 

drogowych, którzy naruszyli przepisy rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) 

nr 1071/2009 z dnia 21 października 2009 roku ustanawiającym wspólne zasady dotyczące 

warunków wykonywania zawodu przewoźnika drogowego. 

Sprawy dotyczące usuwania i przechowywania pojazdów usuniętych z dróg na podstawie art. 130a 

ustawy prawo o ruchu drogowym: 

W 2022 roku zostało usuniętych z drogi  41 pojazdów ( w tym 5 odstąpień od usunięcia) na podstawie 

dyspozycji usunięcia wydanej przez właściwy podmiot, w tym: 

− 30 pojazdów zostało odebranych z parkingu strzeżonego przez właścicieli,  

− 34 osoby dokonały opłaty za usunięcie i przechowywanie pojazdów na łączną kwotę 19 699zł, 

− wobec 27 osób wszczęto postępowanie administracyjne w sprawie zwrotu kosztów 

za usunięcie i przechowywanie pojazdów. 

Według stanu na 31.12.2022 roku nie odebrano 15 pojazdów z parkingu strzeżonego w terminie 3 

miesięcy od daty usunięcia. W związku z tym wszczęto postępowania o ustalenie właściciela pojazdu w 

celu złożenia wniosków do sądu o orzeczenie przepadku pojazdu na rzecz powiatu. 

W 2022 roku skierowano 10 zleceń biegłemu skarbowemu w celu określenia stanu technicznego 

pojazdów wobec, których sąd orzekł przepadek na rzecz Powiatu Wałbrzyskiego.  

Ponadto przekazanych zostało 14 pojazdów do stacji demontażu pojazdu, których wartość została 

określona jako odpad. 

Sprawy dotyczące rejestracji pojazdów realizowane na podstawie ustawy z dnia  20 czerwca 1997r. 

- Prawo o ruchu drogowym (tj. Dz. U. z 2022, poz. 988 ze zm.) oraz rozporządzeń wykonawczych 

Na koniec 2022 roku na terenie powiatu wałbrzyskiego było zarejestrowanych 81 616 pojazdów. 

Ilościowy zakres spraw zrealizowanych z przedmiotowego obszaru w 2022 roku: 

1) wydano 4 994 decyzji o rejestracji pojazdów; 

2) wydano 3 091 decyzje o czasowej rejestracji pojazdów; 

3) wydano 5 487 dowodów rejestracyjnych; 

4) wydano 421 decyzji o wyrejestrowaniu pojazdu; 

5) przyjęto 3 696 zawiadomień o zbyciu/nabyciu pojazdu; 

6) wydano 2 669 potwierdzeń  danych pojazdów i właścicieli dla innych organów rejestrujących. 

Sprawy dotyczące uprawnień kierowców realizowane na podstawie ustawy z dnia  5 stycznia 2011r. 

o kierujących pojazdami (t.j. Dz. U. z 2023, poz. 622) 

 Ilościowy zakres spraw zrealizowanych z przedmiotowego obszaru w 2022 roku: 

1) wydano 1 397 praw jazdy, 

2) wydano 33 międzynarodowych praw jazdy, 

3) pozwoleń na kierowanie tramwajem 1, 

4) wydano 269 decyzje o zatrzymaniu i cofnięciu uprawnień do kierowania pojazdami, 

5) wydano 31 decyzji o przywróceniu uprawnień, 
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6) wydano 52 decyzji o skierowaniu na kontrolne sprawdzenie kwalifikacji, badania lekarskie, 

psychologiczne oraz kurs reedukacyjny w zakresie problematyki przeciwalkoholowej i 

przeciwdziałania narkomanii, 

7) wydano 27 decyzji o wydaniu, przedłużeniu lub rozszerzeniu zezwoleń na kierowanie pojazdem 

uprzywilejowanym. 

Sprawy dotyczące ośrodków szkolenia kierowców oraz stacji diagnostycznych realizowane na 

podstawie ustawy z dnia  20 czerwca 1997r. - Prawo o ruchu drogowym (t.j. Dz. U. z 2022, poz. 988 

ze zm.) oraz rozporządzeń wykonawczych realizowane na podstawie ustawy z dnia  5 stycznia 

2011r. o kierujących pojazdami (t.j. Dz. U. z 2023, poz. 622) 

Ilościowy zakres spraw zrealizowanych z przedmiotowego obszaru w 2022 roku: udzielono 2 (dwa)  

uprawnienia diagnostom do wykonywania badań technicznych. Przeprowadzono 4 kompleksowe 

kontrole ośrodków szkolenia kierowców oraz w  5 kompleksowych kontroli stacji diagnostycznych. W 

tym okresie Starosta Wałbrzyski na wniosek przedsiębiorcy wpisał 1 (jednego) diagnostę jako 

zatrudnionego przez przedsiębiorcę do rejestru przedsiębiorców prowadzących stację kontroli pojazdów.  

Podmiot koordynujący powyższe zadanie (1-4) w Starostwie Powiatowym w Wałbrzychu – 

Naczelnik Wydz. Komunikacji i Transportu (ZK) 

 

6.2. Wsparcie w zakresie uzyskiwania pozwoleń na budowę 

Działania architektoniczno – budowlane podjęte w 2022 roku: 

1) Przyjęto 495 wniosków o pozwolenie na budowę 

2) Przyjęto 24 wniosków o pozwolenie  na rozbiórkę  

3) Przyjęto 751 zgłoszeń wykonania robót 

4) Wydano 218 zaświadczenia o samodzielności lokali 

5) Zarejestrowano 743  dzienników budowy 

6) Wydano 496 decyzje o pozwoleniu na budowę  

7) Wydano 23 decyzji o pozwoleniu  na rozbiórkę 

8) Załatwiono  285  sprawy tzw. różne 

9) Wydano 10 decyzji o odmowie wydania pozwolenia na budowę 

10) Wydano 74 decyzji o sprzeciwie wykonania robót 

11) Wydano 88 decyzji o geodezyjnym wytyczeniu obiektu 

12) Wydano 780 postanowień 

13) Zaopiniowano 3 studium zagospodarowania przestrzennego 

14) Uzgodniono 43 miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego oraz plan województwa 

15) Przyjęto 17 wniosków o przystąpienie do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego 

Gospodarka nieruchomościami w 2022 roku: 

Powiat Wałbrzyski jest właścicielem 102 nieruchomości, na które składa się 242 działek o powierzchni 

łącznej 221.0821 ha oraz 4 nieruchomości położonych na terenie miasta Wałbrzycha o pow. łącznej 

1.1243 ha tj. Powiatowy Urząd Pracy – 1 działka, Starostwo Powiatowe w Wałbrzychu – 3 działki i 1 

działka zabudowana budynkiem mieszkalnym, w którym znajduje się lokal przeznaczony na potrzeby 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.  

Nieruchomości położone na terenie działania Powiatu Wałbrzyskiego stanowią głównie działki drogowe 

tj. 221 działki o pow. łącznej 216.6725 ha. Oddanych w trwały zarząd placówkom oświatowym i 

opiekuńczo – wychowawczym jest 9 działek o pow. łącznej 4.0170 ha. Powiat Wałbrzyski posiada 

również 9 działek o pow. łącznej 0.0394 ha, które zostały wydzielone pod ciekami naturalnymi 

(klasoużytek Wp).  

Należy wspomnieć, iż w 2022 roku Powiat Wałbrzyski przyjął na podstawie umów darowizny prawo 

własności działek: nr 312/4 o pow. 0,0026 ha, obręb ewidencyjny: 0002 Glinno, jednostka ewidencyjna: 

Walim przeznaczonej na cele publiczne oraz działki nr 565/15 o pow. 0,0225 ha i nr 565/18 o pow. 

0,3281 ha, obręb ewidencyjny: 0009 Walim, jednostka ewidencyjna: Walim, również przeznaczonych 

na cele publiczne. 
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Wartość majątku Powiatu Wałbrzyskiego wynosi ogółem: 145 895 548,19 zł, w tym wartość 

nieruchomości drogowych: 121 680 117, 78 zł 

Podmiot koordynujący powyższe zadanie w Starostwie Powiatowym w Wałbrzychu – Naczelnik 

Wydziału Administracji Architektoniczno- Budowlanej i Gospodarki Nieruchomościami  (ZAB) 

Geodezja i Kartografia  

1) Realizacja w roku 2022 zadań z zakresu administracji rządowej zleconych na podstawie ustawy z 

dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne w zakresie: 

a) zgłoszenia prac geodezyjnych - 1586,  

b) weryfikacja zbiorów danych - 1346,  

c) przyjęte do pzgik operaty techniczne – 1324, 

d) ewidencjonowanie materiałów zasobu – 6610, wyłączanie materiałów z zasobu – 335, 

wydawanie licencji– 1411,  

e) wydawanie wypisów/wypisów i wyrysów - 2207, udostępnianie materiałów PZGiK – 1636,  

f) wprowadzone zmiany w egib – 3200, 

g) sporządzono zawiadomienia o dokonanych zmianach w danych egib – 2933, 

h) przeprowadzono 36 narad koordynacyjnych - na których uzgodniono 68 projektów, 

i) wprowadzono do rejestru cen i wartości nieruchomości 1274 transakcji, 

j) udzielono 124 informacji na wniosek, rozpatrzono 109 spraw w zakresie pzgik. 

2) Prowadzenie bazy danych ewidencji gruntów i budynków:  

a) ilość działek: 39 601, 

b) ilość budynków: 21 259.  

c) Liczba obrębów ewidencyjnych aktualizowanych w roku sprawozdawczym: 57. 

3) Prace wykonane dla Wydziału przez firmy zewnętrzne:  

Wykonanie modernizacji ewidencji gruntów i budynków dla obrębu Niedźwiedzica  

w gminie Walim jako część zadania pod nazwą: „Modernizacja Ewidencji Gruntów, Budynków i Lokali 

(EGiB) dla gmin powiatu wałbrzyskiego w ramach uzupełnienia baz danych niezbędnych do realizacji 

e-usług świadczonych w ramach platformy PEUG” – koszt zadania 141 450,00 zł. 

Podmiot koordynujący powyższe zadanie (pkt. 1-3) w Starostwie Powiatowym w Wałbrzychu – 

Naczelnik Wydz. Geodezji i Kartografii (SGN) 

 

6.3. Poprawa infrastruktury drogowej 

W ramach szeroko pojętej poprawy infrastruktury, Powiat Wałbrzyski w 2022 r. przeprowadził 

szereg zadań inwestycyjnych, związanych z przebudową i remontami dróg powiatowych, poboczy, 

montażu urządzeń bezpieczeństwa ruchu drogowego itp. W ramach powyższego wykonano 

zadania: 

1) Przebudowa drogi powiatowej Nr 3383D – ul. Dworcowa i Sportowa w Mieroszowie. 

W ramach zadania pozyskano środki zewnętrzne z Rządowego Programu Rozwoju Dróg. Wartość 

zadania: 3 169 562,69 zł., Dofinansowanie: 1 495 000,00 Zadanie rozpoczęte w 2021 r. i 

zakończone w 2022 r. 

2) Przebudowa drogi powiatowej Nr 3362D w Rybnicy Leśnej od km 3+451 do km 4+762 – gm. 

Mieroszów, Wartość robót – 2 073 971,27 zł  

Zadanie dofinansowane w ramach programu rządowego Polski Ład w wysokości 95% wartości 

robót. Dofinansowanie – 1 970 272,70 zł 

3) Przebudowa drogi powiatowej Nr 3363D w Głuszycy Górnej od km 0+050 do km 1+470 – gm. 

Głuszyca. Wartość robót – 1 600 190,27 zł 

Zadanie dofinansowane w ramach programu rządowego Polski Ład w wysokości 95% wartości 

robót. Dofinansowanie – 1 520 180,75 zł 

4) Przebudowa drogi powiatowej Nr 3398D ul. Zachodnia w Boguszowie-Gorcach 

Wartość robót – 2 237 664,20 zł 

Zadanie dofinansowane w ramach programu rządowego Polski Ład w wysokości 95% wartości 

robót. Dofinansowanie – 2 125 780,99 zł 
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W ramach zadania wykonano dodatkowo dwustronny odcinek chodnika pod wiaduktem 

kolejowym. Wartość robót: 58 996,95 zł. 

5) Przebudowa drogi powiatowej Nr 3381D – ul. Kolejowa w Głuszycy. Wartość robót – 1 723 126,45 

zł, W ramach zadania pozyskano dofinansowanie w ramach Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg 

w kwocie 1 183 000,00 zł 

6) Poprawa stanu nawierzchni dróg na terenie Powiatu Wałbrzyskiego – modernizacja drogi 

powiatowej Unisław Śląski – Głuszyca – etap III. Wartość robót – 821 569,45 zł. W ramach zadania 

dodatkowo zakupiono i zamontowano bariery energochłonne w ciągu drogi. Łączna długość 972 

mb. Wartość zadania – 178 975,33 zł. Powiat Wałbrzyski otrzymał na powyższe zadanie od 

Województwa Dolnośląskiego poprzez Dolnośląską Służbę Dróg i Kolei we Wrocławiu, pomoc 

finansową w kwocie 1 000 000,00 zł 

7) Poprawa bezpieczeństwa ruchu drogowego – montaż barier energochłonnych. Wartość zadania: 

199 929,37 zł 

8) Zakup i montaż radarowych wyświetlaczy prędkości w ciągach dróg powiatowych - montaż 12 szt. 

wyświetlaczy w pasie dróg. Wartość robót: 147 600,00 zł 

9) Przebudowa obiektów mostowych w celu poprawy dostępności turystycznej Ziemi Wałbrzyskiej – 

w ramach zadania planuje się do przebudowy 3 obiekty mostowe z terminem realizacji do 2023 r. 

Wartość robót: 3 338 203,75 zł. 

10) Modernizacja odcinków dróg powiatowych w celu poprawy bezpieczeństwa użytkowników 

ruchu. W ramach zadania planuje się modernizację odcinków dróg na terenie powiatu 

wałbrzyskiego na łącznym odcinku ok. 12 km. Wartość robót: 5 437 534,33 zł. Zadanie otrzymało 

dofinansowanie z Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych. Wartość 

dofinansowania: 4 749 900,00 zł. 

11) Poprawa stanu nawierzchni dróg na terenie Powiatu Wałbrzyskiego – poprawa stanu poboczy 

dróg powiatowych. W ramach zadania wykonano utwardzenia z kostki granitowej poboczy dróg. 

Wartość robót w ramach umowy podstawowej: 899 860,01 zł. Wartość robót w ramach umowy 

uzupełniającej: 99 894,45 zł. Powiat Wałbrzyski otrzymał na powyższe od Województwa 

Dolnośląskiego poprzez Dolnośląską Służbę Dróg i Kolei we Wrocławiu, pomoc finansową w 

kwocie 1 000 000,00 zł.  

Powiat Wałbrzyski w ramach współpracy z gminami powiatowymi dofinansował szereg działań 

poprawiających infrastrukturę na terenie powiatu w zakresie zadań realizowanych przez gminy: 

▪ Modernizacja ul. Krótkiej w Jedlinie-Zdroju – pomoc finansowa dla Gminy Jedlina-Zdrój. W 

ramach zadania przeznaczono pomoc finansową dla gminy w wysokości 100 000,00 zł 

▪ Budowa i przebudowa chodników w Szczawnie-Zdroju -pomoc finansowa dla Gminy Szczawno-

Zdrój. W ramach zadania przeznaczono pomoc finansową dla gminy w wysokości  50 000,00 zł 

▪ Polski Ład dla Szczawna-Zdroju – Modernizacja infrastruktury kulturalnej i turystycznej. 

W ramach zadania Powiat Wałbrzyski przeznaczył dla Gminy Szczawno-Zdrój pomoc finansową 

w formie dotacji w kwocie 50 000,00 zł. 

▪ Budowa chodników przy drodze powiatowej Nr 3464D w Gminie Stare Bogaczowice. Zadanie 

realizowane wspólnie z Gminą Stare Bogaczowice przy udziale finansowym Powiatu 

Wałbrzyskiego. Kwota dotacji: 50 000,00 zł.  

▪ Budowa chodnika w m. Dziećmorowice w ciągu drogi 3368D. Zadanie realizowane wspólnie z 

Gminą Walim przy udziale finansowym Powiatu Wałbrzyskiego. 

Kwota dotacji: 100 000,00 zł. 

▪ Budowa chodnika przy drodze powiatowej – ul. Kwiatowej w Mieroszowie. Zadanie realizowane 

wspólnie z Gminą Mieroszów przy udziale finansowym Powiatu Wałbrzyskiego. Kwota dotacji: 

50 000,00 zł. 

Podmiot koordynujący powyższe zadania (2.1. i 2.2.) w Starostwie Powiatowym w Wałbrzychu – 

Naczelnik Wydziału Infrastruktury Powiatu i Ochrony Środowiska  

6.4. Poprawa infrastruktury kolejowej 

6.5. Rewitalizacja obiektów i terenów zdegradowanych 

 

. 
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7 CEL STRATEGICZNY 

WYŻSZA JAKOŚĆ EDUKACJI 

Liczba uczniów kształcących się w szkołach i jednostkach oświatowych prowadzonych  

przez Powiat Wałbrzyski (stan na 30 września 2022 r.) 

Lp. Nazwa szkoły Liczba uczniów 

1 Szkoła podstawowa specjalna w Specjalnym Ośrodku 

Szkolno-Wychowawczym w Nowym Siodle 

36 

2 Szkoła podstawowa specjalna w Młodzieżowym Ośrodku 

Socjoterapii w Walimiu 

24 

3 Branżowa szkoła I stopnia specjalna w Specjalnym 

Ośrodku Szkolno-Wychowawczym w Nowym Siodle 

20 

4 Szkoła branżowa I stopnia specjalna w Młodzieżowym 

Ośrodku Socjoterapii w Walimiu 

28 

5 Liceum ogólnokształcące 251 

6 technikum 182 

7 Branżowa szkołą I stopnia 0 

8 Szkoła policealna 0 

9 Wczesne wspomaganie rozwoju 53 

 

WYNIKI EGZAMINÓW ZEWNĘTRZNYCH 

Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii im UNICEF w Walimiu 

1) wyniki egzaminu w szkole podstawowej: 

Liczba uczniów 

przystępujących  

do egzaminu 

język polski matematyka 

 

język angielski  

 

10 

Średnia 

punktów 

Średnia 

procent 

Średnia 

centyle 

Średnia 

punktów 

Średnia 

procent 

Średnia 

centyle 

Średnia 

punktów 

Średnia 

procent 

Średnia 

centyle 

14,11 31,33 16,44 5,33 21,33 17,78 10,11 18,56 9,67 

 

2) wyniki egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie: 

 

Liczba uczniów 

przystępujących do 

egzaminu 

Liczba uczniów, którym 

wydano świadectwo 

potwierdzające 

kwalifikacje w zawodzie  

Średni 

wynik w części pisemnej 

egzaminu 

Średni 

wynik w części 

praktycznej egzaminu 

Część pisemna 

6 6 60,67 - 

Część praktyczna 

6 6 - 99,17 

 

Zespół Szkół im. Marii Skłodowskiej-Curie w Szczawnie-Zdroju 

Wyniki egzaminów maturalnych po sesji poprawkowej: 
Przystąpiło 

osób 

Zdało Zdawalność 

w % 

Zdało j. 

polski/ 

% 

Zdało 

matematyka/ 

% 

Zdało/j. 

angielski/% 

Zdało/j. 

niemiecki/% 

liceum 

25 11 44 92% 44% 91,3% 100% 

technikum 

6 6 100 100% 100% 100% ------ 

 

AU.31 Organizacja transportu oraz obsługa klientów i kontrahentów. 

INF.01 Administracja i eksploatacja systemów komputerowych, urządzeń peryferyjnych i lokalnych 

sieci komputerowych. 
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źródło: opracowanie Zespołu Szkół w Szczawnie-Zdroju 

 
Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Nowym Siodle 

Egzamin potwierdzający kwalifikacje w zawodzie 

Liczba uczniów 

przystępujących 

do egzaminu 

Liczba uczniów, którym 

wydano świadectwo 

potwierdzające 

kwalifikacje w zawodzie  

Średni 

wynik w części 

pisemnej egzaminu 

Średni 

wynik w części 

praktycznej 

egzaminu 

7 6 83% 83% 

 
PROGRAMY I PROJEKTY REALIZOWANE PRZY WSPARCIU ZE ŚRODKÓW ZEWNĘTRZNYCH 

Jednostka Zadanie 
Wydatki Powiatu Wałbrzyskiego na 

realizację zadania 

Młodzieżowy 

Ośrodek 

Socjoterapii 

im. UNICEF  

w Walimiu 

Laboratoria Przyszłości 0 

Zespół Szkół im. 

M. Skłodowskiej-

Curie w 

Szczawnie -

Zdroju 

„Europejskie staże szansą na 

rozwój kariery" 

Przyznane środki na rok szkolny 2022/2023 - 

49,353 Euro 

9870,60 Euro - 20% wkład własny Powiatu 

będzie oddany 

po zakończeniu projektu. 

Specjalny 

Ośrodek Szkolno- 

Wychowawczy 

w Nowym Siodle 

Laboratoria Przyszłości 0 

Powiatowa 

Poradnia 

Psychologiczno-

Pedagogiczna 

w Walimiu 

Program kompleksowego wsparcia 

 dla rodzin „Za życiem” 
0 

 Ogółem: 

9870,60 Euro - 20% wkład własny Powiatu 

będzie oddany 

po zakończeniu projektu. 

 

remonty i inwestycje w jednostkach realizujących zadania oświatowego w powiecie wałbrzyskim 

Jednostka ZADANIE 

Wydatki Powiatu 

Wałbrzyskiego na 

realizację zadania 

Powiatowa Poradnia 

Psychologiczno-

Pedagogiczna 

z siedzibą w Walimiu 

Remont Sali doświadczania świata pok. 141 618,29 

Ogółem: 618,29 

 
 

Zdawalność Etap pisemny Etap praktyczny 
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%
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%
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o
 

Z
d

a
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%
 

Zdawali pierwszy 

raz 

Oddziały specjalne 

INF.02 
 

4 

 

         0 

 

     0 

 

4 

 

3 

 

75 

 

4 

 

0 

 

0 

Zdawali pierwszy 

raz 

AU.31 
13          6 46,14 13 10 76,93 13 7 53,85 
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Młodzieżowy 

Ośrodek Socjoterapii 

im UNICEF w 

Walimiu 

Termomodernizacja budynku szkoły  717 305,31 

Remont korytarza w internacie (wykładzina PCV i 

montaż) 
9 295,11 

Malowanie pomieszczeń w internacie 
sposobem 

gospodarczym 

Wyremontowano przeniesiono archiwum Ośrodka 
sposobem 

gospodarczym 

Przygotowano ściany korytarza do położenia lamperii z 

wykładzin obiektowych w budynku grup 

wychowawczych 

sposobem 

gospodarczym 

Pomalowano trzy pokoje i dwie łazienki 
sposobem 

gospodarczym 

Zakupiono 8 paneli ogrodzeniowych i ogrodzono teren 

powstały po wyburzeniu stolarni 

sposobem 

gospodarczym 

Ogółem: 726 600,42 

Specjalny Ośrodek 

Szkolno-

Wychowawczy  

w Nowym Siodle 

Remont ścianki drzwi ppoż. 2 970,00 

Remont dachu (ubezp.) 0 

Ogółem: 2 970,00 

Zespół Szkół im. M. 

Skłodowskiej-Curie 

w Szczawnie-Zdroju 

Roboty malarskie na Sali gimnastycznej 2 732,17 

Roboty dekarskie 985,06 

Roboty malarskie – malowanie korytarza na Sali 

gimnastycznej 
2 522,01 

Roboty dekarskie – sala gimnastyczna 1 067,15 

Ogółem 7 306,39 

Razem 737 495,10 

 
Liczebność uczniów i wychowanków w poszczególnych publicznych placówkach oświatowych w 

roku szkolnym 2021/2022 przedstawia poniższa tabela: 

 

Lp. Jednostka 
Szkoły/ placówki  

wchodzące w skład 

Liczba uczniów 

rozpoczynająca rok szkolny 

2021/2022 

1. 

Zespół Szkół  

im. M. Skłodowskiej-

Curie 

w Szczawnie-Zdroju 

Liceum Ogólnokształcące 242 

Technikum 175 

Branżowa Szkoła I Stopnia 0 

Szkoła Policealna 0 

Ogółem:  417 

2. 

Młodzieżowy Ośrodek 

Socjoterapii  

im. UNICEF w 

Walimiu  

Szkoła Podstawowa Specjalna 24 

Branżowa Szkoła I Stopnia 

Specjalna 
25 

Ogółem:  49 

3. 

Powiatowa Poradnia 

Psychologiczno-

Pedagogiczna  

w Walimiu 

wczesne wspomaganie rozwoju 

dziecka 

48 

4. 

Specjalny Ośrodek 

Szkolno-

Wychowawczy  

w Nowym Siodle 

Szkoła Podstawowa Specjalna 39 

Branżowa Szkoła I Stopnia 

Specjalna 
20 

Ogółem: 59 

Ogółem Liczebność uczniów i wychowanków: 573 

Podmiot nadzorujący powyższe zadania: Naczelnik Wydziału Organizacyjnego Promocji i 

Oświaty  
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7.1. Współpraca z lokalnymi przedsiębiorcami w zakresie oferty edukacyjnej 

Rozwój i dbałość w zakresie zdobywania nowych i utrzymania obecnych przedsiębiorców i instytucji. 

Kreowanie wizerunku szkoły stwarzającej uczniom możliwość uzyskania doświadczeń zawodowych u 

pracodawców, a co za tym idzie lepsze dopasowanie programów nauczania przedmiotów zawodowych. 

Rozwijanie w uczniach kreatywności oraz praktycznych umiejętności prowadzące do zwiększenia szans 

na późniejsze zatrudnienie. 

Takie formy zajęć w ramach programu doradztwa zawodowego prowadzone są przez Specjalny  

Ośrodek  Szkolno – Wychowawczy w Nowym Siodle, a są to między innymi: 

• Warsztaty dot. wolontariatu: Kto to jest wolontariusz? Udział chętnych uczniów w zbiórce karmy 

dla zwierząt z przytuliska w Wałbrzychu.  

• Wyjścia do Urzędu Pracy do MOPS i  do zakładu gastronomicznego w Mieroszowie.  

• Wycieczka zawodoznawcza do kompleksu Dworzysko.  

• Warsztaty kulinarne pt. „Mazurki, baby i inne pyszności”.   

• Warsztaty kulinarne pt. „ Dzień Matki”.   

• Warsztaty kulinarne  pt. „Dzień Dziecka. Pyszności i inne słodkości”. 

•  Młodzież klas branżowych podczas warsztatów  z okazji świąt wielkanocnych, wykonywała  

słodkie niespodzianki w postaci babeczek wielkanocnych dla osób z  dolnośląskiego ośrodka opieki 

międzypokoleniowej “Biały Orzeł” w Sokołowsku.  

• We wrześniu 2022r. odbyły się warsztaty kulinarne z okazji Dnia Chłopaka  pt.:  „Jabłkowy zawrót 

głowy”, w których brali udział uczniowie wszystkich klas branżowych.  

• W październiku 2022r, odbyły się warsztaty kulinarne pt. „ Ziemniaki na 100 sposobów”, w których 

brali udział uczniowie klas branżowych.  

• W tym samym miesiącu zorganizowano wycieczkę zawodoznawczą do Manufaktury czekolady w 

Krzeszowie, gdzie odbyły się rzemieślnicze warsztaty kulinarne pt.: „Czekoladowy zawrót głowy”, 

w których uczestniczyli uczniowie wszystkich klas branżowych. Celem było poznanie cyklu  

produkcyjnego wyrobów czekoladowych.  

• W listopadzie 2022r. odbyły się warsztaty kulinarno -  edukacyjne pt.:  „Jedz smacznie, zdrowo i 

kolorowo”, w których brali udział  uczniowie klas VII, VIII SP  oraz I, II i  III Br, gdzie poruszono 

kwestie prawidłowego odżywiania się  i aktywność fizycznej.   

• W tym samym m-cu odbyły się warsztaty kulinarne -„ Andrzejkowy słodki stół”,  gdzie uczniowie 

klas branżowych wykonali ciasteczka z wróżbą dla całej społeczności naszej szkoły. 

• W grudniu br. odbyły się warsztaty kulinarne pt.: „Tradycje bożonarodzeniowe”, w których brali 

udział uczniowie wszystkich klas branżowych.  

• W grudniu 2022 r., z okazji nadchodzących Świąt Bożego Narodzenia,  uczniowie branżowej szkoły 

pierwszego stopnia przygotowali dla seniorów,  przebywających w domu opieki „Biały Orzeł” w 

Sokołowsku, drobne upominki w postaci paczuszek z pierniczkami dekoracyjnymi.  

• Ponadto, w dalszym ciągu, kontynuowane były zajęcia pozalekcyjne w formie kółka kulinarnego, 

„Palce lizać”, które stwarzały możliwość poszerzenia zainteresowań i rozwoju uzdolnień uczniów, 

zainteresowanie uczniów kulinariami jako umiejętności pożytecznej, wykorzystywanej w życiu 

codziennym. 

• Uczniowie byli przygotowywani w ramach zajęć pozalekcyjnych do egzaminu potwierdzającego 

kwalifikacje  zawodowe w zawodzie kucharz. Celem realizacji tych zajęć była pomoc w 

opanowaniu przez uczniów wiadomości i umiejętności teoretycznych i praktycznych niezbędnych 

w zawodzie kucharz, a wspomagających uczniów w przygotowaniu się do egzaminu 

potwierdzającego kwalifikacje zawodowe. 

Podmiot koordynujący powyższe zadanie – Dyrektor Specjalnego Ośrodka Szkolno – 

Wychowawczego  w Nowym Siodle 

7.2. Szkolenia kompetencyjne dla kadry nauczycielskiej 

Stosowanie do treści art. 70a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, organy 

prowadzące szkoły zobowiązane są wyodrębniać corocznie w swoich budżetach środki na 

dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli z uwzględnieniem szkoleń branżowych - w 

wysokości 0,8% planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe 

nauczycieli. 

javascript:submit11_1()
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Zgodnie natomiast §5 i §6 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 

r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegółowych celów szkolenia 

branżowego oraz trybu i warunków kierowania nauczycieli na szkolenia branżowe (Dz. U. 2019 r. poz. 

1653), organ prowadzący zobowiązany jest opracować na każdy rok budżetowy plan dofinansowania 

form doskonalenia zawodowego nauczycieli, biorąc pod uwagę wnioski dyrektorów szkół 

i placówek oraz ustalić, w porozumieniu z dyrektorami, maksymalną kwotę dofinansowania opłat, o 

których mowa w art. 70a ust. 3a pkt 1 i 2 ustawy Karta Nauczyciela, jak również formy i specjalności 

kształcenia, na które dofinansowanie jest przyznawane. 

Powyższą kompetencję Zarząd Powiatu Wałbrzyskiego zrealizował uchwałą  

nr 18/2022 z dnia 01 lutego 2022 r. w sprawie ustalenia na rok 2022 planu dofinansowania form 

doskonalenia zawodowego nauczycieli. Zgodnie z treścią uchwały, w roku 2022 na realizacje ww. 

zadania zabezpieczono kwotę 66 283,22 zł. 

Maksymalne kwoty dofinansowania opłat za kształcenie nauczycieli, ustalone zostały na poziomie:  

a) studia podyplomowe i licencjackie (dające kwalifikacje do nauczania drugiego przedmiotu) - 60% 

opłaty za semestr, nie więcej jednak niż 1320 zł.,  

b) studia magisterskie, inżynierskie - 20% opłaty za semestr, nie więcej jednak niż 796,80.zł, 

c) kursy kwalifikacyjne - 60% opłaty za semestr lub kurs, nie więcej jednak niż 2000 zł, 

d) kursy doskonalące - 100% opłaty, 

e) warsztaty szkoleniowe, seminaria - 100% opłaty, 

f) szkolenia w tym rad pedagogicznych - 100% opłaty, 

g) udział w powiatowej sieci współpracy - 100% opłaty. 

Wydatki poniesione przez Powiat Wałbrzyski w roku 2022, w podziale  

na jednostki, przedstawiają się następująco: 

 

Rodzaj wydatku 
Jednostka* 

SOSW MOS PPPP ZS OGÓŁEM 

organizacja 

szkoleń, 

seminariów oraz 

konferencji  

szkoleniowych 

dla nauczycieli 

3 750,00 3 750,00 3 750,00 3 750,00 15 000,00 

przygotowanie 

materiałów 

szkoleniowych i 

informacyjnych 

1 250,00 1 250,00 12 450,00 1 250,00 16 200,00 

opłaty za kursy 

kwalifikacyjne  

i doskonalące, 

seminaria, 

konferencje oraz 

inne formy 

doskonalenia 

zawodowego dla 

nauczycieli  

12 519,40 1 260,00 14 161,00 4 500,00 32 440,40 

Ogółem: 17 519,40 6 260,00 30 361,00 9 500,00 63 640,40 

* SOSW - Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Nowym Siodle; MOS - Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii im. UNICEF 

w Walimiu; ZS - Zespół Szkół im. M. Skłodowskiej-Curie w Szczawnie-Zdroju; PPPP - Powiatowa Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna w Walimiu   
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Tabela: opracowanie własne  

Łącznie, w roku 2022 na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli 

wydatkowano z budżetu Powiatu Wałbrzyskiego środki finansowe w łącznej kwocie 63 640,40 zł.   

Dodatkowo nauczyciele i kadra kierownicza brała udział w bezpłatnych formach doskonalenia 

zawodowego, webinariach, szkoleniach wewnętrznych oraz szkoleniach organizowanych przez 

wydawnictwa podręcznikowe.  

Planowanie i wdrażanie korzystnych zmian w ofercie edukacyjnej szkol i placówek  poprzez 

organizowanie udziału w studiach kierunkowych oraz szkoleniach branżowych i kompetencyjnych dla 

kadry nauczycielskiej  

 wykaz ilości osób podnoszących kwalifikacje 
Lp. Nazwa szkoły/placówki Forma doskonalenia Liczba osób 

podnoszących 

kwalifikacje 

1. Zespół Szkół im. Marii Skłodowskiej-

Curie  

w Szczawnie-Zdroju 

Studia podyplomowe 10 

Kursy , seminaria 

warsztaty 

39 

2. Specjalny Ośrodek Szkolno-

Wychowawczy 

w Nowym Siodle 

Studia podyplomowe 14 

Szkoleniowe rady 

pedagogiczne 

8 

3. Powiatowa Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna w Walimiu 

Szkoleniowe rady 

pedagogiczne 

12 

Kursy, seminaria 

warsztaty 

15 

4.  

 

Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii 

im. UNICEF w Walimiu 

Nauczanie przedmiotów 

hotelarsko-

gastronomicznych 

 

1 

Psychoterapia 

poznawczo-

behawioralna dzieci i 

młodzieży  

 

1 

            Tabela: opracowanie własne  

Podmiot koordynujący i nadzorujący powyższe działania: Naczelnik Wydziału Organizacyjnego 

Promocji i Oświaty  

Szkolenia organizowane przez Powiatową Poradnię Psychologiczno- Pedagogiczną dla nauczycieli i 

rodziców – wsparcie merytoryczne szkół i placówek:     

• W ramach spotkań sieci współpracy i samokształcenia dla nauczycieli i pedagogów „Homo sapiens-

homo mediens, czyli jaki jest współczesny uczeń? Implikacje edukacyjne”, „Rodzice w szkole. 

Efektywna współpraca” 

• Szkolenie dla nauczycieli nauczania przedszkolnego współpracujących z WWRD z zakresu 

niepokojących symptomów w pracy z małym dzieckiem „Deficyty rozwojowe u dzieci- na co 

zwracać uwagę”  

• Szkolenie Rady Pedagogicznej PSP w Starych Bogaczowicach „Jak pracować z uczniem z 

zespołem Aspergera” 

• Zorganizowanie dwóch spotkań szkoleniowych  w ramach sieci wsparcia dla nauczycieli „Razem 

dla Autyzmu” 

• Szkolenie Rady Pedagogicznej PSP w Mieroszowie „Zachowania trudne osób ze spektrum 

Autyzmu”,, Wpływ internetu i mediów na funkcjonowanie współczesnego ucznia”, „Sposoby pracy 

z dziećmi zaburzonymi w rozwoju w szkole i w domu”  

Łączna liczba uczestników 309 

Podmiot koordynujący powyższe szkolenia: Dyrektor Powiatowej Poradni Psychologiczno- 

Pedagogicznej 

 

7.3. Implementacja dobrych praktyk z innych placówek edukacyjnych  

Rozwijanie oferty edukacyjnej oraz metodyki nauczania poprzez udział w programach edukacyjnych 

organizowanych przez inne placówki. Wdrażanie innowacyjnych metod, podnoszących zarówno 
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kwalifikację nauczycieli jak i wyksztalcenie uczniów i wychowanków.  Podejmowanie działań 

wychodzących poza przyjęte standardy i posiadające potencjał innowacyjny. 

Zespół Szkół im. Marii Skłodowskiej- Curie w Szczawnie-Zdroju w 2022 roku w celu podwyższenia 

jakości edukacji podjął następujące działania:  

Akredytacja Projektu Europejskiego – ERASMUS+- Wniosek numer: 2021-1-PL01-KA120-VET-

000043625. Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji - Narodowa Agencja Programu Erasmus+ 

poinformowała szkołę, że została zakończona ocena wniosków o akredytację dla instytucji, złożonych 

w programie Erasmus+ w sektorze kształcenia i szkolenia zawodowego i że uzyskała akredytację. 

Złożony wniosek uzyskał łącznie 79 punktów na 100 możliwych. Akredytacja Erasmusa jest 

przyznawana na okres od dnia podpisania Potwierdzenia przyjęcia warunków Akredytacji do 31 grudnia 

2027 r.  

Program „Szkolny klub sportowy” 

Kontynuacja programu współfinansowanego ze środków Ministerstwa Kultury, Dziedzictwa 

Narodowego i Sportu. Program ma na celu umożliwienie podejmowania dodatkowej aktywności 

fizycznej realizowanej w formie pozalekcyjnych zajęć sportowych i rekreacyjnych pod opieką 

nauczyciela prowadzącego. Program polega na organizowaniu i prowadzeniu systematycznych zajęć 

sportowych w okresie 15.02.2022 – 30.11.2022. W naszej szkole udział w programie wziął nauczyciel 

wychowania fizycznego Leszek Mokrzycki. W ramach tego programu odbyło się 30 godzin zajęć.  

Kurs na wychowawców kolonii, obozów i placówek wypoczynku 

W dniach: 14,15 oraz 21 i 22 maja 2022 nasza szkoła w ramach współpracy z wałbrzyskim oddziałem 

Polskiego Towarzystwa Schronisk Młodzieżowych współorganizowała kursy na wychowawców i 

kierowników wypoczynku. Kursy ukończyło łącznie 14 osób. Zajęcia prowadzone były przez kadrę 

PTSM: Małgorzatę Buczkowską, Grażynę Sokołowską oraz naszego nauczyciela Artura Ciempę, który 

jest zarazem Sekretarzem Oddziału PTSM.  

Oddział PTSM wraz z Oddziałem PTTK i Zespołem Szkół im. Marii Skłodowskiej- Curie są w trakcie 

zawierania trójstronnej umowy dotyczącej współpracy w dziedzinie krajoznawstwa i turystyki wśród 

młodzieży. 

Narodowy program Rozwoju Czytelnictwa 

W ramach programu wieloletniego - „Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa” – Priorytet 3. 

zrealizowane zostały następujące działania: 

• akcje popularyzujące czytelnictwo przez organizowanie wystaw w bibliotece, prezentacji 

tematycznych udostępnionych uczniom oraz przeprowadzenie lekcji bibliotecznych: Zakochani w 

literaturze, Akcja żonkile#Łączy Nas Pamięć, Prezentacja „Pamiętajmy. 79 rocznica wybuchu 

powstania w getcie warszawskim”, Wystawa „Książka na wakacje” 

• rozstrzygnięcie Konkursu plastycznego inspirowanego twórczością Stanisława Lema. Został on  

zorganizowany w naszej szkole we współpracy Sylwii Wiśniowskiej-Augustyn z  Elżbietą Siniawską 

i w  ramach obchodów Roku Lema w 2021 roku oraz setnej rocznicy urodzin pisarza. Celem konkursu 

było zainteresowanie młodzieży biografią i dziełami polskiego futurysty oraz rozwijanie wyobraźni 

oraz ekspresji plastycznej młodzieży. Pierwszym miejscem nagrodzona została praca  Oliwii 

Antonowicz z klasy I art.,  II miejscem – praca ucznia z klasy II Toś. Wyróżnienia za swoje prace 

otrzymały: uczennica z klasy II Toś, i 2 uczennice z klasy II i III Toś.  

• przygotowanie z okazji 69. rocznicy wybuchu powstania w getcie warszawskim wystawy pod hasłem 

„ Pamiętajmy” pozycji książkowych zakupionych w ramach NPRCz dotyczącej holocaustu, 

prezentacji ukazującej tematykę wskazanych na wystawie pozycji oraz lekcji bibliotecznych 

prezentujących literaturę historyczną wpisującą się w akcję Muzeum Historii Żydów Polskich 

POLIN: „Akcja żonkile#ŁączyNasPamięć”. Program realizowany był przez Sylwię Wiśniowską – 

Augustyn.   

Działalność szkoły na zewnątrz w roku 2022 

• 10 stycznia 2022 r.– udział uczniów w Ogólnopolskim Teście Edukacyjnym „Świat i ja” – 

wyróżnienie: uczniów z klasy II TOŚ. Opiekunki – Karolina Chmielewska i Joanna Marciniak 

• 30 stycznia 2022 r. – 30. Finał Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy – kwota zebrana wraz z 

aukcjami na Allegro – 38.268,77 zł na rzecz adresatów kwesty. Koordynator i szef sztabu w 

Szczawnie-Zdroju – Justyna Stachowiak, członkowie sztabu: Maria Muszyńska, Marek Krzesicki, 

Karolina Chmielewska, Radomira Żółczyńska-Klim, Justyna Stachowiak, Beata Olesińska-Hajdasz 
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• 15-23 stycznia- udział w kursie wychowawców wypoczynku 3 uczniów z klasy IV spedytor, 

organizowanym przez wałbrzyski Oddział PTSM. Koordynatorem przedsięwzięcia był Artur Ciempa 

• Styczeń 2022 r.– szkoła wygrała konkurs wniosków o Akredytację w sektorze Kształcenie i 

szkolenie zawodowe 2022-2027 na udział w zagranicznych stażach zawodowych ERASMUS +. W 

ramach wygranego konkursu wniosków 2022-2027 na udział w zagranicznych stażach zawodowych 

ERASMUS + uczniowie będą mieli możliwość szkolić się i pracować w krajach Unii Europejskiej. 

Kraje, które możemy wybrać w ramach projektu ERASMUS + to: Szwecja, Irlandia, Hiszpania, 

Portugalia i Włochy. Koordynator – Jolanta Ozimek 

• 5 marca 2022 r. - Uczniowie naszej szkoły zaprezentowali się z programem wokalnym w Starej 

Kopalni na koncercie "Gramy dla Ukrainy". Opiekunki – Joanna Fesler, Monika Kozłowska 

• 13 marca 2022 r.- odbył się w Teatrze Zdrojowym koncert charytatywny „Solidarni z Ukrainą” 

zorganizowany przez Zespół Szkół im. Marii Skłodowskiej-Curie w Szczawnie-Zdroju. Biletem 

wstępu na koncert były środki medyczne, przekazane następnie uchodźcom z Ukrainy. Opiekunki – 

Joanna Fesler, Monika Kozłowska 

• 13 marca, 14, 15 - 21, 22 maja- Zorganizowanie w szkole kursu na wychowawców i kierowników 

wypoczynku w ramach współpracy z wałbrzyskim Oddziałem PTSM, z którym szkoła podpisała 

umowę o współpracę w ramach rozwoju krajoznawstwa i turystyki wśród młodzieży. Kurs ukończyło 

4 uczniów naszej szkoły oraz 1 nauczyciel. Koordynatorem przedsięwzięcia był Artur Ciempa 

• Marzec 2022 r. - udział naszych uczniów przy rozładunku transportu darów dla Ukrainy z Niemiec. 

Do pracy w magazynie na ulicy Villardczyków zgłosiła się klasa IV TS pod opieką Nataszy 

Grabińskiej 

• 19 marca 2022 r. - udział 18 uczniów w dolnośląskich i powiatowych obchodach "Sudeckiego 

Powitania Wiosny" na szczycie Chełmca. Udział w pokazach zorganizowanych przez GOPR. 

Opiekunami młodzieży byli: Artur Ciempa i Beata Olesińska- Hajdasz 

• marzec 2022 r. - Udział w OGÓLNOPOLSKIM KONKURSIE FIZYCZNYM EUREKA w kategorii 

ŻAK Pięciu uczniów naszej szkoły z siedmiu uczestniczących uzyskało wynik powyżej średni i 

uzyskali dyplomy uznania Opiekun – Małgorzata Zenfler 

• 28 marca 2022 r. - udział uczennic z klasy III tur: oraz uczniów z klasy II tur w powiatowych 

eliminacjach Ogólnopolskiego Młodzieżowego Turnieju Turystyczno- Krajoznawczego PTTK w 

Wałbrzychu (Zespół Szkół nr 7). Dwoje uczniów zajęło II miejsce i awansowali do etapu 

wojewódzkiego. Opiekunami laureatów byli: Beata Olesińska- Hajdasz i Artur Ciempa 

•  marzec 2022 r. zorganizowanie w szkole akcji „Na Pomoc Ukrainie”. Akcja polegała na zbiórce 

odzieży, środków higienicznych, kosmetyków, żywności długoterminowej wśród młodzieży szkolnej 

i nauczycieli.  Uczniowie z klas: 3 TS, 2 LO-med, 2 Toś, 2 LO-art przez tydzień sprzedawali na 

przerwach upieczone przez siebie ciasta – zbierając pieniądze na zakup  żywności dla  uchodźców z 

Ukrainy. Klasy 3 LO-tur, 2 LO-med i 3 TS wpłaciły również własną gotówkę pieniężną (uczniowie 

zbierali pieniądze wśród swoich uczniów), włączyli się do tego także nauczyciele. Łącznie zebrano 

1635.49 zł. Pierwszy transport z darami został przekazany do hotelu „Joanna” w Szczawnie-Zdroju 

dla mieszkających tam Ukraińców, drugi transport w formie darów został przekazany do hotelu: 

„Maria-Helena” -  przekazano odzież oraz żywność kupioną za kwotę:1025.49 zł oraz została 

przekazana przelewem kwota 610 zł na konto utworzone specjalnie przez ww. hotel dla 

mieszkających w nim Ukraińców. Koordynator akcji – Maria Muszyńska, współorganizacja: Natasza 

Grabińska i Joanna Marciniak 

•  marzec 2022 r. - zebrane zostały wśród naszej młodzieży karma i środki czystościowe dla fundacji 

„Na Pomoc zwierzętom” z Boguszowa-Gorc, które zostały przekazane do fundacji. Koordynator – 

Maria Muszyńska 

• udział w IX edycji Ogólnopolskiej Olimpiady Matematycznej ,,APOLONIUSZ” dla uczniów szkół 

średnich, organizowanej przez OLIMP SCHOOL. W konkursie tym brało udział 8 uczniów naszej 

szkoły z klas 3art, 2art, 2 tur, oraz z 3ti (specjalna) – opiekun Zbigniew Stebel 

• Kwiecień 2022 r. – uczennica  (klasa III technik spedytor) po przejściu dwóch etapów XI edycji 

Olimpiady Logistycznej doszła do finału. Olimpiada organizowana była przez Międzynarodową 

Wyższą Szkołę Logistyki i Transportu we Wrocławiu. Uczestnicy przyjechali z całej Polski, aby 

zawalczyć o miejsce w finale Olimpiady. Opiekun - Agnieszka Pieprzyk. 
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• 2 kwietnia 2022 r. – organizacja XX jubileuszowego Powiatowego Konkursu Wiedzy o Regionie 

Wałbrzyskim, uczennica z klasy III LO art. zdobyła IV miejsce. Pomysłodawcą, autorem pytań 

konkursowych i odpowiedzialnym za całe przedsięwzięcie był Artur Ciempa 

• 10 kwietnia 2022 r.- W odpowiedzi na apel Burmistrza Szczawna Zdroju i Prezydenta  Wałbrzycha 

uczniowie naszej szkoły stawili się podczas akcji organizowanej przez Stowarzyszenie Czysty 

Wałbrzych. Podczas akcji posprzątano nasyp kolejowy Szczawno Zdrój – Podzamcze. Opiekun – 

Natasza Grabińska 

• 25 kwietnia 2022 r. udział uczniów naszej szkoły pod opieką Nataszy Grabińskiej w akcji pod nazwą 

„Żonkilowa kwesta, która ma na celu zbiórkę funduszy na potrzeby wałbrzyskiego hospicjum i nowo 

powstałej placówki tego typu w zaprzyjaźnionym Lwowie 

• 25 kwietnia 2022 r.  w I Liceum Ogólnokształcącym w Wałbrzychu odbył się XI powiatowo – miejski 

konkurs „Moja Mała Ojczyzna”. Naszą szkołę reprezentował uczeń  z klasy III LO turystyczno- 

językowej, zajmując VI miejsce. Opiekunowie: Barbara Tarczyluk, Grażyna Staniszewska i Artur 

Ciempa 

• 26 kwietnia 2022 r. - udział 35 uczniów wraz z opiekunami: Arturem Ciempą i Beatą Olesińską- 

Hajdasz w Międzyszkolnym Rajdzie Kół PTSM "Jałowiec". W konkursie krajoznawczym podczas 

rajdu uczennica z klasy I tur. zajęła II miejsce. 

• 7-8 maja 2022 r. -  udział w wojewódzkich eliminacjach Ogólnopolskiego Młodzieżowego Turnieju 

Turystyczno- Krajoznawczego PTTK w Boguszowie- Gorcach. Drużyna zajęła VII miejsce na 

Dolnym Śląsku. Opiekunami byli: Beata Olesińska- Hajdasz i Artur Ciempa 

• 17 maja 2022 r. - klasa II technik Spedytor pod opieką nauczycieli Agnieszki Pieprzyk i Nataszy 

Grabińskiej wzięła udział w zajęciach organizowanych przez Państwową Uczelnię Angelusa 

Silesiusa w Wałbrzychu w ramach Majówki z Angelusem. Spedytorzy uczestniczyli w warsztatach 

„Czy sukces osiągają Ci, którzy nigdy nie przestają się uczyć” oraz „Załadunek i rozładunek 

paletowych jednostek ładunkowych – symulator wózka widłowego” 

• udział szkoły w uroczystym apelu pod pomnikiem Ułanów Legii Polsko-Włoskiej 13 maja 2022 r. 

Koordynacja i prowadzenie Iwona Czech 

• maj 2022 - koordynacja „Ogólnopolskiego Programu Profilaktyki Czerniaka” sporządzenie 

sprawozdania z przeprowadzonego programu w szkole (w programie uczestniczyło 13 klas licealnych 

i 6 klas z technikum -łącznie: 242 uczniów, 159 z liceum i 83 z technikum). Maria Muszyńska 

• 13 czerwca 2022 r. – udział pocztu sztandarowego naszej szkoły podczas uroczystości wręczenia 

odznaczeń solidarnościowych w Starej Kopalni – opiekunki: Maria Muszyńska, Beata Olesińska-

Hajdasz 

• 15 czerwca- udział 15 osobowej reprezentacji szkoły pod opieką Artura Ciempy  w międzyszkolnym 

Rajdzie PTSM na Borową. Udział młodzieży w konkursach krajoznawczo- turystycznych.  

• 3 czerwca 2022 r. – udział ucznia II LO tur – w eliminacjach wojewódzkich VII Ogólnopolskiego 

Konkursu Krasomówczego „Public Speaking Contest” zorganizowanego przez Stowarzyszenie 

Nauczycieli Języka Angielskiego w Polsce IATEFL. Opiekun – Joanna Matyka 

• 21 czerwca 2022 r. - udział wraz z uczniami klasy I TS/Toś w koncercie w Filharmonii Sudeckiej 

podsumowującym kwestę dla hospicjum. Szkoła otrzymała statuetkę „Anioł Hospicjum”. Opiekun – 

Natasza Grabińska 

• 21 czerwca 2022 r. – udział w Turnieju Koszykówki Ulicznej „Invest in EDU Street Ball. Opiekun – 

Leszek Mokrzycki 

• Udział w konkursie ekologicznym EKOGWIAZDA - wyniki pojawiły się 22 czerwca 2022; Wszyscy 

zostali finalistami konkursu EKOGWIAZDA w Jaworze organizowanym przez Fabrykę Mercedesa 

• 17 lipca 2022 r. – udział uczennicy Alicji Gnyp z klasy III LO turystyczno-językowej w 

Mistrzostwach Polski w Bielsku-Białej – rzut dyskiem w kategorii juniorki U-18  - brązowy medal. 

• 2 września 2022 r. – Narodowe Czytanie (Teatr Zdrojowy, dla mieszkańców Szczawna, Wałbrzycha, 

powiatu, kuracjuszy) organizacja wspólnie z Teatrem Zdrojowym i Uzdrowiskową Gminą Miejską 

Szczawno-Zdrój. Konferansjerka, przygotowanie scenariusza: Iwona Czech 

• 8 października 2022 r. -  udział w IV Biegu o Szablę Dąbrowskiego, którego nasza szkoła jest 

współorganizatorem razem z Towarzystwem Miłośników Szczawna-Zdroju i Uzdrowiskową Gminą 

Miejską Szczawno-Zdrój. Koordynacja: Iwona Czech 
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• 21 października 2022 r. cały dzień trwały uroczystości związane z obchodami 75-lecia naszej szkoły. 

W godzinach porannych odbyła się msza w intencji nauczycieli, pracowników, uczniów i 

absolwentów. Część oficjalna rozpoczęła się o godzinie 12.00 w Teatrze Zdrojowym, po przerwie 

obiadowej dokonane zostało odsłonięcie pamiątkowej tablicy oraz umieszczenie Kapsuły Czasu w 

murach szkoły, posadzenie Drzewa 75-lecia ZS, następnie przyjęto w szkole Absolwentów 

przygotowując dla nich kawiarenki, ekspozycje prac i pamiątki. Uroczystość była przygotowana 

dużym nakładem pracy zarówno nauczycieli, jak i uczniów: Zadania związane z organizacją 

uroczystości jubileuszowych 75-lecia szkoły.  

• 27 października 2022 r. – udział w kolejnej edycji ogólnopolskiej akcji „Pola Nadziei”. Sadzone 

podczas akcji żonkile są znakiem solidarności z pacjentami hospicjum. Akcja koordynowana w 

Szczawnie-Zdroju od 12 lat przez Iwonę Czech była przygotowana wspólnie z Uzdrowiskową Gminą 

Miejską Szczawno-Zdrój. 

• 25 października I miejsce w XVI Powiatowym Konkursie Wiedzy o Języku Polskim organizowanym 

przez Zespól Szkół Politechnicznych „Energetyk” w ramach Dolnośląskiego Festiwalu Nauki. 

Zespół reprezentujący naszą szkołę wygrał rywalizację w kategorii szkół ponadpodstawowych. 

Opiekun: Sylwia Wiśniowska-Augustyn 

• 30 października 2022 r. – uczniowie szkoły wzięli udział (jest to tradycją szkoły) w porządkowaniu 

grobów nauczycieli ZS. Przed każdym z nich Iwona Czech przedstawiała młodzieży sylwetki 

nauczycieli, spośród których wielu znała osobiście ze wspólnej pracy w „Ceramiku”. W tym samym 

dniu uczniowie wraz z dyrektor i wicedyrektor szkoły zapalili znicz pod pomnikiem Ułanów Legii 

Polsko-Włoskiej w ramach ogólnopolskiej akcji MEiN: Szkoła pamięta. 

• 11 listopada 2022 r. - Delegacja z Zespołu Szkół im. Marii Skłodowskiej-Curie z pocztem 

sztandarowym i uczniami ZS pod opieką p. Marii Muszyńskiej uczestniczyła we mszy świętej w 

intencji Bohaterów Narodowych, a po mszy w składaniu wiązanek kwiatów pod tablicą z okazji 11 

Listopada. 

• Listopad 2022 r. XXIII OGÓLNOPOLSKI KONKURS PLASTYCZNY: I miejsce Kamila Olczyk 3 

LO art. pod hasłem: „ Mój dom, moje miasto, moja Ojczyzna-chcemy żyć bez wojen”. Organizator 

NSZZ „Solidarność Dolny Śląsk Wrocław. Patronat Honorowy –Marszałek województwa 

dolnośląskiego Cezary Przybylski, Dolnośląski Kurator Oświaty Roman Kowalczyk oraz dyrektor 

Departamentu Edukacji Wrocławia Jarosław Delewski. Uczennica otrzymała w nagrodę wyjazd do 

Brukseli w 2023 r. 

• Grudzień 2022 r. Ogólnopolski konkurs plastyczny „KARTKA ŚWIĄTECZNA - Boże Narodzenie 

- Nowy Rok” MDK Świdnica.  

 
Lp. Nazwa konkursu etap Klasa miejsce nauczyciel 

1 Dolnośląski Omnibus wojewódzki III TS I N. Grabińska 

 

2 

XX Powiatowy Konkurs 

Wiedzy o Regionie 

Wałbrzyskim 

powiatowy III LO art./p  IV  A. Ciempa 

3 Powiatowy Konkurs 

„Piosenką Turystyczną 

Żegnamy Sezon”;  

powiatowy II LO tur/II 

TOŚ 

II LO tur 

II 

 

III 

A.Ciempa 

 

A.Ciempa 

B. Olesińska-

Hajdasz 

4 Olimpiada Krajoznawcza wojewódzki II LO tur 

II TS 

II LO tur 

VII A.Ciempa, 

B. Olesińska-

Hajdasz 

5 Olimpiada Logistyczna  centralny II TS  A.Pieprzyk 

6 Ogólnopolski 

Młodzieżowy Turniej 

Turystyczno- 

Krajoznawczy PTTK 

powiatowy II tur 

II TS 

II tur 

II Artur Ciempa 

7 Ogólnopolski Konkurs 

Plastyczny 

ogólnopolski II LO art I Beata 

Wilczewska 
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8 Ogólnopolski Konkurs 

Plastyczny 

ogólnopolski I LO art  Beata 

Wilczewska 

Podmiot koordynujący powyższe zadania: Dyrektor Zespołu Szkół im. Marii Skłodowskiej- Curie 

w Szczawnie-Zdroju  

7.4. Promocja nauki języków obcych  

Organizacja nowoczesnych metod nauki języków wspomagana nowoczesnym sprzętem audio-

wizualnym. Wyrabianie w uczniach umiejętności korzystania z najnowszej technologii oraz praktycznej 

nauki języka poprzez udział w dedykowanych programach rządowych. Wsparcie i promowanie 

wykfalifikowanej kadry pedagogicznej.  

7.5. Poprawa warunków kształcenia dla uczniów niepełnosprawnych i ze specjalnymi potrzebami 

edukacyjnymi  

Elastyczna organizacja kształcenia dla uczniów niepełnosprawnych i ze specjalnymi potrzebami 

edukacyjnymi znalazła swoje odbicie w działaniach naszych placówek oświatowych. Inwestowanie w 

nowoczesne formy wsparcia i metody nauczania przyniosły wymierny efekt.  

Powiat przeprowadził szereg inwestycji w podległych placówkach oświatowych, poprawiających 

istniejącą infrastrukturę szkolną. W ramach powyższego w 2022 r. zrealizowano następujące zadania: 

▪ Modernizacja pracowni chemicznej w budynku Zespołu Szkół im. Marii Curie-Skłodowskiej w 

Szczawnie-Zdroju. Wartość zadania: 27 000,00 zł; 

▪ Modernizacja boisk rekreacyjnych przy Placówkach Opiekuńczo-Wychowawczych Catharina 1, 2, 

3 i 4 oraz Centrum Obsługi Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych w Nowym Siodle. W ramach 

zadania zmodernizowano boisko trawiaste do piłki nożnej oraz boisko wielofunkcyjne o 

nawierzchni sztucznej. Wartość robót: 388 000,02 zł; 

▪ Modernizacja budynku Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej Catharina 1, 2, 3 i 4 oraz Centrum 

Obsługi Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych w Nowym Siodle; 

W ramach zadania wykonano remont elewacji budynku oraz tarasów. Wartość robót: 91 999,99 zł. 

▪ Modernizacja oświetlenia w budynkach placówek Opiekuńczo-Wychowawczych „Jedlina 1” i 

„Jedlina 2”. W ramach zadania wykonano wymianę oświetlenia  w placówkach. Wartość robót: 

22 689,95 zł. 

Szczegóły dostosowania warunków kształcenia przez poszczególne placówki: 

1. Specjalny  Ośrodek  Szkolno – Wychowawczy  w Nowym Siodle 

             Działania zapewniające bezpieczeństwo i opiekę uczniom 

• Zapewniono odblaskowe znaczniki oraz latarki – do wykorzystania podczas wyjść i  spacerów 

po zmroku. 

• Pełnione są dyżury przez nauczycieli w ośrodku oraz przed budynkiem ośrodka. w  szatni 

podczas odbioru dzieci oraz przekazania ich po zajęciach do busa szkolnego. 

• Przeprowadzenie próbnej ewakuacji na wypadek pożaru dla wszystkich uczniów i  pracowników 

ośrodka.  

• W placówce w świetlicy ogólnodostępnej znajduje się apteczka; pierwszej pomocy można 

udzielić w gabinecie pielęgniarskim. Gabinet ten pełni funkcję także  izolatorium dla uczniów z 

objawami chorobowymi. 

• W stołówce,  w trakcie posiłków nauczyciele  według harmonogramu pełnią dyżury 

w  egzekwowaniu porządku i zasad bezpieczeństwa uczniów. 

• Szkolenia BHP dla nauczycieli. 

• Całoroczny konkurs “Czysta sypialnia.” 

• Warsztaty edukacyjne "Zdrowy tryb życia dzieci i młodzieży." 

• Warsztaty edukacyjne “Bezpieczeństwo na drodze.”  

• Warsztaty edukacyjne -Bezpieczny Internet. 

• Udział w ogólnopolskim projekcie Akademia Bezpiecznego Puchatka. 

• Opracowane zostały procedury odbioru dzieci podczas dyżuru porannego. 

• Opracowano procedurę organizacji spacerów i wyjść poza teren Ośrodka. 

• Opracowano procedurę przekazywania uczniów do grup wychowawczych i  odprowadzania ich 

do przewozu szkolnego. 

• Opracowano i wdrożono regulamin pełnienia dyżurów przez nauczycieli i  wychowawców grup 

wychowawczych w czasie przerw śródlekcyjnych. 
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Ponadto: 

• Prowadzone były naprawy bieżące oraz wokół budynku, dbałość o czystość i porządek 

• Monitorowane było  wejście osób przy wejściu do obiektu dzięki urządzeniu. elektronicznego 

do komunikacji głosowej i wideo. 

• Teren wokół placówki , jak i wewnątrz ośrodka, objęty był monitoringiem wizyjnym, zgodnym 

z wymaganiami rozporządzenia RODO.  

• Na bieżąco i zgodnie z terminem wykonywane były przeglądy techniczne, które są 

wyznacznikiem stanu bezpieczeństwa.  

• Na bieżąco monitorowano czystość w pomieszczeniach oraz wokół placówki. 

• Pomalowane zostały pomieszczenia klasowe, korytarze.  

• Współpracowano z PSSE w Wałbrzychu. 

Podmiot koordynujący powyższe zadanie – Dyrektor Specjalnego Ośrodka Szkolno – 

Wychowawczego  w Nowym Siodle 

  

2. Centrum Obsługi Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych w Nowym Siodle 

 

CENTRUM OBSŁUGI PLACÓWEK  

OPIEKUŃCZO - WYCHOWAWCZYCH W NOWYM SIODLE 

58-350 Nowe Siodło 

Lp. 
Data przyj. Nazwa środka trwałego Ilość Kwota Wartość 

 Numer inw. Umiejscowienie Osoba 

odpowiedzialna 
Opis 

1 16.09.2022 modernizacja boisk rekreacyjnych 

COPOW 
1 388 000,02 388 000,02 

 
70/COP/290/2022 Centrum Placówek  Dyrektor  

Modernizacja boisk rekreacyjnych przy placówkach 

opiekuńczo - wychowawczych Catharina 1,2,3,4, oraz 

COPOW w Nowym Siodle 

2 16.09.2022 
Modernizacja budynku Placówek 

Opiekuńczo Wychowawczych Catharina 

1,2,3,4 oraz COPOW w Nowym Siodle 

 

1 91 999,99 91 999,99 

 69/COP/110/2022 centrum placówek  dyrektor  modernizacja budynku placówek opiekuńczo - 

wychowawczych Catharina 1,2,3,4 

3 31.10.2022 modernizacja oświetlenia w POW jedlina 

1 i POW 

 jedlina 2 

1 22 689,95 22 689,95 

 71/COP/110/2022 pow jedlina 1 i pow 

jedlina 2 
dyrektor  modernizacja oświetlenia 

4 22.11.2022 kocioł elektryczny 801 1 21 328,20 21 328,20 

 78/COP/578/2022 centrum placówek  dyrektor  kocioł elektryczny 801 automatyczne napełnianie 

5 22.11.2022 piec konwekcyjno - parowy 7gn 1 14 194,20 14 194,20 

 
79/COP/578/2022 centrum placówek  dyrektor  

piec konwekcyjno - parowy 7gn elektryczny   

elektromech 3022018966 

6 31.12.2022 modernizacja boisk 1 4 920,00 4 920,00 

 72/COP/290/2022 centrum placówek  dyrektor  modernizacja boisk rekreacyjnych ptzy placówkach 

opiekuńczo - wychowawczych 

7 31.12.2022 modernizacja boisk przy placówkach 1 4 920,00 4 920,00 

 76/COP/290/2022 centrum placówek  dyrektor  modernizacja boisk przy placówkach pow Catharina 

1,2,3,4 

8 31.12.2022 Zagospodarowanie terenu przy budynku 

POW Jedlina 1 
1 1 940,00 1 940,00 
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Podmiot koordynujący powyższe zadanie – Dyrektor Centrum Obsługi Placówek Opiekuńczo-

Wychowawczych w Nowym Siodle  

 

3. Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Walimiu, 

Poradnia obejmuje swoją opieką 53 placówki z rejonu swojego działania w powiecie wałbrzyskim.  

Poradnia doposażona jest w wysokiej jakości narzędzia diagnostyczne i terapeutyczne, co pozwala na 

trafne diagnozy zaburzeń rozwojowych dzieci oraz innych problemów, z którymi zgłaszani są uczniowie. 

Ponadto specjaliści wykorzystują nowoczesne pomoce terapeutyczne. W ubiegłym roku oferta 

terapeutyczna została poszerzona o metodę Tomatisa. Wszystko to wpływa na wysoką jakość usług 

diagnostycznych i terapeutycznych. Poradnia odpowiada na bieżące potrzeby szkół i placówek z terenu 

powiatu wałbrzyskiego. Szybko zareagowała na pojawienie się uczniów z Ukrainy, którzy mają 

zapewniony dostęp do wszystkich form pomocy oferowanej przez poradnię. Zostały zakupione narzędzia 

diagnostyczne w języku ukraińskim. Do sukcesów poradni należy zaliczyć: wzrost ilości dzieci 

korzystających z różnych form wsparcia, rozwijanie zainteresowań i uzdolnień dzieci 

niepełnosprawnych (konkursy plastyczne, organizacja wernisażu wystawy „ DZIECIĘCE PIĘKNO” , 

przygotowanie relacji fotograficznej), bardzo dobre kontakty z nauczycielami i pedagogami z terenu 

powiatu wałbrzyskiego, praca sieci współpracy i samokształcenia, praca zespołu WWR, wspieranie 

funkcji wychowawczej rodzin, włączanie się w kampanie edukacyjne i społeczne, co stanowi ważny 

element edukacji i profilaktyki.  

Podmiot koordynujący powyższe zadanie – Dyrektor Powiatowej Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej w Walimiu. 

 

 

 

 75/COP/032/2022 Jedlina 1 Dyrektor  Zagospodarowanie terenu przy budynku Placówki 

Opiekuńczo - Wychowawczej JEDLINA 1 

9 31.12.2022 zagospodarowanie terenu wraz z 

modernizacją 
1 6 480,00 6 480,00 

 
77/COP/110/2022 Jedlina 2 Dyrektor  

zagospodarowanie terenu wraz z modernizacją 

stolarki drzwiowej budynku pow jedlina 2 ul. 

Kłodzka 28 

10 31.12.2022 Zakup mebli kuchennych wraz z 

wyposażeniem 
1 20 000,00 20 000,00 

 73/COP/110/2022 Jedlina 1 ; Jedlina 2 Dyrektor  Zakup mebli kuchennych wraz z wyposażeniem 

JEDLINA 1  i  Jedlina 2 

Wystawił RAZEM 10 ----- 576 472,36 

 

 

V.      WYKAZ STRATEGII I PROGRAMÓW POWIATU 

WAŁBRZYSKIEGO OBOWIĄZUJĄCYCH W ROKU 2022  
W zakresie planowania strategicznego rozwoju Powiatu Wałbrzyskiego, istnieje szereg 

dokumentów sektorowych, które definiują podstawowe kierunki działania samorządu 

powiatowego, a są to między innymi:   

 

Nazwa  dokumentu Rok 

powstania 

dokumentu 

Końcowa  

data 

obowiązywania 

Podstawa prawna i organ 

podejmujący uchwałę 

Podmiot 

koordynujący 

Strategia Rozwoju 

Powiatu 

Wałbrzyskiego na lata 

2021 - 2030 

2021 2030 art. 4 ust. 1 oraz art. 12 pkt 4 i 

11 ustawy z dnia 5 czerwca 

1998 roku 

o samorządzie powiatowym 

Zarząd Powiatu 
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Rada Powiatu Wałbrzyskiego 

Uchwała Nr XXI/4/2021 

z dnia 25.02.2021 

Uchwała Budżetowa na 

2022 rok Powiatu 

Wałbrzyskiego 

2021 2022 Rada Powiatu Wałbrzyskiego 

Uchwała Nr XXX/67/2021  

z dnia 16.12.2021 r 

Zarząd Powiatu  

Powiatowa Strategia 

Rozwiązywania 

Problemów 

Społecznych Powiatu 

Wałbrzyskiego na lata 

2021-2030  

2021 2030 art. 12 pkt. 11 w związku z 

art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy z 

dnia 5 czerwca 1998 r. o 

samorządzie powiatowym  

oraz art. 16 b i art. 19 pkt 1 

ustawy z dnia 12 marca 2004 

r. o pomocy społecznej Rada 

Powiatu Wałbrzyskiego 

uchwała Nr XXI/15/2021  

z dnia 25.02.2021 

Powiatowe 

Centrum 

Pomocy 

Rodzinie w 

Wałbrzychu 

Powiatowy program 

działań na rzecz osób 

niepełnosprawnych na 

lata 2021-2030 

2021 2030 art. 35 a, ust.1 ustawy z dnia 

27 sierpnia 1997 r. o 

rehabilitacji zawodowej i 

społecznej osób 

niepełnosprawnych 

oraz zatrudnieniu osób 

niepełnosprawnych 

Rada Powiatu Wałbrzyskiego 

uchwała Nr XXI/16/2021  

z dnia 25.02.2021 

Powiatowe 

Centrum 

Pomocy 

Rodzinie w 

Wałbrzychu 

Powiatowy program 

rozwoju pieczy 

zastępczej Powiatu 

Wałbrzyskiego na lata 

2021-2023 

2021 2023 art. 4 ust. 1 pkt 3a, art. 12 pkt 

11 ustawy z dnia 5 czerwca 

1998 roku o samorządzie 

powiatowym  

w związku z art. 180 pkt 1 

ustawy z dnia 9 czerwca 2011 

r. 

o wspieraniu rodziny i 

systemie pieczy zastępczej 

Rada Powiatu Wałbrzyskiego 

uchwała Nr XXI/14/2021  

z dnia 25.02.2021 

Powiatowe 

Centrum 

Pomocy 

Rodzinie w 

Wałbrzychu 

Powiatowy program  

oddziaływań 

korekcyjno - 

edukacyjnych dla osób  

stosujących przemoc w 

rodzinie w Powiecie 

Wałbrzyskim na lata 

2022 – 2024 

2022 2024 art.12 pkt 11 ustawy z dnia 5 

czerwca 1998 r. o 

samorządzie powiatowym (t. 

j. Dz. U. z 2020 r. poz. 920 z 

późn. zm.) oraz art. 6 ust. 4 

pkt 2 ustawy z dnia 29 lipca 

2005 r. o przeciwdziałaniu 

przemocy w rodzinie  

Powiatowe 

Centrum 

Pomocy 

Rodzinie w 

Wałbrzychu 

Powiatowy program  

profilaktyczny w 

zakresie  promowania i 

wdrożenia 

prawidłowych metod 

wychowawczych w 

stosunku  

do dzieci w rodzinach  

zagrożonych przemocą  

w rodzinie w powiecie  

wałbrzyskim na lata  

2019-2023 

2019 2023 Art. 6 ust. 3 pkt 2 ustawy z 

dnia 29 lipca 2005 roku o 

przeciwdziałaniu przemocy w 

rodzinie w powiązaniu z art. 

12 pkt 11 ustawy z dnia 5 

czerwca 1998 roku o 

samorządzie powiatowym. 

Uchwała Rady Powiatu 

Wałbrzyskiego nr II/23/2018 

z dnia 18.12.2018 r. 

Powiatowe 

Centrum 

Pomocy 

Rodzinie w 

Wałbrzychu 

Program współpracy 

Powiatu 

2022 2022 art. 4 ust. 1 pkt 22 i art. 12 pkt 

11 ustawy z dnia 5 czerwca 

Zarząd Powiatu 
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Wałbrzyskiego z 

organizacjami 

pozarządowymi oraz 

podmiotami 

wymienionymi w art. 3 

ust. 3 ustawy z dnia 24 

kwietnia 2003 r. o 

działalności pożytku 

publicznego i o 

wolontariacie 

na 2022 rok 

1998 r. o samorządzie 

powiatowym  

oraz art. 5a ust. 1 ustawy z 

dnia 24 kwietnia 2003 r. o 

działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie. 

Rada Powiatu Wałbrzyskiego 

– uchwała 

 nr XXVII/50/2021 

 

bezpośrednio 

(Wydział OR) 

Zasady udzielania 

dotacji na 

dofinansowanie prac 

konserwatorskich, 

restauratorskich lub 

robót budowlanych 

przy zabytku wpisanym 

do rejestru zabytków 

lub znajdującym się w 

gminnej ewidencji 

zabytków, położonym 

na obszarze powiatu 

wałbrzyskiego 

2020 Bezterminowo 

do czasu 

podjęcia nowej 

uchwały 

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 

r. o samorządzie powiatowym 

(t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 

528), ustawa z dnia 23 lipca 

2003 r. o ochronie zabytków i 

opiece nad zabytkami (t.j. Dz. 

U. z 2021 r. poz. 710 z późn. 

zm.),  

Rada Powiatu Wałbrzyskiego  

Uchwała nr XI/8/2020  

z dnia 30.01.2020   

Zarząd Powiatu  

 

(SZK) 

Warunki i tryb 

finansowania w formie 

dotacji zadań służących 

rozwojowi sportu. 

2018 Bezterminowo 

do czasu 

podjęcia nowej 

uchwały 

art. 4 ust. 1 pkt 22 i art. 12 pkt 

11 ustawy z dnia 5 czerwca 

1998 r. o samorządzie 

powiatowym, art. 27 i 28 

ustawy z dnia 25 czerwca 

2010 r. o sporcie oraz art. 221 

ust. 4 ustawy z dnia 27 

sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych 

Rada Powiatu Wałbrzyskiego 

Uchwała nr  XXXVII/33/2018  

Z dnia 29.05.2018 

Zarząd Powiatu 

 

bezpośrednio 

(Wydział OR) 

Program Ochrony 

Środowiska dla 

Powiatu 

Wałbrzyskiego na lata 

2022-2026 z 

perspektywą do roku 

2030 

2022 2026 art. 12 pkt 11 i art. 40 ust. 1 

ustawy z dnia 5 czerwca 

1998r. o samorządzie 

powiatowym,  

art. 17 ust.1, art.18 ust. 1 i art. 

84 ust. 1 ustawy dnia 27 

kwietnia 2001r. Prawo 

ochrony środowiska  

Rada Powiatu Wałbrzyskiego 

Uchwała nr  XXX/70/2021 

Z dnia 16.12.2021 

Zarząd Powiatu 

 

bezpośrednio 

(Wydział WIP) 

 

VI. PODSUMOWANIE 

Niniejszy Raport przedstawia podsumowanie działań Zarządu Powiatu Wałbrzyskiego  w roku 

2022.  Jak pokazują statystyki, Zarząd aktywnie odpowiadał na wyzwania związane między innymi z 

uchodźcami w związku z wojną na Ukrainie oraz kolejnym rokiem pandemii COVID-19. Dzięki 

zaangażowaniu pracowników Starostwa i jednostek organizacyjnych powiatu na bieżąco były 

realizowane zadania własne powiatu i zadania zlecone (wojewody).   
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Mimo zdarzeń, o których mowa powyżej Zarząd nie zrezygnował z realizacji ważnych inwestycji, 

co przyczyniło się do przyśpieszenia tempa rozwoju powiatu wałbrzyskiego. Warte odnotowania jest 

także pozyskanie dodatkowych środków zewnętrznych na realizację inwestycji drogowych ze środków 

krajowych. W 2022 r. realizowane były ponadto dodatkowe działania na rzecz poprawy i rozwoju 

turystyki - trasy rowerowe, które cieszą się coraz większym zainteresowaniem turystów i okolicznych 

mieszkańców.  

W obszarze sportu, na uwagę zasługuje program nagród finansowych dla sportowców, w obszarze 

edukacji – program stypendialny dla uczniów, natomiast w obszarze kultury –dotacje na zabytki.  

Miniony rok to niezwykle wytężony okres pracy dla służb i placówek społecznych. Niewątpliwie 

wpływ na taką sytuację miały również projekty i programy adresowane do klientów szeroko 

rozumianej pomocy społecznej.   

W katalogu ważnych dokonań roku 2022 należy także wymienić realizację działań w obszarze 

bezpieczeństwa (m.in. doposażenie służb i straży). Na podkreślenie zasługują także działania 

Powiatu Wałbrzyskiego w obszarze nieodpłatnej pomocy prawnej, w związku z ustawowym 

zadaniem, nałożonym na samorząd powiatowy oraz wsparcie jakie otrzymują mieszkańcy powiatu 

od Rzecznika Praw Konsumenta.   

W dążeniu do wprowadzania jak najwyższych standardów funkcjonowania powiatowych 

jednostek organizacyjnych i Starostwa Powiatowego w Wałbrzychu  w roku 2022 władze Powiatu 

Wałbrzyskiego nieprzerwanie korzystały z wymiany doświadczeń partnerów samorządowych w 

ramach spotkań na Konwentach Powiatów Województwa Dolnośląskiego i Związku Powiatów 

Polskich. Skuteczność działań władz powiatowych została dostrzeżona przez władze państwowe za 

co Starosta Wałbrzyski otrzymał z rąk Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej wysokie odznaczenie 

państwowe.  

 

 

 

 

 

 

 

 


