Zatqcznik Nr 7 a
do Uchwaty Nr 106/2022
Zarzqdu Powiatu Watbrzyskiego
z dnia 13 lipca 2022 roku
TABELA KALKULACYJNA ZATRUDNIENIA | FUNDUSZU WYNAGRODZEN
ZA OKRES OD 01.01. DO 31.12.2023 r.
(wedtug stanu na dzien 1 wrzesnia 2022 r.)

Dziat: Rozdziat:

INNE KWOTY ROCZNE ROK 2022 KWOTY ROCZNE ROK 2023

Jubileusze **

Ekwiwalenty**

Odprawy emerytalne(rentowe)**

Inne**

Razem:

- . ROK 2022 ROK 2023
Administracja i obstuga

. Dod. za
Wynagr_odl. Premia Dod.funk. Dod. za Inne Rz_aze_m Razem ‘Wymiar anagr_odz. Premia | Dod.funk.| wystuge Inne R:ile.m Razem
zasadnicze wystuge lat miesigc | od Ido XI1 2021 etatu zasadnicze at miesigc | od | do XIl 2022

Stanowisko Wymiar etatu

I. Pracownicy pedagogiczni**

Razem pedagogiczni

Il. Administracja**

Razem-Admin.

IIl. Obstuga**

Razem-Obstuga

Razem miesiecznie X X

Ogétem X X X X

Jubileusze i inne jednorazowe wynagrodzenia

Razem

ji i obstugi

** wymienic osobno kazde stanowisko

Razem wynagrodzenia pedagogiczni, administracja i obstuga ROK 2022 ROK 2023

ROK 2022
Ped. iczni Adm. i obstu Razem

DWR
zus
Fundusz Pracy

ZF$S - pracownicy czynni

ZF$S- emeryci/rencisci

ROK 2023
Ped, iczni Adm. i obstu Razem

DWR
zus

Fundusz Pracy

ZF$S - pracownicy czynni

ZFS$S- emeryci/rencisci

Data sporzadzenia: Podpis kierownika jednostki




