realizacji zadan wynikajgcych z pieczy zastepczej,

10. prowadzenie konsultacji, poradnictwa i terapii z osobami sprawujgacymi piecze zastepczg i ich
dzie¢mi oraz z dzie¢mi przebywajacymi w rodzinach zastepczych,

11. udziat w posiedzeniach zespotéw w sprawach rodzin zastepczych idziecka,

12. badania psychologiczne dla kandydatéw na rodziny zastepcze i rodzinne domy dziecka,

13. kwalifikowanie kandydatéw na rodziny zastepcze i rodzinne domy dziecka,

14. przeprowadzanie diagnoz psychofizycznych dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej,

16. przedstawienie corocznego sprawozdania z efektéw pracy organizatorowi rodzinnej pieczy
zastepczej,

16. wykonywanie innych zadan na polecenie przetozonego.

Warunki pracy na stanowisku:

- zatrudnienie na podstawie umowy o prace

—-miejsce wykonywania umowy - praca w $rodowisku zamieszkania wskazanych rodzin
zastepczych,
w siedzibie PCPR oraz w siedzibach instytucji, z ktérymi wspdtpraca wynika z toku wykonywanych
czynnosci,

- na stanowisku pracy nie wystepujg czynniki szkodliwe dla zdrowia.

Wymagane dokumenty:

1. zyciorys (CV), list motywacyjny (opatrzone klauzulg zgody na przetwarzanie danych

osobowych dla celéw naboru),

kwestionariusz osobowy,

kopie dyplomow poswiadczajgce posiadane kwalifikacje (oryginaty do wgladu),

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach (kopie),

kserokopie swiadectw pracy,

oswiadczenie kandydata:

-0 niekaralnosci,

- o stanie zdrowia umozliwiajgcym zatrudnienie na stanowisku psychologa,

-0 braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

-0 wypetnianiu obowiazku alimentacyjnego — w przypadku, gdy taki obowigzek w

stosunku do niego wynika z tytutu egzekucyjnego,

-0 posiadaniu petni wiadzy rodzicielskiej oraz, ze wtadza rodzicielska nie jest

zawieszona ani ograniczona (dotyczy oséb posiadajacych dzieci),

7. kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajgcych skorzystaé z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdg sie w
gronie najlepszych kandydatek/kandydatow,

8. kserokopie dokumentoéw poswiadczajgcych znajomosc jezyka polskiego' (po$wiadczone przez

kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem).
dotyczy obywateli Unii Europejskiej oraz obywateli innych parnstw, ktérym na podstawie uméw migdzynarodowych lub
przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolite] Polskiej.

EREC ol

Osoby zainteresowane ofertg proszone sa o sktadanie dokumentéw w zamknietej kopercie z
dopiskiem: PSYCHOLOG w sekretariacie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Watbrzychu
Al. Wyzwolenia 24 (parter, pokoj 22), 58-300 Watbrzych do dnia 13.09.2021 do godz. 12:00.

Bt ok as ipisana Kiauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie
pracy dla potrzeb procesu rekrutacji innych niz wymienione w art. 22’ ustawy z dnia 26

czerwca




